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Casto pouZivané zkratky:

AO — Auditni organ

CLLD — Komunitn¢ vedeny mistni rozvoj

CRR — Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
FN a P — Formalni nalezitosti a pfijatelnost

IROP — Integrovany regionélni operacni program

KMV — Kontrolni a monitorovaci vybor

LEADER - Iniciativa spolecenstvi pro rozvoj venkova
MAS — Mistni akéni skupina

MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj

MS 2014+ - Monitorovaci systém 2014+

MP RVHP — Metodicky pokyn Rizeni vyzev a hodnoceni projekti
NS MAS CR — Nérodni sit mistnich akénich skupin Ceské republiky
NNO — Nestatni a neziskové organizace

OM — Operacni manual

OP — Operaéni program/y

PCO — Platebni a certifikacni organ

RO — Ridici organ

SCLLD — Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje
VK — Vybérova komise A

Z. S. — zapsany spolek

Z0Z — Z4dost 0 zménu
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1. Identifikace MAS

MAS Cesky sever, z. s.

IC 269 83 303

Sidlo: Marianska 475, 407 47 Varnsdorf
Kancelar: Narodni 486, 407 47 Varnsdorf

Kontaktni udaje:

Telefon: 724 778 296

E-mail: info@masceskysever.cz

Web: www.masceskysever.cz

ID datové schranky: qm8dntj

vedouci pracovnik SCLLD: Ing. Eva Hamplova, e-mail: hamplova@masceskysever.cz
projektovy manazer IROP: Ing. Martin Kucera, e-mail: kucera@masceskysever.cz

2. Administrativni kapacity

2.1 Administrativni kapacity pro provadéni strategie CLLD - Kancelar MAS

Kancelat MAS Cesky sever, z. S., tvoii personalni, technické a administrativni zizemi pro innost
tohoto spolku. Kancelai MAS ma pét zaméstnancd. Projektovy tym realizujici opatfeni SCLLD
Z programového ramce IROP tvofi:

Vedouci pracovnik SCLLD, (pracovni tivazek pro realizaci SCLLD - 1,0) - Je odpovédny za chod
kancelare MAS a koordinuje realizaci SCLLD.

dale:

Administrativni pracovnik kancelafe MAS (pracovni uvazek pro IROP - 1,0) — Je odpovédny za
vykon svych ¢innosti v ramci administrace IROP.

Projektovy manazer IROP (pracovni uvazek pro IROP - 0,8) - Je zodpovédny za implementaci
Programového ramci IROP

Odpovédny pracovnik za realizaci programového ramce IROP je projektovy manazer IROP. V jeho

nepfitomnosti vykondva jeho pozici vedouci pracovnik SCLLD nebo uréeny jim administrativni
pracovnik MAS.

Hlavni iikoly MAS ve spoluprici s jejimi organy ve vazbé na realizaci strategie CLLD:


mailto:info@masceskysever.cz
http://www.masceskysever.cz/
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Provozni ¢innosti

- realizace komunitné vedeného mistniho rozvoje vymezeného regionu,
- zvySovani zpusobilosti mistnich aktéri v provadéni projekti,

- pfiprava a zvefejiiovani vyzev k podavani zadosti,

- hodnoceni a vybér projekti k podpote,

- administrace strategie CLLD,

- komunikace s fidicim organem IROP,

- soucinnost s RO pii kontrolach projekti.

Animace CLLD
- vyména zkusenosti, osvojovani piikladi praxe,
- semindfe pro Zadatele a pfijemce,
- propagace SCLLD,
- metodickd a konzulta¢ni ¢innost Zadatelim a pfijemctm.

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ ziizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
prislusné skoleni, aby jim byla zfizena pristupova prava do MS2014+. Déle budou absolvovat
specialni Skoleni zaméfena na hodnoceni projekti v IROP.

Vedouci pracovnik SCLLD:

Povinnosti vedouciho pracovnika SCLLD:

- fizeni realizace SCLLD

- Tizeni ¢innosti kancelare MAS

- koordinace ¢innosti spojenych s implementaci IROP

- monitoring projektovych zamérl v zemi; provazani projektd

- vykonava pozici Schvalovatele pii kontrole FN a P v rdmci vyzvy MAS do OP IROP

- zastupuje projektového manaZera IROP v jeho nepfitomnosti nebo ur€uje jiného pracovnika
MAS k zabezpeceni jeho ¢innosti.

- urceni jednotlivych pracovnikl k provedeni hodnoceni FN a P projekti, tak aby byla dodrZena
pravidla hodnoceni a zamezeni stfetu zajma hodnotitele (dalsi projektovy manazeti MAS)

- Zajistuje spolupréci s externimi subjekty

- Resi nesrovnalosti a stiznosti (mimo Zadosti o pfezkum nebo stiznosti na vybér projekti)

Projektovy manazer IROP:

Projektovy manazer IROP
- Zpracovani piehledti aktudlnich evropskych a narodnich dota¢nich programi
- Vedeni pfehledd aktudlnich evropskych a narodnich dotaénich programii na webovych
strankdch MAS
-V ramci organizac¢ni struktury je manazer podiizen piimo vedoucimu pracovnikovi SCLLD
-V ramci realizace SCLLD je v kompetenci manazera kompletni administrativa;
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- aktivni dalsi profesni vzdélavani
- Zajisténi ¢innosti spojenych s implementaci IROP
- Zajisténi administrativniho a informac¢niho servisu pro vyhlaseni a hodnoceni vyzev a
spolupréci s ptijemci pii realizaci projektd podpotenych z IROP vetn¢ harmonogramu vyzev.
- Poskytuje konzultace a poradenstvi U projekta piedkladanych v ramci vyzvy MAS do IROP
- Zajistuje proskoleni hodnotiteld pro hodnoceni FN a P a vécného hodnoceni
- Vypracovava metodické dokumenty k realizaci programového ramce IROP.
Zajistuje auditni stopu a archivaci dokumentti IROP.
Vykonava kontrolu FN a P projekti v ramci vyzvy MAS do OP IROP

Administrativni pracovnik kancelaire MAS
- Administrativni ¢innost spojena s pritbéhem vybéru a hodnocenim projekti
- Archivace
- Aktualizace internetovych stranek MAS
- aktivni dalsi profesni vzdélavani
- vykonava kontrolu FN a P projektt v ramci vyzvy MAS do OP IROP
- spolupracuje na realizaci Programového ramce IROP s projektovym manazerem IROP

2.2 Organy MAS

Valna hromada

Vrcholnym orgédnem spolku je valnd hromada vsSech ¢lent spolku. Valnd hromada rozhoduje o
zasadnich otdzkach cinnosti sdruzeni. Kompetence jsou dany Stanovami MAS. Valnd hromada
schvaluje SCLLD, schvaluje zptisob hodnoceni a vybér projektl, schvaluje kritéria pro hodnoceni
zadosti o podporu, zfizuje povinné organy spolku — pfedstavenstvo, vybérovou komisi, kontrolni a
monitorovaci vybor, stanovuje pocet jejich ¢lent, stanovuje pravomoci, ptisobnost a zpiisob jednani
organtt MAS, zfizuje poradni organy, do kterych voli ¢leny a pracovni skupiny.

Valna hromada je dozoréim orgdnem nad realizaci SCLLD. Nese zodpovédnost za distribuci
vetejnych prostiedkd a provadéni SCLLD v uzemi ptisobnosti MAS.

Predstavenstvo

Piedstavenstvo je rozhodovacim organem podle Metodiky pro standardizaci MAS. Schvaluje vyzvy
k podavani zadosti, vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé
predpokladané celkové vyse podpory v opatfeni u dané vyzvy a navrhu vybérového organu.

- Kazdy clen Predstavenstva obdrzi elektronickou formou nejméné 5 kalendéinich dni pired
jednanim zpracovany seznam projekti projektovym manaZerem IROP vcetné kontrolnich listt,
které prosly procesem hodnoceni a byly doporuceny k financovani VK. Seznam bude obsahovat
nazev projektu, bodové hodnoceni jednotlivych projektii a fazenim projektt dle vySe bodového
vyskytuji dva nebo vice projektu se stejnym poctem bodu, jsou tyto fazeny vzestupné dle data a
Casu registrace zadosti o podporu v MS 2014+,



EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ’6 aL" PRO MISTNI

Integrovany regionalni operacni program ROZVO)J C“R

- Pii jednani Predstavenstva piednese pfedseda Vyberové komise zpravu z vécného hodnoceni 0
bodovani projektt.
- BIizsi podminky vybéru jsou stanoveny Vv kap. 5 Internich postupii

Vybérova komise

Cleny vybérové komise voli Valna hromada. Clenové vybérové komise musi byt voleni ze subjektd,
které na izemi spolku prokazateln¢ mistn¢ plsobi a jejichz odborna a charakterova kvalita zajisti
nejlepsi a nejprithlednéjsi vybér projekti.

Do kompetence vybérové komise spada vécné hodnoceni projektti na zakladé objektivnich kritérii a
stanoveni jejich poradi dle dosazeného poc¢tu bodi ve vécném hodnoceni.

Kontrolni a monitorovaci vybor (KMV)

- KMV kontroluje na zakladé zadosti zadatele o pfezkum proces hodnoceni FN a P a vécného
hodnoceni projekti a reaguje na ptipadné stiznosti Zadatelti jako odvolaci organ proti postupu
MAS k vybéru projekta.

- KMV piezkouméava rozhodnuti v rozsahu podané zadosti, avSak mtze k prehodnoceni urcit i
kritéria, na ktera se zadost nevztahuje. Rozhodnuti je prezkoumavano po formalni a procesni
strance (blize kap. 6 Pfezkum hodnoceni projekt).

- KMV Kkontroluje soulad v pfezkumném fizeni a zpisobu vybéru projekta MAS se
schvalenou metodikou k hodnoceni projektt (Interni postupy) a ostatnich metodickych
dokumentt IROP.

2.3 Administrativni kapacita pro hodnoceni a vybér projekt(

Vybérovy organ — Vybérova komise MAS (do kompetence vybérové komise spada predvybér
projektli na zdklad¢é objektivnich kritérii a stanoveni jejich pofadi dle dosazeného poctu bodl ve
véeném hodnoceni.

Rozhodovaci organ — Piedstavenstvo MAS (je rozhodovacim organem podle Metodiky pro
standardizaci MAS. Schvaluje vyzvy k podavani zadosti, vybira projekty k realizaci a stanovuje
vysi alokace na projekty na zaklad¢é navrhu vybérového organu.

Integrovany regionalni operacni program je jednim ze Ctyt realizovanych programovych radmct
SCLLD MAS Cesky sever, a pro jeho implementaci je uréen projektovy manazer IROP.
Zaméstnanec uréen k implementaci programového ramce IROP SCLLD bude zajistovat veskery
administrativni a informacni servis pro vyhlaseni a hodnoceni vyzev a spolupraci s piijemci pii
realizaci projekt podpotenych z IROP. Hodnoceni formalnich néleZitosti a ptijatelnosti bude
zajiStovat administrativni pracovnik kancelafe MAS a vedouci pracovnik SCLLD, ktefi budou mit k
dispozici potiebna piistupova prava do MS2014+. V piipadé, ze néktera z t€chto osob bude ve stretu
zajmu, provede toto hodnoceni projektovy manazer IROP.
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V ramci vécného hodnoceni projektii mohou byt v ptipad€ potieby vyuziti externi experti, kteti se
na hodnoceni budou podilet zpracovanim externiho posudku, ktery poslouzi hodnotitelim jako
podklad pro hodnoceni. Zpracovani externiho posudku bude vyuzito zejména v piipadech, kdy
hodnotitelé pro prislusnou oblast nebudou disponovat potfebnymi odbornymi znalostmi.

Zapojeni externich hodnotitell bude v kompetenci vedouciho pracovnika CLLD. Ten jesté pied
vyhlasenim Vyzvy MAS predlozi Piedstavenstvu MAS podklad o tom, zda viibec a piipadné pro
ktera kritéria bude nutny posudek od externiho experta a zaroven tyto experty navrhne.
Predstavenstvo MAS prostfednictvim piedsedy nasledné oslovi s nabidkou na zpracovani externiho
posudku tyto osoby v ramci piipravované Vyzvy MAS. V ptipadg, ze se mistni ak¢éni skuping
nepodaii vytipovat zaddnou osobu s potfebnymi odbornymi znalostmi, vyuZzije kontakty
shromazd’ované Nérodni siti Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z. s., pfipadné zveiejnéni
inzerat. Informace o vyuziti externich expertii budou uvedeny ve Vyzvé MAS. Externi experti
budou zaméstnani v ramci dohody o provedeni prace.

2.4 Zamezeni stfetu zajmu

Vedouci pracovnik SCLLD zajisti postupy pro zabranéni stietu z4jmu. Za osobni zajem se povazuje
jakykoliv z4jem, ktery piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob¢ nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

- vSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projekti musi podepsat pfed zahdjenim
hodnoceni eticky kodex
http://www.masceskysever.cz/file/716ldwibanggpiiysfrfheptqwtnymgh/eticky-kodex-
hodnotitele.pdf, ktery obsahuje minimaln¢ zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a
vylouceni stfetu zajmi, (zaméstnanci MAS, kteti provadéji kontrolu FN a P, ¢lenové vybérové
komise, ¢lenové Predstavenstva, externi experti)

- osoby, které jsou ve vztahu k urcitému projektu ve stietu zajmt, se nesmi podilet na hodnoceni
a vybéru daného projektu ani ostatnich projektt, které danému projektu pti vybéru projektii
konkuruji,

- v pripadé¢ hodnoceni a vybéru projektd, kde je zadatelem ¢len MAS, se nesmi osoby, které
ptipravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projekti v dané vyzve, osoby, které se
podilely na ptipravé projektu, jsou uvedeny v zdpisu z jednani organu MAS,

- zaméstnanci MAS nesmi zpracovavat projekty do dotacnich titulti uvedenych ve strategii CLLD,
zpracovavat projekty do strategii ostatnich MAS,

- MAS a jeji organizace, zaméstnanci MAS nesmi pfijimat dary definované % ze ziskané dotace
nebo ¢lenské piispévky definované % ze ziskané dotace,

- Kkonzultace a poradenstvi v ramci vyzev MAS musi byt poskytovano zadatelim zdarma.

- Interni postupy MAS k administraci vyzev a pro hodnoceni a vybér projektti (véetné uvedeni
opravnych prostiedkil) jsou zverejnény na internetovych strankdch MAS.

- Vedouci pracovnik SCLLD zajisti, aby pii rozhodovani o vybéru projekti dle kap. 5, vetejné organy ani
zadna z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlast,
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Hodnotitel¢ a organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektli sva rozhodnuti a stanoviska
vzdy zdlivodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo ptislusné rozhodnuti u¢inéno,

z jednani odpovédnych organi MAS provade¢jicich hodnoceni a vybér projektii je vzdy poiizen
pisemny zépis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a Cas zacatku
jednani, jmenny seznam ucastniki (vCetné uvedeni subjektu, ktery =zastupuji), ptehled
hodnocenych projektt a jejich bodové hodnoceni (véetné zdiivodnéni ke kazdému projektu),

iprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Projektovy manaZer IROP na zakladé vyhlasené specifické vyzvy RO IROP, vyhlasi vyzvu na
predkladani zadosti o podporu v rdmci své SCLLD spolu s navazujici dokumentaci k vyzve
Harmonogram vyzev zasila projektovy manazer IROP na metodika CLLD na CRR a RO IROP.
Harmonogram, zaméfeni vyzev a alokaci schvaluje Predstavenstvo MAS

Harmonogram vyzev MAS je zpracovavan na rok, je zvefejnén na webovych strankach MAS a
projektovy manazer IROP zajist'uje jeho aktualizaci.

Harmonogram je prubézné aktualizovan o nové piipravované vyzvy. Informace o vyzvach, které
jiz byly v harmonogramu zvetejnény, je mozné ménit a dopliiovat v souladu s podminkami MP
RVHP.

VyhlaSeni vyzvy zajist'uje projektovy manazer IROP, vyzva MAS je kolova.

RO IROP schvaluje text vyzvy, véetné navazujici dokumentace, a ovéfuje jeho soulad s
podminkami programu a vyzvou RO IROP.

Projektovy manazer IROP vypracuje hodnotici kritéria a zasle metodikovi CLLD na krajské
pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy MAS. Metodik CLLD
preda kritéria a svoje pfipominky na RO IROP, oddé&leni metodiky, a to nejpozdg&ji 5 pracovnich
dni pfed vyhlasenim vyzvy MAS. Ptipadné pfipominky projektovy manazer IROP zapracuje a
vyporadani zaSle ve zménové verzi zpét na metodika CLLD.

Text vyzvy a navazujici dokumentace musi byt nejpozdéji k datu vyhlaSeni vyzvy zvetejnény na
webovych strankach MAS, zodpovida projektovy manazer IROP.

Text vyzvy vetné navazujici dokumentace musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS do
konce doby udrzitelnosti vSech projekti nebo do predlozeni zavére¢né zpravy o provadeéni
programu podle toho, co nastane pozdéji.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi pravidly pro zadatele a
ptijemce a Specifickymi pravidly pro Zadatele a ptijemce, které vydava RO IROP, a kritérii pro
hodnoceni projekta.

Vyzva MAS ma povinnou strukturu dle ptilohy E. 4-3 OM IROP

Zadavani do MS2014+ provadi projektovy manazer IROP v terminu dle podminek RO IROP.
Schvaluje vedouci pracovnik SCLLD.

Odpovédnosti spojené s ptipravou a vyhlaSenim vyzvy (chronologicky):

o schvéleni Strategie CLLD se zakladnimi parametry a cilem programového ramce IROP.

o Ridici organ IROP vyhlasi vyzvu na predkladani projekti v ramci CLLD
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o Predstavenstvo stanovi opatfeni SCLLD, ktera budou vyhldsena, ndvrh hodnoticich kritérii,
alokaci vyzvy, harmonogram vyzvy a jiné parametry vyzvy MAS pro vybrand opatieni
SCLLD

o Projektovy manazer IROP piedlozi ndvrh vyzvy MAS Ridicimu organu IROP a upravi jej dle
jeho pozadavkl a podminek

o Projektovy manazer IROP ptipravuje podklady pro jednani Predstavenstva MAS na schvaleni
vyzvy

o o zapracovani pfipominek a schvéleni textu vyzvy Ridicim orgdnem je vyzva predlozena ke
schvaleni Pfedstavenstvu

o Projektovy manazer IROP vlozi text, parametry a harmonogram vyzvy do CSSF

o Projektovy manazer IROP schvélenou vyzvu MAS a vSechny souvisejici dokumenty zveiejni
na webu www.masceskysever.cz,

o Ridici organ zajisti zvefejnéni ozndmeni o vyhlaSeni vyzvy MAS na webu IROP:
www.dotaceEU.cz

o Projektovy manaZer IROP provadi konzultace a zajiSt'uje seminafe pro zadatele

o Pfedstavenstvo miize v piipadé potieby zrusit vyzvu, & po dohodé s Ridicim organem IROP
schvalit zménu ¢i doplnéni vyzvy MAS (vyjma vySe uvedenych nepiipustnych zmén). Pokud
dojde ke zméné¢ ¢i doplnéni vyzvy, informuje projektovy tym SCLLD potencialni Zadatele na
webu, v mistnim tisku, e-mailem ¢&i depesi o provedenych zménach vyzvy MAS.

3.1 Zména vyzvy

- O kazdé zmén¢ bude projektovy manazer IROP informovat neprodlené na svych webovych
strankach.

-V ptipad¢ IROP jsou pravidla pro zménu vyzvy uvedena v textu vyzvy.

- Zména Vyzvy IROP je moZzna v neoc¢ekavanych pripadech a mélo by k ni dochazet co nejméné.

- Zména musi byt odiivodnéna.

-  Zmény, které jsou pfipustné pouze, je-li to vynuceno pravnimi piedpisy nebo zménou
metodického prostiedi:

Zrusit vyzvu

Snizit alokaci vyzvy

Zmeénit max. a min. vysi celkovych zpisobilych vydaji

Zmeénit miru spolufinancovani

Zménit vécné zameéteni vyzvy, mozna je zmena textace za i¢elem upiesnéni textu

Zmeénit definici opravnéného Zadatele

Posun data ukonceni piijmu zadosti o podporu na diivéjsi datum

Meénit kritéria pro hodnoceni projektii

- Veskeré zmény musi projit kontrolou RO IROP pies metodika CLLD na CRR. RO zménénou
vyzvu odsouhlasi, nebo vrati zpét s pfipominkami, za jejichZ vyporadani zodpovida projektovy
manazer IROP. Poté je zménéna vyzva zaslana ptes monitorovaci systém MS2014+ ke schvaleni.
Po odsouhlaseni zménéné vyzvy MAS projektovy manazer IROP informuje o provedené zméné
do 2 pracovnich dni (od obdrZeni informace o schvéleni zménéné vyzvy MAS ze strany RO)

O O O O 0o O O 0 O
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zadatele a ptijemce stejnym zptisobem, jakym byla vyzva MAS vyhlasena. Zmény lze provést az
v okamziku, kdy RO IROP zmé&nu odsouhlasi.

- Vpfipadé¢ navrhu Vybérové komise na zvysSeni alokace z divodu nedostatku financnich
prostiedkil na schvalené projekty, mize Predstavenstvo MAS rozhodnout o zméné vyse alokace
k financovani vybranych projekti, za predpokladu schvaleni této zmény RO IROP.

3.2 Prijem Zadosti

- Piijem zadosti probiha prostfednictvim MS2014+.

- Terminy pfijmu zadosti jsou uvedeny v textu vyzvy.

- Casové podminky stanovené vyzvou respektuji dale uvedené lhity: datum ukondeni pifjmu
zadosti o podporu miize nastat nejdiive 4 tydny po datu vyhlaSeni vyzvy a nejdiive 2 tydny po
datu zahgjeni ptijmu zadosti o podporu.

- Do 5 pracovnich dni od skon¢eni pfijmu zadosti zvetejni projektovy manazer IROP na webovych
strankach MAS ptehled pfijatych zaddosti v rozsahu nazev projektu, ndzev a ¢islo vyzvy.

4. \Vybér a hodnoceni projektd

Proces schvalovani projektii je soubor ¢innosti, které jsou vykondvany v obdobi od podani zadosti o
podporu do vybéru projektu k financovani. Jeho cilem je vybrat transparentné kvalitni projekty, které
budou napliovat vécné i financni cile strategie CLLD.

- Proces hodnoceni zadosti na MAS probiha ve 2 krocich (fazich):

1.1. , Kontrola formalnich néleZitosti a pfijatelnosti*
1.2. ,,Vécné hodnoceni‘

- Prvni krok provadi administrativni pracovnik MAS a vedouci pracovnik SCLLD.

- Druhy krok provadi ¢lenové VK.

- Po ukonceni kazdé fadze hodnoceni je Zadatel informovan o vysledku do 5 pracovnich dnti
projektovym manazerem IROP prostiednictvim depese MS2014+.

- Hodnotitelé nehodnoti podle kritérii zdvérecného ovéteni zpusobilosti projektl, které provadi
CRR. Pokud mistni akéni skupina hodla pouzit ne€které kritérium ze zavére¢ného ovéfeni
zpusobilosti projektl, jeho pouziti odiivodni. Nelze odiivodnit jako preventivni opatieni pro
ujisténi, ze zadost splni kritéria na CRR.

4.1 Tvorba kritérii

Cilem procesu schvalovani projektii je vybrat k financovani kvalitni projekty, které budou spliovat
cile programu a SCLLD. K tomu je tfeba zajistit, aby projekty spliiovaly tyto aspekty kvality projekti:
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Ugelnost projektu

o Pottebnost projektu
Efektivnost projektu
Hospodarnost projektu
Proveditelnost projektu
Soulad s horizontalnimi principy.

o O O O

- Pro hodnoceni jednotlivych fazi slouzi seznam kritérii a jednoznacny popis, jak budou jednotliva
kritéria projektu posuzovana.

- Seznam hodnoticich kritérii a popis, jak budou pti hodnoceni posuzovana, jsou uvedeny ve vyzve
MAS

- Kiritéria pro kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti maji formu vyluCovaci a kritéria
hodnotitel vyhodnocuje hodnotou ANO/NE/Nerelevantni (pro pfipady, kdy se kritérium na dany
projekt nevztahuje)/nehodnoceno (pro ptipady, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat
doplnéni informace od zadatele)

- Kiritéria formalnich nalezitosti jsou vyhradné napravitelna

- Kritéria pfijatelnosti jsou napravitelna nebo nenapravitelna, kterd jsou vymezena ve vyzvé MAS.

- Kiritéria pfispivaji k vybéru projektt pro dosazeni cilti a vysledkut ptislusného opatieni Strategie
CLLD.

- Kritéria jsou nediskriminac¢ni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.

-V ramci hodnoceni piijatelnosti bude alespon jedno z kritérii posuzovat soulad projektu se
schvalenou strategii CLLD. Dale je nutné uvést odkaz na ¢ast dokumentace, ze které bude
hodnoceni kazdého kritéria vychézet.

- Projektovy manazer IROP vypracuje hodnotici kritéria a zasle metodikovi CLLD na krajské
pracoviste¢ CRR nejpozdé€ji 10 pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy MAS. Metodik CLLD
preda kritéria a svoje pfipominky na RO IROP, oddé&leni metodiky, a to nejpozd&ji 5 pracovnich
dni pied vyhlaSenim vyzvy MAS. Ptipadné ptipominky projektovy manazer IROP zapracuje a
vypotadani zasle ve zménové verzi zpét na metodika CLLD.

- K jednotlivym ¢astem hodnoceni budou vypracovany kontrolni listy, aby byl zaji§tén jednotny
piistup ke vSem Zzadatelim. Do téchto kontrolnich listi VK (resp. administrativni pracovnik MAS
a vedouci pracovnik SCLLD v pozici schvalovatele v ptipadé kontroly FN a P) vypliuji
hodnoceni.

- Kontrolni listy IROP jsou zaslany ke schvaleni metodikovi CLLD na krajské pracovist¢é CRR
nejpozdéji 10 pracovnich dni pred zahajenim hodnoceni. Metodik zkontroluje, zda MAS uvedla
v kontrolnim listé kritéria, kter schvalil RO, a svoje pfipominky pied4 na RO IROP, oddéleni
implementace integrovanych nastroji. RO IROP podd MAS zpravu, pokud jsou pfipominky
zapracovany, popt. ptipominkuje vyse uvedenym zplsobem.

- Vybérova kritéria a zpiisob hodnoceni schvaluje Valna hromada MAS, pokud nepovéii timto
ukolem Ptedstavenstvo MAS.

-V ptipadé, ze RO IROP kritéria schvalil a pro dalsi vyzvy MAS se neméni, posle mistni akéni
skupina metodikovi CLLD na krajské pracovist¢ CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni pred
vyhlaSenim vyzvy informaci, ze ve vyzve pouZzije ptivodni kritéria.
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- Jednotliva kritéria pro hodnoceni projektti pfipominkuje fidici organ IROP, pfi¢emz mistni ak¢ni
skupina ptipadné pripominky vypotada a zasila vypotfadani ve zménové verzi. Metodik CLLD
zkontroluje akceptovani a zapracovani zasadnich piipominek a preda informaci RO, oddéleni
metodiky. K neakceptovanym zasadnim piipominkam mize RO IROP svolat jednani.

4.2 Hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti

- Kontrolu formalnich nalezitosti a piijatelnosti provadi administrativni pracovnik MAS v pozici
prvniho hodnotitele a vedouci pracovnik SCLLD v pozici schvalovatele.

-V pfipad€ neptitomnosti nebo stfetu zajmu hodnotitele provede hodnoceni projektovy manazer
IROP.

- Rozd¢leni odpovédnosti za provadéni jednotlivych ¢innosti v rdmei konzultaci a kontroly FN a
P:

o konzultace projektd — projektovy manazer IROP, piipadné jiny projektovy manaZzer uréeny
vedoucim pracovnikem SCLLD;

o Prvni hodnotitel kontroly FN a P — administrativni pracovnik MAS.

o Druhy hodnotitel kontroly FN a P — vedouci pracovnik SCLLD.

- Hodnoceni FN a P nebude provadéno spole¢né ani spole¢né konzultovano. Hodnoceni FN a P
bude provedeno jednim hodnotitelem a zkontrolovdno schvalovatelem, pficemz schvalovatel
schvaluje hodnoceni a zaroven ovéiuje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele (tj. provadi
rovnéz hodnoceni).

- Pracovnici, kteti provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, nesmi byt ve stretu
z4jmu k podanému projektu.

- Kontrola piijatelnosti a formalnich nalezitosti bude dokon¢ena nejpozdéji do 29 pracovnich dnti
od kone¢ného terminu pro podani Zadosti o podporu, stanoveného ve vyzvé MAS.

-V piipad¢€ nesplnéni jednoho kritéria s pfiznakem ,,nenapravitelné* musi byt Zadost o podporu
vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni.

-V ptipadé¢, ze jsou vSechna nenapravitelnd kritéria splnéna (nebo nemohou byt vyhodnocena pro
nedostatek informaci v zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho ¢i vice napravitelnych
kritérii pfi kontrole formalnich nélezitosti a pfijatelnosti, bude zadatel vyzvan k opravé nebo
doplnéni Zadosti o podporu ptes MS2014+. Na doplnéni se Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich
dnti od data doruceni pozadavku na doplnéni udaji v MS2014+. V tfadné odivodnénych
ptipadech je moZné prodlouZeni lhiity na doplnéni o dalSich 5 pracovnich dni (tj. celkové na max.
10 pracovnich dni), pti¢emz Zadatel mtize byt vyzvan k doplnéni max. dvakrat. Pro druhou vyzvu
plati stejna pravidla jako pro prvni.

- Pokud Zadatel na zaklad¢ prvni vyzvy nedolozi pozadované doplnéni Zadosti o podporu a zaroven
neza$le manazerovi projektu Zadost o prodlouZeni lhity, je mu po uplynuti stanovené lhiity pro
doplnéni zaslana interni depesi druhd vyzva k doplnéni.

- Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepoda doplnénou Zadost o podporu spliiujici vSechna
kritéria, je hodnoceni ukonCeno a projektovy manazer IROP zasila Zadateli interni depesi
informaci o vyfazeni projektu z divodu nesplnéni kritérii pfijatelnosti a forméalnich naleZitosti.

- Hodnotitelé uvadi ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné oditvodnéni vysledku hodnoceni.
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- Po doplnéni zadosti o podporu ze strany zadatele hodnotitelé zpracuji ve lhité do 5 pracovnich
dni novou verzi hodnoceni. U kritérii, nedotéenych zmeénami, pfevezmou hodnoceni z
puvodniho hodnoticiho posudku. Pokud jsou dopliujici informace stale nedostacujici, rozporné
nebo neni mozné provést hodnoceni, 1ze zZadatele vyzvat k opakovanému doplnéni.

- Po dobu doplnéni zadosti zadatelem se lhiita pro hodnoceni pozastavuje.

- Projektovy manazer IROP (v ptipadé nepfitomnosti schvalovatel hodnoceni FN a P) vklada
vysledky hodnoceni do informacniho systému MS2014+ nejpozdéji do 5 pracovnich dnti po jejim
ukonceni.

- Zadatel miize podat proti vysledku kontroly FN a P Zadost o pfezkum (v souladu s kap. 6).

4.3.Vécné hodnoceni

U Zadosti, které prosly formalni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, bude provedeno vécné hodnoceni,
jehoz cilem je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem k napliiovani vécnych a finan¢nich cild
programu a strategie CLLD a umoznit srovndni projektl podle jejich kvality. Vécné hodnoceni
provadi podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projekta ¢lenové VK MAS do 30
pracovnich dnii od ukonceni kontroly piijatelnosti a formalnich ndlezitosti. Hodnotici kritéria a
podminky nutné pro postoupeni projektu k dalsi administraci jsou uvedeny ve vyzvé MAS.

Vécné hodnoceni provede VK MAS. Cilem je vyhodnotit kvalitu projekti s ohledem k napliiovani
vécnych cili SCLLD a umozZnit srovnani projektl podle jejich kvality

- Clenové VK jsou fadné& proskoleni projektovym manazerem IROP, nejpozdéji pted provedenim
vlastniho hodnoceni, ohledné vybéru projektd, dale jsou seznameni S jejich pravomocemi,
odpovédnosti a postupem hodnoceni. Piedseda VK sezndmi pfitomné ¢leny s obsahem etického
kodexu. Hodnotitelé se jednotlivé vyjadii k nepodjatosti k jednotlivym projektim (toto vyjadieni
bude soucasti zapisu VK). Hodnotitelé se seznami s piijatymi projekty, které prosly kladné
kontrolou formélnich néleZitosti a piijatelnosti. Clen vybérové komise, ktery je podjat k
jakémukoli hodnocenému projektu v ramci jedné vyzvy IROP, opusti jednani VK.

- Vedouci pracovnik SCLLD zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl vefejné organy ani
zadna z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlast.

- U Zadosti, které nebyly vyfazeny v ramci kontrol dle kapitoly 4.2, provede VK za kazdou vyzvu
vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych preferencnich kritérii v souladu s vyzvou MAS.

- Pro splnéni vécného hodnoceni musi projekt dosdhnout minimalné 50 % bodut z celkového
dosazitelného bodového hodnoceni. V piipad€ nepiekroceni minimélni bodové hranice je Zadost
o podporu z dalSiho procesu hodnoceni vyloucena.

- Hodnoceni probiha konsenzualné v ramci zasedani vSech ¢lent VK . VK ma 9 ¢lent, VK je
usnasenischopna pii nadpolovicni Gcasti ¢lenit Vybérové komise (min. 5 ¢lent, pfi zachovani
max. 49 % hlasovacich prav vefejného sektoru a zajmovych skupin). Pokud neni naplnéna tato
podminka, piedseda ukonc¢i jednani VK a svola nahradni jednani VK. Pokud nelze slozit
usnasenischopnou VK z diivodu podjatosti k predlozenym projekti v dané vyzvé bude iniciovano
svolani Valné hromady s ndvrhem na volbu nové VK.
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- Bé&hem vécného hodnoceni projektti nesmi ¢lenové hodnotici komise komunikovat jakymkoliv
zpusobem se zadateli.

- Vybérova komise hodnoti projekty na zakladé bodovacich kritérii, ktera jsou soucasti vyzvy, a to
za kazdou vyzvu zvlast. VSichni hodnotitelé hodnoti projekty spolecné do hodnoticich
(kontrolnich) listii a vznika jedno konsenzualni spole¢né hodnoceni.

- VK spocita vysledny soucet bodi jednotlivych projektt, které piedseda VK zapise do hodnoticich
listt. Tyto hodnotici listy podepise a pfeda projektovému manazeru IROP.

- Na zaklad¢ bodového hodnoceni stanovi VK potadi projektd za kazdou vyzvu zvlast. Pokud
ziskaji dva a vice projekti stejny pocet bodi, postupuje VK nasledovné: v piipadé stejného poctu
hodnot se projekty setadi od nejlépe hodnoceného po nejhiife hodnoceny.

- Vysledek bodového hodnoceni je zaznamenan projektovym manazerem IROP (v pfipadé
neobsazeni pozice, nemoci, ¢i nepfitomnosti — Vedoucim pracovnikem CLLD) do 5 pracovnich
dnt od ukonceni vécného hodnoceni do MS2014+ (zépis ze zasedani VK, prezenéni listina,
hodnotici listy k jednotlivym projektim).

- Ze zasedani Vybérové komise je vyhotoveno projektovym manazerem IROP:

o prezencni listina.

o zapis z jednani Vybérové komise vcetné dolozeni aktualniho slozeni osob podilejicich se
na hodnoceni projektli (véetn€ uvedeni subjektu, ktery zastupuji) a seznamu hodnocenych
projekta s ptfidélenymi body, sefazenymi sestupné a data a ¢asu zacatku jednani, podepsany
piedsedou VK.

o hodnotici listy.

- Zaméstnanci MAS mohou byt pfitomni pifi vécném hodnoceni projektt, ale nesmi zasahovat do
samotného procesu hodnoceni, plni pouze administrativni roli.

- Zadatel miize podat proti vysledku vécného hodnoceni zadost o prezkum (v souladu s kap. 6).

. Vybér projektl

- Po ukonceni vécného hodnoceni a vSech pifezkumu, provede Piedstavenstvo vybér projekti na
zékladé€ dosazeného poctu bodi a vyse alokace pro danou vyzvu.

- Vybér projektii provede Predstavenstvo do 15 pracovnich dni od ukonceni vécného hodnoceni
projektl, pficemz pfi rozhodovani o vybéru projektl je stanovena povinnost, zZe vetfejné organy
ani zadna z jednotlivych zdjmovych skupin neptedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

- Seznam doporucenych projekti obdrzi Piedstavenstvo od VK, v némz jsou projekty sefazeny dle
vyse bodového hodnoceni (od nejvyssiho po nejnizsi).

- Predstavenstvo nemize ménit poradi projekt ani hodnoceni zadosti o podporu. Piedstavenstvo,
které je vykonnym a rozhodovacim organem MAS, vybira projekty k realizaci dle alokace na
projekty, na zakladé navrhu VK. Pravomoci Piedstavenstva jsou uvedené ve stanovach, které jsou
zvefejnény na webovych strankach MAS www.masceskysever.cz.

- Predstavenstvo provéfi, zda vyse dotaci pro doporucené projekty k financovani nepiesahuje
alokaci vyzvy MAS. V piipadé nevyCerpani minimalni alokace pro danou vyzvu, rozhodne
Programovy vybor o pfevodu téchto finan¢nich prosttedkt do dalsi vyzvy MAS.
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Pocet podpotenych projektt je limitovan vysi alokace na vyzvu, ostatni projekty, které ziskaly
potfebny pocet bodi, ale jiz jsou nad ramec alokace vyzvy, budou zafazeny na seznam nédhradnich
projekti.
V piipad¢, ze se v ramci vyzvy MAS vyskytne projekt tzv. na ¢ate (tzn. nelze ho podpofit v plné
vysi), bude mu nabidnuta tato snizena Céastka. V ptipad¢, ze Zadatel nesouhlasi s nabidnutou
castkou a nemd zajem projekt za takovych okolnosti realizovat, volné prosttedky se nabidnou
dal$imu zadateli v pofadi. Pokud tuto ¢ast alokace zadny z Zadateli nepiijme, bude piesunuta do
dalsi planované vyzvy MAS v daném opatieni specifického cile.
Z jednéani Predstavenstva je pofizen zapis a vystupem je seznam schvalenych, popf. seznam
nahradnich projektd. Zapis je vytvoren projektovym manazerem IROP a podepsan Predsedou
MAS.
Vysledkem jednani Piedstavenstva je schvaleni:

o seznamu projektid doporuc¢enych k financovani,

o seznamu nahradnich projektt (projekty, které neni mozné financovat z divodu vycerpani

alokace vyzvy MAS),
o seznamu projekti nedoporucenych k financovani (projekty, které nesplnily podminky
hodnocenti).

Projektovy manazer IROP zvetejni zapis hodnoceni a zapis z jednani vyboru spolku na webovych
strankdch MAS ve 1hiité do 5 pracovnich dntli od schvaleni vybéru projekta.
Ridici organ schvali k financovani viechny projekty, které prosly hodnocenim a vybérem na
urovni MAS, zavérecnym ovéienim zpiisobilosti na CRR, a u kterych ovéfil, Ze jsou zpusobilé ke
schvaleni.

5.1. Postup v pfipadé nedostatecné alokace na projekty k financovani

Na seznam nadhradnich projektll jsou zatfazeny projekty, které splnily podminky hodnoceni
projektl, ale neni mozné je financovat, protoze je vycCerpana alokace vyzvy.

Nahradni projekty jsou fazeny podle po¢tu dosazenych bodii a v ptipad€ rovnosti boda podle data
a ¢asu predlozeni Zadosti o podporu.

Pokud nedojde k podepsani pravniho aktu na projekt vybrany k financovani v ramci vyzvy mezi
vybranym Zadatelem a fidicim orgdnem, bude jako ndhradnik osloven pisemné s nabidkou
financovani jeho projektu dalsi zadatel v poradi uvedeny v seznamu nahradnich projektt dané
VyzZVy.

Celkovy postup v pfipadé€ souhlasu a nesouhlasu s financovanim nahradniho projektu je uveden v
Obecnych pravidlech pro Zadatele a piijemce kap. 3.7.1 v aktudlnim znéni.

Seznam nahradnich projekti bude platny nejpozdéji k datu ukonceni realizace projekti
stanovenému v dané vyzvé MAS.

Pokud pozadavky na financovani v projektech, které splnily minimalni bodovou hranici, ptesahuji

alokaci vyzvy a neni ve vyzvé vyhlaSena celd alokace, miize VK navrhnout Piedstavenstvu po
ukonceni pfijmu zadosti, pfipadné po ukonceni hodnoceni zvyseni alokace vyzvy (z prostredkl
budoucich let).
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6. Prezkum hodnoceni projekt(

Zadatel mtize podat Zzadost o piezkum vysledku kazdé ¢asti hodnoceni zadosti o podporu, ve které
neuspél, tzn.:

o Po kontrole pfijatelnosti a formalnich nalezitosti,

o Po vécném hodnoceni.

- Prezkumné fizeni provadi kontrolni orgdn MAS, kterym je Kontrolni a monitorovaci vybor.
Vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina ¢lenti. Pro piijeti rozhodnuti je
tieba souhlasu vétSiny pritomnych.

- Kontrolni a monitorovaci vybor (KMV):

o kontroluje metodiku zptisobu vybéru projektd MAS a jeho dodrzovani,
o vyfizuje odvolani zadateld (Stanovy MAS na www.masceskysever.cz)

- Zadost o prezkum Zadatel podava prostfednictvim MS2014+ do 15 kalendainich dni ode dne
doruceni depese s oznamenim o nesplnéni podminek v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu.
V zadosti o prezkum zadatel uvede ¢ast hodnoceni a vybere vSechna kritéria, ke kterym se
odvolava s popisem odivodnéni zadosti o prezkum.

- Na zaklad¢ zadosti je do 5 pracovnich dnti od pfijeti Zadosti o pfezkum svolano jednani KMV.

- KMV piezkoumava rozhodnuti v rozsahu podané Zadosti o prezkum. KMV miZe piezkoumat i
kritéria neuvedena v zadosti o prezkum pokud maji provazbu na napadena kritéria. Lhita pro
vyfizeni Zadosti o pfezkum rozhodnuti je stanovena na 30 kalendéainich dnti ode dne doruceni této
zadosti. U slozitéjsich ptipadt bude lhita prodlouzena na 60 kalendainich dni. Posuzuje se
opravnénost zadosti o pfezkum hodnoceni na ptidé€lené vyroky k hodnoticim kritériim ¢i procesni
pochybeni hodnoceni projekti. U kazdého prezkoumavaného kritéria KMV uvede, zda shledal
zéadost:

o Dtvodnou
o Casteéné diivodnou
o Nediivodnou - alespoii u jednoho elimina&niho kritéria, bude Zadost o podporu vyfazena.

- Narozhodnuti KMV se nevztahuji obecné piedpisy o spravnim fizeni a je vylouceno jeho soudni
pfezkoumani.

- Z jednani musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat:

o datum a €as zacatku jednani,

o jmenny seznam ucastnikd,

o stru¢ny popis obsahu Zadosti o pfezkum, v€etné identifikace zddosti o podporu,
¢

0

osoby vyloucené z rozhodovéni o dané Zadosti o pfezkum,
rozhodnuti, véetné odivodnéni.

6.1 Pfezkum formalnich nalezitosti a kontroly prijatelnosti

- Bude-li zadost o ptezkum hodnoceni shledana divodnou, vraci se zadost do faze kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Clenové KMV uvedou, na které kritéria se zadatel odvolava
a které je nutné ptehodnotit.
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-V pfipadg, ze je zadost dlivodna, zadost se vraci do faze hodnoceni FN a P. Opétovné hodnoceni
je nezavislé na vysledku ptivodniho hodnoceni a probiha podle stejnych pravidel. Hodnotitel je
vazan vysledkem prezkumného Fizeni a projekt ptehodnoti do 5 pracovnich dnu.

-V ptipadé, Ze je zadost nedlivodna, nebo Casteéné divodna zistava v platnosti hodnoceni
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a zadatel je o tom informovan prostiednictvim depese. Proti
vysledkiim pirezkumu KMV neni mozné se odvolat.

- Do 5 pracovnich dni od rozhodnuti o piezkoumani KMV informuje projektovy manazer IROP,
pfipadné vedouci pracovnik SCLLD, Zadatele o vysledku, a to prostfednictvim depese.

6.2 Prezkum vécného hodnoceni

- Budou-li pfipominky k hodnoceni shledany diivodné/¢astecné divodné uvedou ¢lenové jednani,
které kritéria je nutné pfehodnotit a vraci se zddost do faze vécného hodnoceni. VK mé poté 5
pracovnich dnii na piehodnoceni vracenych kritérii. VK je vazana vysledkem prezkumného fizeni.

-V ptipadé, Ze je zadost o pfezkum nedtivodna, zstava v platnosti vécné hodnoceni a zadatel je 0
tom informovan prostfednictvim depese. Proti vysledkiim ptezkumu KMV neni mozné se odvolat.

- Do 5 pracovnich dni od rozhodnuti KMV o ptezkumu informuje projektovy manazer IROP,
ptipadné vedouci pracovnik SCLLD, zadatele o vysledku, a to prostfednictvim depese.

- Pokud souhrn pozadavki na podporu v zaddostech piekracuje alokaci vyzvy, nelze ukoncit vybér
projektu (dle kap. 5) pfed dokoncenim vSech pifezkumi hodnoceni a vSech opravnych hodnocenti,
pokud alokace ptedlozenych zadosti o podporu piekracuje alokaci vyzvy.

7. Postupy pro posuzovani zmeén projektd.

Zménove fizeni probiha v souladu s ustanovenimi kapitoly 16 Obecnych pravidel pro Zadatele a
ptijemce pro vSechny specifické cile a vyzvy IROP.

- Zadatel/ptijemce je povinen projednat podstatnou zménu projektu s projektovym manaZerem
IROP.

- Projektovy manaZer IROP posoudi, zda navrhovana zména neni v rozporu se schvalenou strategii
CLLD.

- Projektovy manaZer provéti vliv pozadované zmény na vysledky kontroly pfijatelnosti a
formalnich naleZitosti, ptipadné vécného hodnoceni. Pokud by projekt realizaci zmény kritéria
nesplnil, zménu zamitne.

- K podstatnym zménam vydava MAS potvrzeni, ze podstatnd zména projektu, pozadovana
ptijemcem, neovlivni vysledek hodnoceni projektu.

- Podstatné zmény projektu:

o zmény termind ukonceni realizace projektu,

o zmény termind naplnéni indikatorq,

o zmény cilovych hodnot indikatort,

o zmeény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,
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o zmeény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméteni projektu,

o zmény aktivit projektu, které maji vliv na splnéni ucelu projektu ¢i indikatoru,

o financ¢ni a terminové zmény, které zptsobi zménu rozlozeni ptispévku ESIF, ptipadné Cerpani

SR v letech.

Projektovy manazer IROP se ke zméné¢ vyjadii do 15 pracovnich dnii ode dne, kdy mu
zadatel/piijemce piedlozil Zadost o zménu. Vzor ,,Vyjadieni ke zméné integrovaného projektu*
je uvedeny v pfiloze €. 31 Obecnych pravidel pro zadatele a ptijemce. Potvrzené vyjadieni nositele
ke zméné¢ v projektu vlozi ptijemce do MS2014+ jako ptilohu zadosti o zménu na zalozku
,Prilozené¢ dokumenty*.

8. Auditni stopa, archivace

Archivaci se rozumi uchovéni originalti dokumentt nebo zdznami v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (piivodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu). Pro zajisténi kontroly budou vSechna data a dokumenty archivovany v kancelaii MAS, kde
bude mozno kdykoliv ziskat potfebné informace. Za zajisténi auditni stopy a archivace jsou
zodpovédni administrativni pracovnik MAS a projektovy manazer IROP.

Zajisténi auditni stopy bude zajisténo v souladu s platnou legislativou, spisovym a skarta¢nim
tadem MAS Cesky sever a s podminkami RO IROP minimélné do konce roku 2030.

MAS je povinna poskytovat informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii,
zaméstnancim nebo zmocnénctim povéfenych organti Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho
ufadu, Auditniho organu (dale jen (,,AO%), Platebniho a certifika¢niho organu (déle jen ,,PCO%),
piislusného organu finan¢ni spravy a dalSich opravnénych organi statni spravy.

Spisovy a archivacni fad stanovuje postup zachdzeni s dokumenty a zasad kvalitniho vedeni
spisové sluZby uvnitf organizace.

Pracovnici MAS vedou slozky vyzvy, piijatych projektt a jednotlivych fazi hodnoceni.
Spisovou agendu a archivaci dokumentii provadi administrativni pracovnik kancelare MAS, ktery
je rovnéz odpoveédny za Gplnost a ukladani vsech dokumentd.

Archivovany jsou niZze uvedeny dokumenty tykajici se realizace SCLLD, s uvedenim doby
archivace a formatu dokumentu:

Typ dokumentu Format dokumentu Doba archivace
Strategie komunitné | Elektronicky do 31.12. 2030
vedeného mistniho rozvoje

Vyzva a navazujici | Elektronicky do 31. 12. 2030
dokumentace k vyzvé

Zadost 0 pfezkum | Pisemné do 31.12. 2030
hodnoceni ~a  vybéru | Elektronicky

projektii

Nesrovnalosti a stiznosti Pisemné do 31. 12. 2030

19



EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj A,’ PRO MISTNI
Integrovany regionalni operacni program b ROZVO)J C“R
Zadost o podporu a piilohy | Elektronicky do 31. 12. 2030
Hodnoceni pfijatelnosti a | Elektronicky do 31.12. 2030
formalnich naleZitosti
Vécné hodnoceni projekti | Pisemné do 31. 12. 2030
Elektronicky
Vybér projekti Pisemné do 31. 12. 2030
Elektronicky
Zadost o zménu projektu Pisemné do 31.12. 2030
Elektronicky
Komunikace se Zadateli Pisemn¢ do 31.12. 2030
Prezentace ze seminaii Pisemné do 31. 12. 2030
Elektronicky
Prezencni listiny a zdpisy z | Pisemné do 31.12. 2030
jednéni povinnych organt
Prezencni listiny a zapisy z | Pisemné do 31.12. 2030
ostatnich jednani

9. Komunikace se zadateli

- Komunikaci se Zadateli, mimo komunikaci a poradenstvi k ptfedloZzenym projektim, je poveren
administrativni pracovnik MAS.

- Opravnénou osobou ke komunikaci se zadateli K projektim podavanych do vyzvy MAS z OP
IROP je projektovy manazer IROP.

- Vedouci pracovnik SCLLD muze ke komunikaci se Zadateli, pfipadné pfijemci, povéfit jiného
projektového manazera.

- V8echny uvedené cinnosti jsou Kanceldati MAS vykondvany zdarma do ukonceni doby
udrzitelnosti.

- Ptfi komunikaci s Zadatelem jsou vyuZivany nasledujici zplisoby komunikace:

o datova schranka

doporucena posta

e-mail s elektronickym podpisem

osobni jednani

telefonick4 komunikace

o monitorovaci syst¢ém MS2014+ formou depese

- Osobni komunikace v kancelati MAS je mozna v provozni dob¢ kancelare:
Pondéli — Ctvrtek: 9:00 — 12:00 a 12:30 — 15:00 hodin, Patek: 9:00 — 12:00 hodin po vzajemné
domluvé.

- Z osobniho jednani se Zadateli je vyhotoven zapis.

- Veskera komunikace je zalozena do ptislusné slozky projektu a ulozena do archivu.

- Informovani a vyzyvani zadatell v rdmci administrace projektu probiha vyhradné pies
monitorovaci systém MS2014+.

o O O O
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- Konzultace k projektim a poskytovani obecnych informaci probiha formou osobniho jednani, e-
mailovou a telefonickou komunikaci.

- Veskeré dokumenty a informace pro zadatele o podporu jsou zveiejnény na webovych strankach
MAS.

10. Spoluprace s externimi subjekty

- Vedouci pracovnik SCLLD poskytne sou¢innost k poskytnuti informaci o dokumentaci k SCLLD
zamé&stnancim nebo zmocnénctim povéfenych organt Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského uéetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho
ufadu, Auditniho orgédnu, Platebniho a certifikacniho orgénu ptislusného organu financni spravy
a dalSich opravnénych organt statni spravy. Také ma povinnost umoznit vykon kontrol a
poskytnout soucinnost pii provadéni téchto kontrol.

- Vedouci pracovnik SCLLD umozni vykon kontrol a poskytne soucinnost pii provadéni vyse
uvedenych kontrol, v souladu se zakonem ¢. 186/2011 Sb. o poskytovani sou¢innosti pro ucely
fizeni pfed nékterymi mezinarodnimi soudy a jinymi mezinarodnimi kontrolnimi orgény a o
zméngé zakona ¢. 99/1963 Sh., ob¢ansky soudni fad, ve znéni pozdé&jsich piedpist

- Vedouci pracovnik SCLLD informuje o zahéjeni a vysledcich kontrol RO IROP do 10 pracovnich
dni od zahajeni ¢i ukonceni kontroly prostiednictvim e-mailu.

- Opravnénou osobou ke komunikaci s externimi subjekty je vedouci pracovnik SCLLD, poptipadé
pfedseda a mistopfedseda MAS, pokud vykon této ¢innosti vedoucim pracovnikem SCLLD neni
mozny.

11. Nesrovnalosti a stiznosti

- Vedouci pracovnik SCLLD veskera podezieni na nesrovnalosti pisemn¢ a bezodkladné oznami
RO IROP, oddéleni kontroly.

- Trestny ¢in spachany pii realizaci projektd, spolufinancovanych z rozpoctu EU, se vzdy povazuje
za nesrovnalost.

- StiZnosti 1ze podat pisemné, ustné, telefonicky ¢i emailem se zaru¢enym elektronickym podpisem.

- Anonymni stiznost MAS neprovétuje.

- O tstnich stiznostech, které nelze vyftidit pfi jejich podani je vyhotoven zapis. Z obsahu stiznosti
musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje.

- Na pisemné stiznosti odpovida vedouci pracovnik SCLLD v pisemné podobé formou zpravy o
feSeni stiznosti.

- Vedouci pracovnik SCLLD podanou stiznost vyiidi v nejkrat$§i dobé, nejpozdéji do 30
kalendarnich dnd od jejiho doruceni. Stanovenou lhitu Ize piekrocit, nelze-1i v jejim prabehu
zajistit podklady potiebné pro vyfizeni stiZznosti.

- Vedouci pracovnik SCLLD do 10 kalendatfnich dni od obdrzeni stiZznosti informuje sté¢Zovatele o
zahajeni Setfeni, dale informuje stézovatele a RO IROP o vysledku kontroly do 5 kalendainich
dnl od jejiho ukonceni. MAS neprosetiuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud
neobsahuji nové skutecnosti, které nebyly v dobé Setfeni zndmé a mohly by mit vliv na vytizeni
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puvodni stiznosti. Vedouci pracovnik SCLLD stézovatele pisemné vyrozumi a jeho dalsi podani
ve stejné véci zalozi.

- Pisemnosti tykajici se stiznosti se archivuji a jsou k dispozici kontrolni komisi pfi internich
kontrolach.

-V ptipadech stiznosti na vSechny pracovniky MAS nebo vedouciho pracovnika SCLLD je stiznost
predana k vyfizeni Pfedstavenstvu. Pfedstavenstvo stiznost projedna na svém jednani a a zpravu
0 vyfizeni stiznosti zaSle odesilateli. Tim je stiznost vyfizena.

Schvalené Piedstavenstvem v pfipominkovém ftizeni (per rollam) dne: 22.8.2017
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