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Podéekovani

Rada bych na tomto misté podékovala vSem, ktefi se podileli na tvorbé strategie. Chtéla bych ocenit
aktivni pfistup vedeni mésta Varnsdorf k feSeni problematiky socialniho vylou¢eni a ¢lenim Lokalniho
partnerstvi chci vyjadrit dik za podnétné pfipominky a sdileni zkuSenosti. Obéanim Varnsdorfu, ktefi
se mi svéfovali se svymi nelehkymi kazdodennimi starostmi, dékuji za duvéru. Veé&fim, Ze se
naplanované zameéry podafi realizovat, cile naplnit a Ze vS8ichni obyvatelé pociti pozitivni zménu
v kvalité zZivota ve Varnsdorfu.

Bc. Jana Bohurikova, lokalni konzultantka ASZ UV CR

,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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Uvod

Strategicky plan socialniho zaclefiovani mésta Varnsdorf na obdobi 2016-2018 byl zpracovan
Lokalnim partnerstvim Varnsdorf na zakladé poptavky mésta Varnsdorf a je vysledkem prace vSech
¢len( jednotlivych pracovnich skupin.

Plan je rozdélen na dvodni C&ast, analytickou €ast, ¢ast navrhovou, ktera je dale délena podle
tematickych oblasti), dale na indikatorovou soustavu, implementacni ¢ast a pfilohy, v€etné &lenéni
rozpo¢tl a harmonogramu financovani.

Vedle vlastniho ucelu planu (koordinované Fesit problémy, naplhovat potfeby, ménit podminky zivota)
slouzi plan i jako podklad pro Fidici organy tfi operac¢nich program, z nichz ma byt vétSina uvedenych
nastroju financovana (OP Zaméstnanost, OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a Integrovany regionalni
operacéni program). V ramci koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam bude mozné
adresné smérovat prostfedky z evropskych fondl na konkrétni aktivity v konkrétnich lokalitach
odpovidajici konkrétnim mistnim potfebam. Financovani navrhovanych aktivit je zajis§téno od r. 2016
do konce r. 2018, nasledné bude na zakladé aktualizovaného planu mozné navazat Cerpani
prostfedkd az do roku 2023.

Z Operacniho programu Zaméstnanost (OPZ) se jedna o aktivity na podporou zaméstnanosti, socialni
sluzby, komunitni aktivity, preventivni programy ¢&i programy na podporu bydleni, z Operaéniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OPVVV) pak o programy vzdélavaci a volno¢asové vcetné
posileni odbornych kapacit 8kol a dalSich Skolskych zafizeni, z Integrovaného regionalniho
operacniho programu o vybudovani infrastruktury pro jmenované aktivity z OP pfedchozich, v€etné
socialniho bydleni.

Strategicky plan je sestaven tak, aby pfi realizaci jeho opatfeni byly erpany pouze nezbytné nutné
finanéni prostfedky z evropskych a narodnich dota¢nich programu, u nékterych opatfeni
s pozadovanym podilem obci. Dokument je Zivym materidlem, ktery reaguje na aktualni zmény
a potreby jednotlivych aktért Lokalniho partnerstvi a bude prabézné revidovan a aktualizovan. Organy
mésta budou o postupu pInéni planu, jakoZ i o vdech navrhovanych upravach pravidelné informovany.

Agentura pro sociélni zaglefiovani (dale jen ASZ) je nastrojem Vlady CR k zajisténi podpory obcim
v procesu socidlni integrace. Poslanim ASZ je propojovat subjekty na mistni drovni tak, aby
spolupracovaly pfi socialnim zaclefiovani. Podporuje nadresortni pfistup a propojovani plsobeni
vefejné spravy a neziskového sektoru.

Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam (dale ,KPSVL") je nastrojem pomoci méstim a
obcim pfi socialnim zaclefiovani socialné vylouCenych obyvatel z prostfedkd Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondt (dale ,ESIF*) za mistni podpory Agentury pro socialni za¢lefiovani
(dale ,Agentura®).

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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1. Identifikace nositele strategie

Spravni za€lenéni, struktura mésta Varnsdorf

Mésto Varnsdorf je spravné zadlenéno do Usteckého kraje, okresu D&&in a do ORP Varnsdorf.
Rozklada se na Gzemi Euroregionu Nisa, MAS Cesky sever a mikroregionu Tol$tejn. Spravni obvod
obce s rozsitenou plisobnosti Varnsdorf je nejmensim spravnim obvodem na tuzemi Usteckého kraje.
Jeho rozloha je necelych 90 km2, coz predstavuje 1,7 % rozlohy kraje. Hrani¢i se Spolkovou
republikou Némecko, Libereckym krajem a se spravnimi obvody Dé&Cin a Rumburk. Patfi
mezi nejseverngji polozena mésta Ceské republiky a tvofi jakysi Varnsdorfsky vyb&zek
ve Sluknovském vybézku.

Varnsdorf se sklada ze tfi ¢asti (Studanka, Svétliny a Varnsdorf) a je dale ¢lenén na 24 urbanistickych
obvodu a dvé katastralni uzemi Varnsdorf (1 708,36 ha) a Studanka (915 ha), celkem ma rozlohu 2
623,36 ha. V dobé voleb se déli na 13 volebnich okrsku.

Varnsdorf je obci s rozSifenou pusobnosti, pod jeho spravni obvod patfi mésta Chfibska a Varnsdorf,
obce Dolni Podluzi, Jifetin pod Jedlovou, Horni Podluzi a Rybnisté. Zastupitelstvo mésta ma 21 ¢lenf,
rada je sedmiélenna. Mésto pfimo sousedi s méstem Rumburk, centrem ORP Rumburk. Mezi centry
obou mést je vzdalenost cca 9 km. Od druhého sousedniho ORP Dé&cin je Varnsdorf vzdalen 51 km.
Krajské mésto Usti nad Labem je od Varnsdorfu vzdaleno 67 km, Liberec jako krajské mésto
sousedniho kraje pak 42 km (pfes Némecko). Z Varnsdorfu do Prahy je to 126 km.

Demografie

Pocet obyvatel Varnsdorfu, druhého nejvétSiho mésta v okrese Dé&c&in, se pohybuje kolem 15,5 tisic
obyvatel. Nejvice obyvatel, pfes 25 tis. obyvatel, mé&l Varnsdorf pfed 1. sv. valkou. Vysoky pocet
obyvatel se udrzel jeSté v mezivale€ném obdobi. Strmy pad nasledoval po r. 1945 v souvislosti
s odsunem pavodniho némeckého obyvatelstva (zejména Studanka). Uzemi mésta se jiz nikdy
nepodafilo dosidlit do pfedvaleéného stavu. Mirny narlist po¢tu obyvatel po 2. sv. valce kulminuje
v 80. a 90. letech 20. stoleti. V prvnich letech 21. stoleti nasleduje mirny pokles se sou¢asnym stavem
kolem 15,5 tis. obyvatel.

Prirozeny pfirlistek byl pro Varnsdorf zaporny (tedy ubytek) zhruba v obdobi 1995-2006. V poslednich
letech (az na r. 2012) je kladny a dokonce ve vét$iné let prevySuje pramér Ceské republiky.

V pfipadé Varnsdorfu se bohuzel jedna spiSe o migracni Ubytek nez pfiristek, nebot béhem 23 let
zaznamenal pouze ve 4 prfipadech (r. 1992, 1996, 2007 a 2009) pfirGstek obyvatel migraci. Primér
CR naopak zaznamenava témér vzdy migraéni pfirdstky.

Celkovy prirlistek je souctem pfirozeného a migracniho pfirGistku a v pfipadé Varnsdorfu je ve vétSiné
pfipadd zaporny. Proto dochazi k postupnému ubytku (viz vySe) obyvatel mésta. V poslednich letech
byly zaznamenany kladné hodnoty v letech 2007, 2009, 2010, 2011, avSak v letech 2012 a 2013
dochazi k opétovnému celkovému ubytku obyvatel.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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Vékové slozeni obyvatel (podil seniort a déti)

Z dat CSU je jasné patrny postupny pokles podilu déti az do r. 2005, kdy se podil stabilizoval
na podilu cca 15,5 %. Podil seniorl na druhé strané neustale roste, a to i v poslednich letech.
V' r. 2012 presahl podil seniorti podilu déti. Ve srovnani s hodnotami Ceské republiky (CR) jsou
celkové podily déti pro Varnsdorf vy$&i o cca 1 % bod nez pramér CR. Podily seniorii jsou
pro Varnsdorf o cca 1-2 % body niz$i nez primér CR. Celkové vSak jsou trendy stejné - starnuti
obyvatelstva.

Prognéza Ceského statistického ufadu predpoklada celkovy Ubytek obyvatelstva. Postupné se bude
snizovat podil déti a mladeze do véku 14 let. Rovnéz pocet obyvatel v produktivnim véku se bude
snizovat. V nasledujicich letech bude vyznamné narlstat po€et seniord, i jejich podil na celkové
populaci.

Vzdélanostni struktura

Vzdélanostni struktura ve Varnsdorfu vykazuje vy$Si zastoupeni obyvatelstva bez vzdélani (2001,
2011) a zejména pak vyudenych a se stfednim odbornym bez maturity nez je pramér CR. Naopak
Varnsdorf ma niz8i zastoupeni obyvatel s Uplnym stfednim vzdélanim, vy$§im odbornym
a vysokoSkolskym vzdélanim. Porovnanim dat ze scitani lidu, dom( a bytd (SLDB) z let 2001 a 2011
je jasny trend zvy$ovani vzdélanosti obyvatelstva jak pro Varnsdorf, tak priméré za CR.

Socialni vylou€eni

V pfipadé Varnsdorfu je socialni exkluze viditelna jen v ramci nékolika ulic. Pocet socialné
vylou€enych osob &i osob v riziku socialniho vylou€eni se ve Varnsdorfu pohybuje kolem 900 osob.
Z toho socialné vylou¢enych ,Romu” je cca 680. Je nutné podotknout, Ze uvedeny Udaj je variabilni
v Case, konkrétni pocty osob Zijicich v socialnim vylouceni jsou ve Varnsdorfu mésic od mésice
rozdilné. Na tento Gdaj ma velky vliv i vn&jsi migrace osob v ramci celého Sluknovského vybézku.

Historie mésta Varnsdorf

Varnsdorf vznikl v poloviné 13. stoleti, prvni konkrétni pisemny zaznam se vztahuje k roku 1357."
Jméno Warnsdorf oznaCovalo Wernarovu ves. Poprvé ji zmifiuje Zzitavska kronika v roce 1341.
Je zajimavé, Zze na rozdil od jinych mést v pohrani¢i nedoSlo k pfejmenovani, a mésto tedy nikdy
nemélo Cesky nazev. Zasadnim obdobim pro Varnsdorf bylo 18. stoleti, kdy se zde zacala rapidné
rozvijet textilni vyroba. V roce 1777 byla zalozena firma Frélich, ktera od roku 1790 vyrabéla samet a
ktera zapocala textilni tradici mésta.?

V roce 1849 se Sest vesnic na uzemi dnesSniho Varnsdorfu spojilo do jedné obce, ktera meéla 9 600
obyvatel, a stala se tak nejvétSi vesnici v Rakousku-Uhersku. K povySeni na mésto doslo v roce
1868, tehdy mél Varnsdorf 14000 obyvatel. Ve druhé poloviné 19. stoleti probihala
piekotna industrializace a roku 1869 byla postavena Zelezniéni trat z Dégina. °

Zacatkem 20. stoleti mél Varnsdorf 160 tovaren a kolem 80 % obyvatel pracovalo v pramyslove
vyrobé. Diky charakteru mésta se Varnsdorfu zacalo prezdivat severoCesky Manchester. Po roce

! Plan rozvoje mésta, 2015
? https://cs.wikipedia.org/wiki/Varnsdorf
3 https://cs.wikipedia.org/wiki/Varnsdorf
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1918 se ale rozvinuty textilni pramysl ocitl v hluboké krizi, nebot zasoboval celé rakousko-uherské
uzemi, tedy v nové nastalé situaci cizi zemé mimo &eské uzemi.

V roce 1939 mél Varnsdorf kolem 21 tisic obyvatel, z ¢ehoz naprostou vétSinu tvofili sudetsti Némci.
22.Cervna 1945 probéhl prvni divoky odsuna 19.cCervence 1945 druhy odsun. V meésicich
po Postupimské konferenci doSlo kfizenému odsunu zbytku némeckého obyvatelstva jak
do okupacnich zén zapadnich zemi v Némecku, tak do sovétské okupacéni zény a zapocalo osidlovani
mésta Seskym obyvatelstvem. Uzemi mésta se jiz nikdy nepodafilo dosidlit do pfedvaleéného stavu.
V roce 1947 mélo mésto asi 15 700 obyvatel, ¢ast z nich byli ovSem Némci zadrzeni na nucené prace,
ktefi pozdéji také emigrovali.

Vroce 1947 probéhla ve mésté tzv. Varnsdorfskd stavka proti navraceni tovarny podnikateli
zidovského plvodu Emilu Beerovi. Stavky se zuc¢astnilo 10 tisic lidi a méla velky vliv na unorové
udalosti roku 1948. Akce byla Uspésna a soud tak nakonec navraceni tovarny zamitl. V roce 1948
ve mésté vznikly tfi velké podniky slouéenim drobnych tovaren a provozd: Velveta, Elite
a TOS Varnsdorf. Mirny nartist poétu obyvatel po 2. sv. valce kulminuje v 80. a 90. letech 20. stoleti.*

Memorandum o spolupraci s ASZ

Mésto Varnsdorf podepsalo s ASZ Memorandum o spolupraci v ramci Koordinovaného pfistupu
k socialné vylou¢enym lokalitdm v unoru 2016, konzultantkou pro mésto se stala Bc. Jana Bohunkova,
manazerkou Strategického planu socidlniho zacleriovani byla méstem povéfena Mgr. Romana
Cupalova.

Predstaveni Lokalniho partnerstvi Varnsdorf

Lokalni partnerstvi Varnsdorf je dobrovolnym sdruzenim subjektld aktivné podporujicich inkluzi
socialné vylouCenych obyvatel v lokalité svého pusobeni. Je zdkladnim tymem pro pfipravu
koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam ve Varnsdorfu.

Je platformou, kde dochazi k pravidelnému setkavani zastupcl samospravy, statni spravy,
neziskového sektoru a dalSich aktéru, ktefi jsou nebo mohou byt angazovani v procesu socialniho
zadlefiovani v obci. Clenové partnerstvi se setkavaji na pravidelnych jednanich nékolikrat roéné
(pfipadné v tematickych pracovnich skupinach) a spole¢né pfipravuji strategické plany a konkrétni
projekty pro podporu socialniho zaclefovani. Lokalni partnerstvi je zakladem ¢&innosti Agentury
pro socialni zaClefiovani v jednotlivych lokalitach.

Svolavatelem a garantem c&innosti Lokalniho partnerstvi Varnsdorf je Odbor pro socialni zaclefiovani
(Agentura) Uradu vliady CR. Lokalni partnerstvi Varnsdorf bylo zaloZeno v souladu s usnesenim VlIady
CR ze dne 23. ledna 2008 & 85 k vytvofeni Agentury pro socialni zadlefiovani, podepsanim
memoranda o spolupraci Agenturou pro socialni zaclenovani s méstem Varnsdorf a pfistoupenim
Clenl partnerstvi k jednacimu fadu.

PFi ustavovani lokalniho partnerstvi ve Varnsdorfu bylo osloveno a pozvano celkem 38 subjekt(.
Prvniho informacniho setkani lokalnich partner(, které se konalo dne 17. 3. 2016, se zucastnilo

* Plan rozvoje mésta, 2015
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19 zastupcu. Druhého, ustavujiciho jednani lokalniho partnerstvi, které se uskutecnilo dne 22. 6.
2016, se k oficialni spolupraci v ramci LP pfihlasilo 21 zastupcu.

Seznam ¢lent Lokalniho partnerstvi Varnsdorf

NiZe uvedeny seznam pFedstavuje instituce a subjekty pfizvané ke spolupraci v lokalnim partnerstvi.
Dalsi tabulka pak pFedstavuje jmenovité sestavy pracovnich skupin. Jedna se o osoby, které se
alespon jednou Ucastnily jednani PS. Z divodu nizké ucasti byla néktera jednani pracovnich skupin
spojena, konkrétné PS Bydleni a Zaméstnanost a PS Socialni sluzby, rodina a zdravi spojenou s PS
Skolstvi a vzdélavani.

Bezpecnost a prevence kriminality

OSVZ MU Varnsdorf manazer prevence kriminality

OSPOD MU Varnsdorf kuratorka pro mladez

OSVZ MU Varnsdorf socialni kurator

Policie CR velitel obvodniho oddéleni

Policie CR, specialista pro narodnostni mensiny

Méstska policie velitel

Méstska policie mentor asistentt prevence kriminality

Dobrovolni hasi¢i Varnsdorf velitel

Bydleni

Vedeni mésta Varnsdorf starosta, mistostarosta - socialni véci

Sprava majetku mésta vedouci odboru

OSPOD vedouci oddéleni

OSVZ MU Varnsdorf socialni kurator

Bytova komise RM Varnsdorf Referent bydleni, OSMI — pronajmy bytl

Regia, a.s., sprava bytl Vedouci spravy byta
>\/( Ao Systémové sajistent sodinio atlonovént. regreatni dsc projokis C2.03.2 6310.0.0.0/15 030/0000605.
7\~ prosocalni zaclefiovani Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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Z&kladni 8koly zfizované méstem Varnsdorf

feditelé, zastupci feditele, vychovni poradci

Matefské Skoly zfizované méstem Varnsdorf

feditelky, zastupkyné

Vedeni mésta Varnsdorf

mistostarosta - Skolstvi

Oddéleni skolstvi, kultury a télovychovy

vedouci oddéleni, referentka

Stredni Skoly

feditelé, zastupci, vychovni poradci

Ddam déti a mladeze

feditelka

MAS Cesky Sever

Vedeni mésta Varnsdorf

feditelka

starosta, mistostarosta

0OSVZ MU Varnsdorf

Technické sluzby mésta Varnsdorf jednatel
Urad prace CR feditelka
Cesar Trade, s.r.o. feditel
Hosana Café majitel
Sauneo, s.r.o. — reklamni agentura feditel
Svépomocné druzstvo Mandava jednatel
TOS Varnsdorf feditel

socialni kurator, kurator pro mladez, socialni
pracovnice OSPOD

Apostolska cirkev, Dobrovolnické centrum

feditelka

White Light, z. s.

vedouci K-centra

Centrum socialnich sluzeb

terénni pracovnici, vedeni

Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostifednictvim OP Zaméstnanost v rdmci projektu
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Nemocnice Varnsdorf

feditel

Senior kavarna Pohadka

vedouci

DPS Varnsdorf

vedouci sluzby

ZZS UK, stanice Rumburk

Méstské divadlo Varnsdorf

lékaf urgentni mediciny

feditel

Odbor/oddéleni kultury

vedouci

MU Varnsdorf — strategické planovani, rozvoj,
investice

méstsky architekt

Sport, volnoCasové aktivity

zastupci sportovnich klubt

Kino Panorama

feditel

Pivovar Kocour

feditel

Odbor Zivotniho prostfedi MU Varnsdorf

vedouci odboru

Odpadové hospod., ovzdus$i, MU Varnsdorf

vedouci oddéleni

Skate Park

Vedeni mésta Varnsdorf

zastupce zajmové skupiny

starosta, mistostarostové

Hlas Severu

Séfredaktor

Grant Help

konzultant

>\/< Agentura

7\~ prosocialni zaclefiovani

Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostifednictvim OP Zaméstnanost v rdmci projektu
,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.

Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

12


http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Pracovni skupiny Lokalniho partnerstvi Varnsdorf

BYDLENI

Vedeni mésta, starosta

Ing. Stanislav Horacek

stanislav.horacek@varnsdorf.cz

Vedeni mésta,
mistostarosta pro socialni
zéleZitosti

Josef Hambalek

josef.hambalek@varnsdorf.cz

Regia, a.s., sprava bytl

Dana Fabryova

regiasb@regiavdf.cz

OSMI, pronajmy byt

Irena Hrabakova

Irena.hrabakova@varnsdorf.cz

VZDELAVANI

Reditel zakladni $koly

Mgr. Petr Smid

reditel@zsms-bratislavska.cz

Reditelky matefskych kol

Mgr. Veronika Strolena,

Bc. Vlasta Tarnéczyova,

14msvdf@tiscali.cz

8msvdf@tiscali.cz

Mistostarosta - Skolstvi

ThMgr. Roland Solloch

roland.solloch@varnsdorf.cz

Oddéleni skolstvi, kultury
a télovychovy

Bc. Jana Neubauerova

jana.neubauerova@varnsdorf.cz

Reditel stfedni koly, radni

Ing. Bc. Petr Jakubec

petr.jakubec@skolavdf.cz

ZAMESTNANOST

Urad prace CR, feditelka

Bc. Jana Sedova, DiS.

jana.sedova@dc.mpsv.cz

Mistostarosta

Josef Hambalek

Josef.hambalek@varnsdorf.cz

Starosta

Ing. Stanislav Horacek

stanislav.horacek@varnsdorf.cz

Technické sluzby Varnsdorf

Roman Roubicek

jednatel@tsvarnsdorf.cz

Svépomocné druzstvo
Mandava

Michael Satnik

michael.satnik@gmail.com

NV Agentura
A

pro socialni zaclefiovani
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SOCIALNi OBLAST, RODINA, ZDRAVI

Dobrovolnické centrum

Petra Simkova

petrasmk@gmail.com

White Light, vedouci KC

Bc. Vit Jelinek

kc-rumburk@wll1.cz

Centrum socialnich sluzeb

EliSka Michalinova,

Ludevit Sandor

css@varnsdorf.cz

OSPOD

Mgr. Jana Kfizova

jana.krizova@varnsdorf.cz

0osvz

Bc. Josef Fibiger

josef.fibiger@varnsdorf.cz

BEZPECNOST, PREVENCE KRIMINALITY

OSPOD - kuratorka pro
mladez

Ludmila Dvorakova

ludmila.dvorakova@varnsdorf.cz

Socialni kurator

lva Farova

Ilva.farova@varnsdorf.cz

Komise PK a BESOS

Renata Hambalkova

renatahambalkova@gmail.com

Komise PK a BESOS

Michael Satnik

michael.satnik@gmail.com

Komise PK a BESOS, PCR

Mgr. Miloslav Hrabé

miloslav.hrabe@volny.cz

Komise PK a BESOS, MP

Martin Spicka

martin.spicka@varnsdorf.cz

Metodik APK

Gajdos Jifi

prevence2013@seznam.cz

2. Postup tvorby Strategického planu socialniho zaclenovani

Strategicky plan socialniho zac&lefiovani je kli¢ovym dokumentem pro rozvoj mésta Varnsdorf. Jednim
z jeho cilu je aktivizace mistnich kapacit, podpora mistnich organizaci a maximalni vyuziti dostupnych
mistnich zdroja (finan¢nich, personalnich, organizac¢nich atd.). Na pfipravé planu se podileji vSichni
aktéfi uvedeni v cilové skupiné Agentury a lenové Lokalniho partnerstvi Varnsdorf. Role ASZ tkvi
zejména v koordinaci €innosti pfi tvorbé SPSZ, pfenosu dobré praxe a sdileni zkuSenosti z jinych
mést a v podpore partnerl v procesu pfijeti SPSZ jako zavazného rozvojového dokumentu radou

a zastupitelstvem obce.

N Agentura
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Strategické planovani je proces, ktery odpovida na tfi zakladni otazky:

1) Kde jsme?
2) Coje nasim cilem?
3) Jak se tam dostaneme?

Ad 1) Na tuto otazku odpovida situacni, neboli vstupni analyza obce. Podstatna €ast popisovani
souCasného stavu se odehrava pfi vstupu ASZ do lokality, béhem prvnich setkani a rozhovort
lokalniho konzultanta s jednotlivymi ¢leny LP. Kvantitativni a kvalitativni data sbira v lokalit¢ béhem
tfimésicniho plsobeni také vyzkumny pracovnik agentury, a to za vyuziti tzv. mixed methods. To
znamend, ze kombinuje vlastni pozorovani a poznatky zrozhovor( v lokalité stzv. tvrdymi
statistickymi daty. Ve je pak srozumitelné& interpretovano v jiz zminé&né vstupni analyze obce. Ukolem
lokalniho partnerstvi je shromazdit dostatek informaci o situaci v oblasti socialniho vylouceni,
seznamit se s vysledky analyzy, identifikovat a definovat sou€asné problémy, zhodnotit potencial
dalSiho rozvoje a popsat ohrozeni, ktera hrozi v pfipadé, Ze neprobé&hne zadna intervence.

Ad 2) Co je naSim cilem a kam se chceme dostat je otazka nejen pro ¢leny pracovnich skupin, ale
i pro vedeni mésta. Pfedstava o budoucnosti obce, hlavnich oblastech zajmu, formulaci vizi, priorit
a cild ma mit jasné kontury, pfiméfené ambice, méla by byt realizovatelna a sahat dale nez do konce
volebniho obdobi. Odpovéd na otazku by také méla obsahovat navrhy vhodnych opatfeni, jimiz chté&ji
partnefi LP rozvijet potencial lokality a FeSit problémy socialniho vylou€eni v obci.

Ad 3) Treti otazka reprezentuje proces implementace opatfeni. Odpovéd na ni popisuje konkrétni
aktivity, harmonogramy, role a zodpovédnosti partnerd.

Role lokalniho partnerstvi a pracovnich skupin
Zakladni platformou pro tvorbu a implementaci SPSZ je Lokalni partnerstvi Varnsdorf, viz vySe. Tato
platforma je dale ¢lenéna do pracovnich skupin:

—_

Bydleni a zaméstnanost

)
2) Bezpecnost a prevence kriminality
3) Vzdélavani, rodina, zdravi a socialni sluzby
4) Projekty a implementace

Prvni tfi skupiny jsou tematické a vénuji se jednotlivym ¢astem planovani v pfislusnych oblastech, PS
projekty a implementace je sloZena z vedeni obce, projektového manazera obce (manazera SPSZ)
a zastupce ASZ (lokalniho konzultanta, pfipadné konzultanta pro inkluzivni vzdélavani), predkladatell
a realizatorU projektd. Jejim Ukolem je sestavit a sledovat indikatory v SPSZ (pocatecni, pribézné
a konec€né o pribéhu a vysledcich prace a dopadech na cilové skupiny) a rovnéz evaluovat SPSZ.
Dale tato pracovni skupina sestavuje zasobnik projektd, které maiji byt v ramci SPSZ realizovany,
dohliZi na jejich vzajemnou provazanost, efektivitu, u€elnost v navaznosti na identifikované potfeby
a indikatory. Pfi realizaci projektd dohlizi na jejich propojovani, efektivni synergie a vyhodnocovani,
v¢. dopadu na cilové skupiny, zvlasté pak na romskou minoritu.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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Popis postupu prace v jednotlivych tematicky ¢lenénych pracovnich skupinach:
1) Rozbor souc¢asné situace
a) kde jsme ted, identifikace nejozehavéjSich problémd,
b) co aktualné nejvice ovliviuje situaci
¢) ocekavani
d) kam se chceme dostat
2) Stanoveni vize (strucny, vefejné deklarovany popis cilového stavu v dlouhodobém horizontu)

3) Zpracovani SWOT analyzy (slouzi jako podklad pro uvahy o volbé celkové strategie, identifikaci
priorit)

4) Formulace obecnych a specifickych SMART cild
5) Formulace navrhud opatfeni
6) Sestaveni zasobniku projektovych zamér(

Na zakladé potfeb, absorpéni kapacity obce a jejich partnert pro realizaci projektd byl sestaven
zasobnik projektovych zamérd s typovymi aktivitami pro operaéni programy OPZ, OPVVV a IROP.
Pro ucely OP VVV bude seznam typovych aktivit podkladem pro maximalni vyuziti formy
zjednoduSeného vykazovani, tedy jako podklad pro pfipravu tzv. Sablon. Zakladem zasobniku jsou
projektové zaméry jednotlivych partneri. Dale se v jednotlivych pracovnich skupinach a v jednani
s vedenim obce sestavily dalSi projektové zaméry, které reflektuji potfeby ob€anl a které by rovnéz
mohly byt feSeny prostfednictvim projektl z ESIF. Projektové zaméry byly konzultovany s pracovniky
ASZ a prostiednictvim lokalniho konzultanta pisemné s jednotlivymi fidicimi organy.

Po vyporadani pfipominek Ridicich organti prosel SPSZ schvalovacimi procesy lokalniho partnerstvi.
Dokument bude po dokon&eni a schvaleni vedenim mésta Varnsdorf pfedan k posouzeni Agentufe,
ktera SPSZ doporuti k realizaci, a tedy také k otevieni Cerpani prostfedkd z vyzev jednotlivych
programu. Schvaleny SPSZ, v€etné usneseni zastupitelstva obci zaSle nositel (obec) v tisténé
a elektronické podobé& jednotlivym Ridicim organim, resp. bude ptilohou projektovych Zadosti
pro ESIF.
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3. Souhrnny pirehled SPSZ Varnsdorf

Resené Uzemi — katastralni tzemi obci: ORP Varnsdorf

Status: Mésto, obec s rozs$ifenou plsobnosti
Kraj: Ustecky (CZ042)
Okres: Décin (CZ0421)

Katastralni vyméra:

26,21 km?

Katastralni uzemi:

Varnsdorf, Studanka u Rumburku

Spravni obvod obce s povéfenym
obecnim ufadem:

Mésta Varnsdorf a Chribska, obce Horni
Podluzi, Jifetin pod Jedlovou, Rybnisté

Podluzi,

Dolni

Pocet obyvatel:

15 611 (udaj zvetejnény CSU v dubnu 2016)

Cilové skupiny

Vymezeni cilové skupiny Kvalifikovany odhad k 15. 6. 2016
déti a mladez 2800
déti a mladez ze SVL 320
mladez 15+ 550
obyvatelé mésta 15611
obyvatelé SVL 1034
osoby ohrozené chudobou a soc. vylou¢enim 300
osoby dlouhodobé nezaméstnané 383
osoby dlouhodobé nezaméstnané ze SVL 80
osoby bez domova 5
osoby v krizovém bydleni 44

NV Agentura
A

pro socialni zaclefiovani
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Identifikované problémy

Oblast Zdravi

NedostateCna osvéta v oblasti primarni prevence, kolisajici kvalita primarni prevence na jednotlivych
Skolach

Nedostate€na osvéta v oblasti zdravi a hygieny v SVL

Nizk& mira ochrany pfed Sifenim infek&nich chorob

Zvyseny vyskyt osob s nediagnostikovanymi a nefeSenymi zdravotnimi problémy v SVL

Rostouci pocet osob zavislych na OPL se sekundarnimi zdravotnimi problémy

Aplikace drog na verejnosti

Vysoka mira drogové kriminality,

Snizena dostupnost Iékarské péce a socialnich sluzeb, nedostatek Iékarl, socialnich pracovnikd a
jinych odbornych pracovnikd, ubytek vysokoskolsky vzdélanych lidi z mésta

Nedostate¢na nabidka socialnich sluzeb

Chudoba obyvatel SVL, limitované moznosti cerpani MOP

Oblast Zaméstnanost

Vysoky pocet dlouhodobé& nezaméstnanych osob s nedostateénymi kompetencemi, nizkym vzdélanim a
motivaci

Nizka vzdélanost dlouhodobé& nezaméstnanych osob

Nedostatecné propojeni aktért v oblasti zaméstnavani, nedostateéna komunikace a koordinace politiky
zaméstnanosti

Nevyuzity potencial Varnsdorfu jako zajimavé turistické destinace, negativni medialni obraz mésta
Varnsdorf

Negativni medialni obraz mésta v disledku velmi omezené a nefizené komunikace uvnitf i vné mésta,
rezignace na fizené PR mésta

Socialni napéti, nedostate€na komunikace o problematice socialniho vylou€eni s vefejnosti,
nespokojenost ob¢anl

R ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Oblast Bezpecnost a prevence kriminality

Velké mnozstvi neorganizovanych déti a mladeze ze SVL

Velké mnozstvi neorganizovanych déti a mladeze ze SVL na ulici a silnicich, naruSovani bezpec&nosti
silniéniho provozu

Chybéjici zazemi pro svépomocné organizované komunitni aktivity v SVL

Nedostatek informaci a nedostatecné propojeni aktéri, omezena komunikace a koordinace v oblasti
volno€asovych aktivit

Nedostatec¢né kapacity NZDM, zastaralé vybaveni

Neporadek a hluk v SVL, velky pocet pfestupkl proti obéanskému souziti, narusené sousedské vztahy

Zvy$eny vyskyt socialné-patologickych jeva v SVL

Zastaraly a nedostate¢né dimenzovany kamerovy systém, nedostateéné kapacity na monitoring KS

Nedostatek informaci a nedostate¢né propojeni aktéri, omezena komunikace a koordinace v oblasti péce
o rodinu, zdravi, vzdélavani a bezpe¢nosti

Oblast Vzdélavani

Chybéjici koncepce rozvoje Skolstvi a vzdelavani.

Nedostacujici komunikace mésta a Skol.

Nevyhovujici stavebné-technicky stav Skolskych budov.

Bariéry ve vzdélavani déti a mladeze ze SVL - doprava, alternativni Zivotni strategie a chybéjici vzory,
Spatna zivotni a/nebo finanéni situace v rodiné.

Vysoky pocet nezaméstnanych absolventd, nedostateéna motivace mladeze ze SVL k praci z divodu
chybéjicich pozitivnich vzor(

Chybéjici ¢i zastaralé vybaveni odbornych uéeben

R ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
pro socialni zaclefovani Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

Oblast Bydleni

Vysoky pocet osob zijicich v pfedrazeném a nevyhovujicim bydleni v SVL, chudoba

bydleni

Nedostatek informaci a nedostate¢né propojeni aktérl, omezena komunikace a koordinace v oblasti

Rostouci poc¢et osob ohrozenych chudobou a socialnim

vylouéenim v krizovém bydleni

Vysoky pocet osob s nedostateénymi kompetencemi k bydleni na otevieném trhu

Vysoky pocet osob a rodin s détmi v nepfiznivé zZivotni situaci

financni gramotnosti apod.

Znacny pocet osob a rodin s nedostateénymi kompetencemi v oblasti rodi€ovstvi a vychovy, bydleni,

Rostouci pocet osob bez domova na Uzemi mésta

Zvysujici se pocet neomluvenych hodin absence déti ve Skolni dochazce, skryté zaSkolactvi, zvySujici se
pocet zaku, ktefi neabsolvuji za dobu povinné Skolni dochazky vS§echny roéniky

Definované potreby cilovych skupin

Potreba CS

Vymezeni cilové skupiny

Zajisténi bezbariérovosti Skol, zlepSeni stavebné-
technického stavu budov

déti a mladez

\Vybudovani zafizeni pro pfedSkolni déti ze SVL

déti a mladez ze SVL

RozS$ifeni a zatraktivnéni prostoru NZDM

déti a mladez ze SVL

Systematicka prace s détmi ohroZenymi Skolnim
neuspéchem

déti a mladez ze SVL

Kvalitni osvéta v oblasti primarni prevence

déti a mladez, rodice

Rekonstrukce odbornych uéeben a jejich vybaveni

mladez 15+

Odstranovani bariér ve vzdélavani, zvySovani motivace
mladeze ze SVL ke vzdélavani

mladez 15+ a jejich rodice

Vznik novych tréninkovych mist pro absolventy

mladez 15+ a jejich rodice

Ochrana pfed Sifenim infek&nich chorob

obyvatelé mésta

ZFizeni zachytné stanice v UK

obyvatelé mésta
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>\/< Agentul’a Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostiednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

pro socialni zaclefiovani

Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
20



http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

Zaijisténi dostupnosti Iékafské péce a socialnich sluzeb

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Roz8ifeni nabidky dostupnych socialnich sluzeb

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Snizovani socialniho napéti, bourani etnickych bariér

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Vybudovani zazemi pro outdoorové aktivity, nova
hristé

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Posileni tymu APK (asistentl prevence kriminality)

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Technicka i personalni posila kamerového systému

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Zfizeni nové socialni sluzby - adiktologicka ambulance

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

Zfizeni nové socialni sluzby - socialné zdravotni
pracovnik

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vyloucenim

Vybudovani zazemi pro komunitni a spolkové aktivity

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vyloucenim

Systematicka prace s neorganizovanymi détmi a
mladezi

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vyloucenim

Zfizeni nové socialni sluzby - odborné poradenstvi

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vyloucenim

Zfizeni nové socialni sluzby - SAS pro rodiny s détmi

obyvatelé SVL, osoby ohroZené chudobou a soc.
vylou€enim

Zfizeni nové socialni sluzby - terénni program
asistence v socialnim bydleni

obyvatelé SVL, osoby ohroZené chudobou a soc.
vylou€enim

Vznik tréninkovych mist pro dlouhodobé
nezaméstnané

osoby ze SVL, osoby dlouhodobé nezaméstnané

Vznik socialniho podniku a chranénych mist s
asistenci

osoby ze SVL, osoby dlouhodobé nezaméstnané

ZvySovani kompetenci a uplatnitelnosti na trhu prace

osoby ze SVL, osoby dlouhodobé& nezaméstnané

Materialni a potravinova pomoc chudym a ohroZzenym
soc. vyl.

osoby ze SVL, osoby ohroZzené chudobou a
socialnim vylou¢enim, osoby bez domova

Systém pro socialni bydleni - vznik novych bytd

osoby ze SVL, osoby ohroZené chudobou a
socialnim vylou¢enim, osoby bez domova

Nové kapacity pro pfechodné bydleni - azylovy diim

osoby ze SVL, osoby ohroZené chudobou a
socialnim vylou¢enim, osoby bez domova
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Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

4. Popis / schéma intervenéni logiky SPSZ Varnsdorf

1. Oblast Zdravi (ZDR)

1.1. Priorita:
Zavedeme
opatreni vedouci
ke zlepSeni
zdravotniho stavu
obyvatel

1.1.1. Obecny cil: Posilime
oblast primarni prevence a
specifické primarni prevence
v oblasti OPL (spole¢ny cil s
oblasti vzdélavani)

1.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 9. 2017 budeme mit
jednotnou koncepci primarni prevence na viech
zakladnich Skolach pro déti, mladez i rodice tak,
aby byla komplexné pokryta vSechna témata

v relevantnim véku. (spole¢ny cil s oblasti
vzdélavani)

1.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit
zajistény prostredky na HR sluzby

1.1.2. Obecny cil: Vyvineme
maximalni snahu, abychom
zajistili dostateCnou a
dostupnou Iékafskou péci
(pfekryv s oblasti podplirna
opatfeni)

1.1.2.1. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime
metodiku pro Cerpani z motivacniho stipendijniho
programu pro studenty mediciny a socialni prace
(pfekryv s oblasti podplirna opatfeni)

1.1.2.2. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime
motivacni programy pro Iékafe — sluzebni byty,
ordinace a budeme je inzerovat (pfekryv s oblasti
podplrna opatfeni)

1.1.2.3. Specificky cil: V roce 2017 zaCneme
oslovovat zdravotni pojistovny s cilem vytvofit
ve Varnsdorfu optimalni podminky pro Iékafe.

1.2. Priorita:
ZlepSime pédi o
znevyhodnéné
skupiny obyvatel

1.2.1. Obecny cil: Podpofime
rozvoj a koordinaci sité
socialnich sluzeb a sluzeb jim
podobnych

1.2.1.1. Specificky cil: V roce 2017 podpofime
rozvoj neziskového sektoru ve mésté Varnsdorf,
oslovime nové NNO.

1.2.1.2. Specificky cil: Od roku 2019 budeme mit
podpurny program pro rodi¢e samozivitele a osoby
v nouzi, ktery bude zahrnovat potravinovou pomoc,
socialni Satnik a postupné bude rozSifen o sklad
nabytku, pouzitych funkénich bytovych spotrebicu
a databaze sousedské vypomoci, &imz snizime
poptavku obyvatel SVL po MOP.

Agentura

Y
2\4

pro socialni zaclefiovani
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

2. Oblast Zaméstnanost (ZAM)

2.1. Priorita: Zavedeme
opatreni ke snizeni
dlouhodobé
nezameéstnanosti ve
Varnsdorfu

2.1.1. Obecny cil: Vytvofime
pracovni mista pro znevyhodnéné
skupiny osob

2.1.1.1. Specificky cil: V roce 2017
vytvofime ve spolupraci se stavajicimi
zameéstnavateli 10 asistovanych a/nebo
tréninkovych pracovnich mist (mentoring,
motivace) se zaméfenim na dlouhodobé
nezaméstnané uchazece ze SVL.

2.1.1.2. Specificky cil: Do roku 2020 vznikne
ve Varnsdorfu socialni podnik, ktery
zaméstna minimalné 10 osob ze SVL nebo
znevyhodnénych na trhu prace

2.1.2. Obecny cil: Budeme
odstranovat bariéry vstupu
znevyhodnénych na otevieny trh
prace a budeme ladit potfeby trhu
prace a uchazec¢l o zaméstnani

2.1.2.1. Specificky cil: V roce 2018 ve
spolupraci se socialnimi pracovniky, UP a
NNO vytipujeme alespori 2 dlouhodobé
nezaméstnané a zapojime je do projektu
znovu vzdélavani s UP - stipendia,
spoluprace se SS, TOS a ugilisti

2.1.3. Obecny cil: Podpofime
sitovani a koordinaci aktivnich
politik zaméstnavani, vytvareni a
rozSifeni portfolia mist pro socialné
znevyhodnéné osoby

2.1.3.1. Specificky cil: Od 1. 4. 2017
budeme mit platformu pro zaméstnavani
sloZenou ze zastupctl mésta, UP,
zaméstnavatelll a NNO, ktera se bude
schazet minimalné 4 x ro¢né a bude slouzit
ke sdileni relevantnich informaci.

N Agentura
DX

pro socialni zaclefiovani
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

3. Oblast Bezpecnost (BEZ)

3.1. Priorita: Chceme
systematicky pracovat s
détmi a mladezi 15+

3.1.1 Obecny cil: Budeme
mit systém pro praci s détmi
a mladezi 15+

3.1.1.1. Specificky cil: Do konce roku 2019
budeme mit komunitni centrum s klubem
pro predskolni déti s kapacitou 20 déti.

3.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 7. 2017 vytvofime
pozici animatora volno¢asovych aktivit
pro neorganizovaneé déti a mladez na hfisté.

3.1.1.3. Specificky cil: Od 1. 4. 2017
zpristupnime nabidku volno&asovych aktivit a
taborud pro déti z rodin se socialnim
znevyhodnénim, budeme rodiéum asistovat

se Zadostmi o podporu na uhradu vzdélavacich
potfeb ditéte.

3.1.1.4. Specificky cil: Od 1. 4. 2017 vytvofime
platformu pro komunikaci a koordinaci
volnocasovych aktivit a povéfime manazera
prevence kriminality agendou spojenou

s vytvofenim a pravidelnou ¢€innosti platformy,
realizace kalendare akci

3.1.1.5. Specificky cil: Do konce roku 2019
rozsSifime hfisté ve mésté — vytvofime senior
park, zrekonstruujeme skate park, obnovime
hfisté za nemocnici, propojime jej s arealem
rekreacniho rybniku Mas$inak, in-line stezka,
Maruska - hfidté, koordinace vzniklych hfist
a nabidka vefejnosti

3.2. Priorita: Chceme
shizovat etnické napéti
ve mésté a podporovat
obyvatele SVL

v ziskavani kulturnich a
spolecenskych navyku

3.2.1 Obecny cil: Pfipravime
kulturni a spole¢enské akce
ke sniZzovani etnického

napéti a odstrafiovani bariér

3.2.1.1. Specificky cil: V roce 2017 zrealizujeme
dvé akce vedouci k odstrafovani etnickych
bariér, a to ve spolupraci se zkusenou NNO.
Napf. Romsky stan a Barevna planeta

3.2.1.2. Specificky cil: V roce 2017 rozSifime
méstské slavnosti, do aktivnich pfiprav
zapojime etnické mensiny Zzijici na Uzemi mésta
(viz zaméstnanost), napf. ,Varnsdorfak roku®“.

3.2.1.3. Specificky cil: Do konce roku 2018
zrekonstruujeme, rozSifime a zatraktivnime
prostor NZDM, zafadime do programu aktivity
k posileni kompetenci v oblasti spoleCenského
chovani.

NV Agentura
A

pro socialni zaclefiovani
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

3.3. Priorita: Posilime
personalni i
technické kapacity
pro prevenci
kriminality

3.3.1. Obecny cil: Zajistime
dostatecné kapacity na
situacni a/nebo specifickou
prevenci

3.3.1.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit
10 asistentl prevence kriminality.

3.3.1.2. Specificky cil: Do konce roku 2019
zmodernizujeme a rozsifime pocet kamer na 32
a vytvofime 4 pracovni mista pro osoby se ZTP,
v€etné potfebnych stavebnich Uprav zazemi.

3.3.2. Obecny cil:
Podporime lepsi funkénost
komunikaéni platformy a
sitovani aktért pusobicich
na poli bezpecnosti a
prevence kriminality

3.3.2.1. Specificky cil: Od 1. 7. 2017 budeme mit
platformu pro komunikaci v oblasti péce

o rodinu, zdravi, vzdélavani a bezpecnosti. Bude
povéfen pracovnik, ktery bude pracovat

s osobami ze SVL v oblasti vzdélavani a zdravi
(spolecny cil s oblasti vzdélavani)

3.3.2.2. Specificky cil: V roce 2017
zintenzivnime spolupraci s PCR pii feSeni
drogové kriminality.

3.3.2.2. Specificky cil: Od 1. 9. 2017 budeme mit
jednotnou koncepci primarni prevence na vSech
zakladnich Skolach pro déti, mladez i rodice tak,
aby byla komplexné pokryta vSechna témata

v relevantnim véku. (spolecny cil s oblasti
vzdélavani a zdravi)

3.3.2.3. Specificky cil: V roce 2017 mésto
usporada nékolikadenni motivacni a vzdélavaci
setkani metodik primarni prevence, feditell
Skol a pracovnic SPOD (a nasledné pak kazdy
rok), (spolecny cil s oblasti vzdélavani)

N Agentura
DX

pro socialni zaclefiovani
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Operacni program Zameéstnanost

4. Oblast Vzdélavani (VZD)

4.1.1. Obecny cil: Nastavime
systém spoluprace a
koordinace Cinnosti jednotlivych
Skol a mésta

4.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 9.2018
budeme mit vzdélavaci koncepci (soulad
s MPI a MAP)

4.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 9. 2017
budeme mit komunikacni platformu
pro feditele MS, ZS, SS

4.1.1.3. Specificky cil: Od 1. 7. 2017
budeme mit platformu pro komunikaci

v oblasti pé€e o rodinu, zdravi, vzdélavani
a bezpednosti. Bude povéren pracovnik,
ktery bude pracovat s osobami ze SVL

v oblasti vzdélavani a zdravi

4.1.2. Obecny cil: ZlepSime
stavebné - technicky stav Skol

4.1.2.1. Specificky cil: Do roku 2019
opravime stavebné a/nebo technicky
nevyhovujici budovy 3kol, zajistime
bezbariérovost a dostatecné zazemi
pro sportovni aktivity (t&locviény, hfisté)

4 1. Priorita: Zajistime
kvalitni vzdélavani déti a
mladeze

4.1.3. Obecny cil: Posilime
oblast primarni prevence a
specifické primarni prevence

v oblasti OPL, budeme
pravidelné vzdélavat metodiky
primarni prevence (spoleény cil
s oblasti zdravi)

4.1.3.1. 0d 1. 9. 2017 budeme mit
jednotnou koncepci primarni prevence
na vSech zakladnich Skolach pro déti,
mladez i rodiCe tak, aby byla komplexné
pokryta vSechna témata v relevantnim
veéku. (spole¢ny cil s oblasti zdravi)

4.1.3.2. Specificky cil: V roce 2017 mésto
usporada nékolikadenni motivacni

a vzdélavaci setkani metodikd primarni
prevence, feditell Skol a pracovnic SPOD
(a nasledné pak kazdy rok)

4.1.4. Obecny cil: ZvySime
motivaci uchazedu o studium se
socialnim znevyhodnénim k
dalSimu vzdélavani

4.1.4.1. Specificky cil: V roce 2017
zahajime motivacni projekt pro zaky

a rodi¢e ze SVL na odbouravani bariér
ve vzdélavani, véetné zlepsSeni Casové
a mistni dostupnosti

4.1.4.2. Specificky cil: Od roku 2017
nabidneme 30 Zakim ze SVL intenzivni
motivaéni pfipravu na pracovni pomér,
zajistime 10 tréninkovych mist pro osoby
znevyhodnéné na trhu prace

4.1.4.3. Specificky cil: Do roku 2019 3
zajistime vybaveni odbornych uceben SS

Agentura
pro socialni zaclefiovani

V.
%(

Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostifednictvim OP Zaméstnanost v rdmci projektu
,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.

Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
26



http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

5. Oblast Bydleni (BYD)

5.1. Priorita: Zajistime
dostupné, kvalitni a
dlstojné bydleni pro
osoby v bytové nouzi
a osoby Zijici v
substandardnim
bydleni

5.1.1. Obecny cil:
Zajistime a ovéfime
funk&nost systému
prostupného
socialniho bydleni

5.1.1.1. Specificky cil: do 1. 1. 2018 budeme mit
vypracovanou metodiku a pravidla pro socialni bydleni

5.1.1.2. Specificky cil: do 1. 1. 2018 povéfime 1
pracovnika agendou koordinace socialniho bydleni a
zaméstnanosti

5.1.1.3. Specificky cil: od 1. 1. 2018 zfidime platformu
pro komunikaci, koordinaci a sitovani v oblasti socialniho
bydleni a zaméstnanosti — rozSifime/upravime stavajici
bytovou komisi

5.1.2. Obecny cil:
Vyclenime ¢ast
bytového fondu
a/nebo
zrekonstruujeme cast
bytového fondu pro
systém socialniho
bydleni

5.1.2.1. Specificky cil: Od 1. 3. 2018 budeme mit
nejméné 2 byty pro osoby pfichazejici z krizového
bydleni (nocleharna, azylovy dim) a nejméné 3 byty
pro osoby pfichazejici z nevyhovujiciho bydleni v
komercni sfére

5.1.2.2. Specificky cil: V roce 2019 budeme mit nejméné
dalsi 3 byty pro osoby pfichazejici z krizového bydleni
(nocleharna, azylovy dim) a nejméné dalSich 7 bytl

pro osoby pfichazejici z nevyhovujiciho bydleni v
komeréni sféfe

5.1.2.3. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit alespori
jednoho terénniho socialniho pracovnika, od 1. 7. 2018
pak budeme mit odpovidajici (pfedbézné 2) pocet
terénnich socialnich pracovnikl pro asistenci v systému
prostupného bydleni (celkovy pocet bude odpovidat
poctu bytl zafazenych do systému socialniho bydleni).

5.1.3. Obecny cil:
Zajistime spolupraci s
vybranymi majiteli
najemniho bydleni na
zapojeni do systému
socialniho bydleni

5.1.3.1. Specificky cil: Od 1. 3.2018 ve spolupraci
koordinatora pro oblast bydleni a maijitel nemovitosti
zajistime 10 bytu s asistovanym bydlenim na otevieném
trhu.
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6. Oblast Socialni sluzby (SOS)

6.1. Priorita:
zajistime
dostatecnou sit’
socialnich
sluzeb

6.1.1. Obecny cil:
Zajistime dostate€nou sit’
socialnich sluzeb v
oblasti péce o rodinu a
znevyhodnéné jedince se
zvlastnim dirazem na
obyvatele SVL

6.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit
registrovanou socialni sluzbu Odborné socialni
poradenstvi

6.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 1. 2017 budeme mit
registrovanou socialni sluzbu SAS pro rodiny s détmi
s okamzitou kapacitou 3/30

6.1.2. Obecny cil:
Zajistime dostate¢nou sit
socialnich sluzeb v
oblasti péce o zdravi

6.1.2.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit
registrovanou socialni sluzbu Odborné socialni
poradenstvi - adiktologicka ambulance pro pfibuzné
uzivateld OPL s okamzitou kapacitou 1/20 a zajistime
pro né odpovidajici prostory.

6.1.2.2. Specificky cil: V roce 2017 oslovime (optimalné
spoleéné s dal$imi mésty UK) vedeni Usteckého kraje
s zadosti o zfizeni zachytné stanice.

6.1.2.3. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit terénniho
zdravotné - socialniho pracovnika

6.1.3. Obecny cil:
Zajistime dostate¢nou sit
socialnich sluzeb v
oblasti bydleni

6.1.3.1. Specificky cil: Do roku 2019 budeme mit
registrovanou socialni sluzbu "Azylovy dim pro muze a
Zeny" (kapacita pro muze 30 mist, pro Zzeny 15), v némz
budou vybudovany minimalné 2 byty pro mimoradné
ubytovani rodin s détmi.

6.1.3.2. Specificky cil: Od 1. 7. 2018 budeme mit
odpovidajici (pfedbézné 2) pocet socialnich terénnich
pracovnik( obce, ktefi budou poskytovat asistenci osobam
a rodindm Zijicim v socialnim bydleni a osobam ze SVL
(spolecny cil s oblasti bydleni)

6.1.4. Obecny cil:
Zajistime dostate¢nou sit
sluzeb v oblasti
vzdélavani

6.1.4.1. Specificky cil: Od 1. 9.2018 budeme mit
odborného pracovnika pro prevenci zaskolactvi a Skolniho
neuspéchu, ktery bude pracovat s osobami ze SVL

Y
2\4
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7. Podptirna opatreni pro oblast zaméstnanost, zdravi a socialni sluzby (POP)

7.1. Priorita:
Vytvofime opatieni na
zmirnéni odlivu
kvalifikovanych

7.1.1. Obecny cil:
Vytvofime motivaéni
program pro chybgjici
profese — lékafri, socialni
pracovnici

7.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 budeme mit
mésto vycélenéno 5 bytu uréenych jako sluzebni byty
pro chybéjici profese

7.1.1.2. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime
metodiku pro ¢erpani z motivaéniho stipendijniho
programu pro studenty mediciny a socialni prace
(pfekryv s oblasti zdravi)

7.1.1.3. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime
motivacni programy pro lékafe a socialni pracovniky —
sluzebni byty, ordinace/zazemi a budeme je inzerovat

pracovnikd (pfekryv s oblasti zdravi)
7.1.1.4. Specificky cil: Ve spolupraci s VOS, SPS a
SOS a CR Varnsdorf vyvineme maximalni Usili,
abychom v roce 2018 ziskali akreditaci oboru Socialni
prace (kéd 75-32-N/01).
7.2.1.1. Specificky cil: Nejpozdéji od 1. 6. 2017 bude
7.2.1. Obecny cil: mit mésto zfizenou pozici manazera cestovniho ruchu
Podpofime rozvoj
cestovniho ruchu za
ucelem vzniku novych
pracovnich mist v CR a 7.2.1.2. Specificky cil: Od 1. 1.2018 bude mit mésto
7 5 Priorita: Zlepgeni povésti mésta vypracovanou koncepci rozvoje cestovniho ruchu

Vytvofime opatfeni na
zvySeni atraktivity
mésta a prezentaci
mésta jako vhodného
mista pro rodinny i
profesni zivot

ve mésté Varnsdorf a bude mésto propagovat jako
zajimavou turistickou destinaci.

7.2.2. Obecny cil:
ZlepSime vefejny a
medialni obraz mésta,
budeme se systematicky
starat o vztahy s
verejnosti uvnitf mésta i
navenek

7.2.2.1. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 bude mit mésto
zfizenu pozici PR manazera/tiskového mluvci, kterého
povéfi vypracovanim a naplfiovanim komunikaéni a
PR strategie mésta (v€etné planu krizové
komunikace). Podminkou je nalezeni kvalifikovaného
a motivovaného PR pracovnika.

7.2.2.2. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 rozSifime
nabidku pravidelnych moderovanych setkani vedeni
mésta s ob&any o dvé akce ro¢né.
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Analyticka cast SPSZ

Tato &ast je vénovana zejména kvalitativnimu popisu socidlné vylou€enych lokalit nebo lokalit
socialnim vylou€enim ohrozenych. Popis se opira o kombinaci pfimych pozorovani, shadowingu,
poznatku z rozhovoru s respondenty z lokalit a o vybrana statisticka data.
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5. Socialné vyloucené lokality ve Varnsdorfu

Prestoze se ve mésté Varnsdorf vyskytuje nékolik lokalit, které svych charakterem naplriuji definici
SVL, &i jsou socialnim vylou¢enim ohrozené, nase pozornost se zaméfila zejména na SVL Kovarska,
kterda méstu jednoznacné dominuje. V pfipadé socialné vyloucené lokality Kovarska byla vytvofena
obsahlejsi pfipadova studie, a to hned z nékolika ddvodu. Lokalita samotna je svym charakterem
nejvétsi a zaroven vykazuje vuci zbylym lokalitam ve Varnsdorfu odli§né strategie a vzorce chovani
osob, které v ni ziji. Vykazuje i nejvétSi miru socialniho vylouceni. Celkovy pocet obyvatel se da
odhadovat na 700 lidi, z toho je cca 240 déti.

Navzdory hromadnému exodu z ubytoven, i nadale zUstava dal$i socialné vyloucenou lokalitou
méstska ubytovna u Cerveného kostela se svymi 44 klienty.” Specifickou socialné vylou¢enou
lokalitou je i dalSi panelovy dim v ulici Prazska (mezi mistnimi pfezdivany U PerSinku) s cca 100
obyvateli, lokalita Hrnéifska s cca 140 obyvateli a tzv. mikrolokalita Mladoboleslavska (dva rodinné
domy na periferii mésta) s 50 obyvateli.

Lokalita Prazska

Lokalitu, kterou mistni pfezdivaji U PerSinku, tvofi jeden panelovy dim se dvéma vchody. Dim byl
donedavna vniman jako bézny objekt, ktery vSak postupné ziskava znaky socialné vyloucené lokality.
DlGvodem je orientace pronajimatelt na socialné slabé. Bytové jednotky nejc¢astéji obyvaji socialné
slabé rodiny a lokalita je vnimana jako neproblémova. NejCastéjSimi potfebami lidi v této lokalité je
nemoznost ziskani prace a vysoka zadluzenost.

Celkovy pocet obyvatel této lokality se pohybuje kolem 100 osob, ztoho je 21 déti. Indikatory
socialniho vylouceni (davky v hmotné nouzi, nezaméstnanost) jsou vici zbytku mésta ve vyraznéjSim
zastoupeni, pfesto se lokalita je$t€ 100 % neda oznacit jako socialné vylou¢ena. VhodnéjSim
terminem je vtomto sméru pouziti terminu lokality se zvySenou koncentraci osob ohrozenych
socialnim vylou€enim nebo lokalita ohrozena socialnim vylou¢enim.

Nocleharna U Cerveného kostela

Nocleharnu v ulici T. G. Masaryka uvedlo mésto do provozu v roce 2001 a od poc¢atku slouzila jako
feSeni bytové situace socidlné slabych obyvatel. Po protiromskych pochodech v roce 2011, jichz bylo
toto zafizeni ter€em, se v8ak do urCité miry vylidnilo. Celkovy pocet obyvatel lokality byl ke kvétnu
2016 44 lidi. NejCastéji jde o osoby propusténé z vykonu trestu a osoby, které se navratily z ciziny.
V budové nocleharny sidli i organizaéni slozka Méstského ufadu Varnsdorf, Centrum socialnich
sluzeb, které poskytuje zazemi pro tfi registrované socialni sluzby: nocleharnu, terénni sluzbu,
a nizkoprahovy klub pro déti a mladez Modry kamen.

Lokalita Hrnéirska

Tato lokalita ohroZena socialnim vylouéenim je situovana do dvou nizSich panelovych domu,
ve kterych bydli cca 140 osob. V porovnani se zbylymi geografickymi Castmi mésta vykazuje
zvySenou distribuci socialnich davek. V lokalité Zziji pfedevsSim lidé ohrozeni chudobou, Romové

> 44 osob je aktudlnim stavem z kvétna 2016

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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a matky samozivitelky. PfestoZe je v této lokalité zvySena koncentrace osob ohrozenych socialnim
vylou€enim, obyvateli mésta neni vnimana jako problémova.

Mikrolokalita Mladoboleslavska

Ve 2 domech v ulici Mladoboleslavska dlouhodobé sidli romské velkorodiny. Domy si aktualni majitelé
odkoupili v dobé& privatizace. Stéhovani lidi v této mikrolokalité je rapidni a celkovy pocet obyvatel
lokality se odhaduje ke kvétnu 2016 na 50 osob. Technicky stav budov je kriticky. Indikatory socialniho
vylou€eni (napf. davky hmotné nouze ¢i nezaméstnanost) se v mikrolokalitach vyskytuji, ovSem nejde
o nijak kritické hodnoty.

Lokalita Kovarska

Tzv. Kovarskou tvofi &tyfi panelové domy s malometraznimi byty, které pfed rokem 1989 patfily
podnikim Velveta a Elite. Po roce 1989 byly bezplatné pfevedeny na mésto, jehoZ tehdejSi vedeni
byty nabidlo najemnikiim k odkoupeni bez povinnosti nabidnout méstu byt zpét k pfipadnému odkupu.
Ve velké vétsiné pfipadl byly proto vzapéti byty preprodany dvéma soukromym osobam za cenu
vysSi. Tyto osoby jsou aktualné viastniky vétsiny bytd v SVL Kovarska, konkrétné se jedna o 34 %
(pan P. Némec) a 21 % (pan J. Prazak) vSech bytovych jednotek vramci celé SVL Kovarska.
Nasledujici grafy ukazuji vlastnickou strukturu dom( na Kovarskeé.

VétSinovymi vlastniky bytd v domé ¢p. 2761 (tzv. Modry), jsou pan JP (45 %) a PN (32 %). 5 % bytd
v tomto domé mélo v kvétnu 2016 ve vlastnictvi mésto Varnsdorf. Po 5 % bytd ma v tomto domé i pan
HM a BK. Zbytek byt maji ve vlastnictvi jednotlivé osoby.

Vlastnici byta Kovarska 2761

2% 1%

9 2%
24_\'\ 6
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V pfipadé domu ¢&p. 2762 (tzv. Zeleny) celych 61 % bytl patfi majiteli P. Némcovi, zbytek bytd
s vyjimkou Ctyfprocentniho podilu osob JJ a PB patfi jednotlivym osobam.

Vlastnici byta Kovarska 2762

| v pfipadé domu ¢&p. 2763 (tzv. RUzovy) jsou dvéma hlavnimi vilastniky bytd pan Némec (21 %)
a Prazak (18 %). 5 % bytl v tomto domé vlastni pan HM, 4 % pan BK, zbytek bytd maji ve vlastnictvi
drobni vlastnici.

Vlastnici byt Kovarska 2763
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V domé &p. 2764 (tzv. Oranzovy, jiz v Zitavské ulici, ale stale oznadovan jako Kovarska) vlastni pan
Némec 24 % vSech bytd. Panu Prazakovi patfi 19 % bytovych jednotek a vyraznéji promlouva
do vlastnické struktury domu i pan BK (14%). Zbytek bytd v tomto domé je pak rovhomeérné rozeset
mezi drobné maijitele.

Vlastnici byth Zitavska 2764

Druha vina odprodeje bytd dnes$nim majoritnim vlastnikiim nastala poté, co se do lokality pfistéhovalo
nékolik problémovych rodin. Tehdy se i dalsi ¢ast starousedlikl rozhodla byty odprodat. Dva vétSinovi
soukromi vlastnici bytll se zacali po hromadném exodu lidi z varnsdorfskych ubytoven v roce 2011
orientovat na ubytovavani socialné slabych. Mésto v této lokalité disponovalo v kvétnu 2016
3 méstskymi byty, z nichz jeden je vyuzivan pro administrativni icely a zazemi terénnich hlidek.

Skladba obyvatel SVL Kovarska

V SVL Kovarska zije 700 lidi, ztoho je cca 240 déti. Ve svych vypovédich obyvatelé sami sebe
oznadili za &eské Romy®. Pokud hovofime o romstvi v askribovaném kontextu, Romt je v SVL
Kovaiska cca 90 %. Signifikantni pro Romy v této SVL je, Ze se Casto a striktné vymezuji vugi
Olachlim, sami sebe pak oznacéuji za Rumungry. SVL Kovarska je tak vtomto ohledu zcela
homogenni, kdy vSichni ti, co se za Romy povazuji, se deklaruji jako Rumungfi.

V pfipadé vékovych kohort se da fFici, Zze nejCastéji zastoupenym segmentem jsou obc¢ané
v produktivnim véku (16 - 60 let), a to v celych 55 %. Pomérné vysoké procento jsou déti do 15 let,
34 %. Zbytek populace SVL Kovarska tvofi lidé nad 61 let.

® Jeden z priklad( deklarovaného Romstvi
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Potreba CS

Vymezeni CS

vybudovani zafizeni pro pfedskolni déti ze SVL

déti a mladez ze SVL

roz8ifeni a zatraktivnéni prostoru NZDM

déti a mladez ze SVL

systematicka prace s détmi ohroZzenymi Skolnim
neuspéchem

déti a mladez ze SVL

kvalitni osvéta v oblasti primarni prevence

déti a mladez, rodice

odstrafovani bariér ve vzdélavani, zvySovani
motivace mladeze ze SVL ke vzdélavani

mladez 15+ a jejich rodice

vznik novych tréninkovych mist pro absolventy

mladez 15+ a jejich rodice

zajisténi dostupnosti |ékafské péce a socialnich
sluzeb

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

rozSifeni nabidky dostupnych socialnich sluzeb

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

shizovani socialniho napéti, bourani etnickych
bariér

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

vybudovani zazemi pro outdoorové aktivity, nova
hristé

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

posileni tymu APK (asistentd prevence kriminality)

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

technicka i personalni posila kamerového systému

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

zfizeni nové socialni sluzby - adiktologicka
ambulance

obyvatelé mésta, obyvatelé SVL

zfizeni nové socialni sluzby - socialné zdravotni
pracovnik

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vylou€enim

vybudovani zazemi pro komunitni a spolkové
aktivity

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vylou€enim

systematicka prace s neorganizovanymi détmi a
mladezi

obyvatelé SVL, osoby ohrozené chudobou a soc.
vylou€enim

zfizeni nové socialni sluzby - odborné poradenstvi

obyvatelé SVL, osoby ohroZené chudobou a soc.
vylou€enim

zfizeni nové socialni sluzby - SAS pro rodiny s
détmi

obyvatelé SVL, osoby ohroZené chudobou a soc.
vylou€enim

zfizeni noveé socialni sluzby - terénni program

obyvatelé SVL, osoby ohroZené chudobou a soc.
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asistence v socialnim bydleni vyloucenim

vznik tréninkovych mist pro dlouhodobé

N . osoby ze SVL, osoby dlouhodobé nezaméstnané
nezamestnané

vznik socialniho podniku a chranénych mist s

. , osoby ze SVL, osoby dlouhodobé nezaméstnané
asistenci

zvySovani kompetenci a uplatnitelnosti na trhu osoby ze SVL, osoby dlouhodobé nezaméstnané

prace
materialni a potravinova pomoc chudym a osoby ze SVL, osoby ohrozené chudobou a
ohrozenym soc. vyl. socialnim vylou¢enim, osoby bez domova

osoby ze SVL, osoby ohroZzené chudobou a

systém pro socialni bydleni - vznik novych byt socialnim vylougenim, osoby bez domova

osoby ze SVL, osoby ohrozené chudobou a

nové kapacity pro pfechodné bydleni - azylovy dim socialnim vylougenim, osoby bez domova

Starousedlici

V pripadé starousedlikd hovofime o obyvatelich, ktefi ziskali byty od svych zaméstnavateld (Velvety Ci
Elity) pfed rokem 1989. Své byty, na rozdil od svych nékdejSich kolegu, neopustili, a to z rozlicnych
dhvodu (nostalgie, nedostatek penéz &i neprodejnost byt). Velmi radi vzpominaji na dobu, kdy jich
bylo na sidlisti vice. Zlomové roky 2011 / 2012 vnimaji povétSinou jako zacdatek konce “staré
Kovaiské®. Z vypovédi je citit ostentativni vymezeni vuci zbylym obyvatelim sidlisté. Ve sledované
populaci se jejich pocet da odhadnout na 5 % ze vSech obyvatel lokality, nejvice jich pak bydli v tzv.
razovém panelaku. V tomto segmentu se da vysledovat jev tzv. sekundarniho socialniho vylougeni,
nebot tito lidé ztraceji, i kvuli povésti sidlisté, posledni kontakty s dalSimi lidmi vné lokality.

Starousedlici lokality od roku 2011

Jde povétSinou o Romy, ktefi na Kovarskou pfisli po nepokojich v roce 2011. Prvnimi, kdo se
na Kovarskou prestéhovali, byli lidé z ubytovny Lounska (plvodné bydlicich ve Varnsdorfu v okoli
ulice Bezru€ova). DalSi skupinou byly osoby z ubytovny T. G. Masaryka (pGvodni “Mandavaci‘). Jde
o varnsdorfské rodaky, ktefi zde ziji cely svlj zivot a stéhuji se pouze vramci mésta.
Ke starousedlikim maiji nejcastéji neutralni vztah, ktery ramuje spole¢na averze vuci fluktuantiim.

Fluktuanti

Jde o osoby, které bydli na Kovarské povétsinou velmi kratkou dobu (primérné 2 - 5 mésicu) a které
se po n&jakém &ase stéhuji na jina mista Sluknovského vyb&zku (Rumburk, Krasna Lipa, Sluknov).
Nejcastéji jde o Romy. Nasledkem Casté frekvence st&hovani trpi absenci vztahu k mistu svého
bydlisté, Kovarska je jimi Casto pojimana pouze jako prestupni stanice. VétSi anonymita zaroven
pfinasi mensi socialni kontrolu. Jejich situace je velmi slozita, nebot v novém prostredi postradaji tolik
dulezité socialni sité, jez na rozdil od nich starousedlici maji. Casto jsou v tézké finanéni situaci,
protoze stéhovani s sebou nese velkou finanéni zatéz.
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Domkari

Vily a rodinné domy skupiny obyvatel (tzv. Domkafu) stoji paralelné se dvéma panelovymi domy SVL
Kovarska, tzv. Modrym a Zelenym. Tato skupina obyvatel je situaci v SVL Kovarska velmi frustrovana,
kromé kazdodenniho hluku a nepofadku, na néz si repetitivné stézuji, jsou navic postizeni i vyraznym
snizenim ceny jejich nemovitosti po roce 2011. V Castém telefonickém kontaktu jsou
s bezpec€nostnimi slozkami, na které se obraceji s zadostmi o FeSeni situace. Opakované si vSak
stézuji na nezajem a pasivni pfistup téchto slozek k feSeni téchto situaci. Mezi domkafi a obyvateli
sidlisté panuje nepratelska atmosféra.

Déti na Kovarské

Jak jiz bylo uvedeno, déti je v SVL Kovarské odhadem 240, coz je 34 % obyvatel na Kovarské.
Z grafu vékovych kohort déti na Kovarské je patrné, Ze nejvice déti patfi do segmentu Skolniho véku
6 - 15 let. Nasleduji predsSkolaci, kterych v SVL Zije 38 %. 11 % jsou zastoupeny nezaopatfené osoby
v rozmezi 15 - 26 let.

Graf ¢. 1: Déti na Kovarské

Déti na Kovarské

M déti do6let HEdéti 6-15let Mdéti 15 - 26 let nezaop.

V sousedstvi lokality Kovaiska je matefska Skolka, ktera neni obyvateli lokality vyuzivana. Jako
bariéry byly zastupci Skolky nej¢astéji udavany finanéni divody. Ze strany obyvatell lokality se pak
hovofi i o odmitnuti jejich déti v pfipadé ,zapisu“ do tohoto zafizeni.

V lokalité bylo zfizeno v roce 2015 détské hfisté, které je malymi obyvateli hojné vyuzivano. Vyuziti
hfisté narazi ale i na ur€ité bariéry. Jednou z nich je napfiklad nemoznost jeho vyuziti v pfipadé
poledniho klidu (12:00 - 13:30), nebot tésné sousedi s budovou Skolky, kde déti po obédé spi. Prostor
SVL Kovarska ve svém stfedu disponuje i piskovistém, které vSak v dobé vyzkumu postradalo pisek.

Déti ze SVL nemaiji prostor své vlastni realizace v pfipadé Spatného pocasi. K setkavani a hram tak
vyuzivaji zcela spole¢né prostory panelovych domu, které nevyhovuji ani prostorové, ani hygienicky.
Svou hrou rusi ostatni sousedy a dochazi tak Casto ke vzajemnym slovnim utokim jak mezi
stéZzovateli a détmi, tak mezi stéZovateli a rodi¢i déti.

V minulosti v modrém panelovém domé fungovala klubovna, ktera naroky pro hru déti v pfipadé
Spatného podasi splfiovala, po Case vSak byla majiteli uzavifena. Rovnéz zde fungoval tanelni
krouzek, ktery svou ¢€innost ukoncil pro nedostatek financi. Ze strany komunity SVL byla opakované
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aintenzivné komunikovana potfebnost krytého zazemi pro déti a mladez. V misté fungovala
i komunitou organizovana ,sousedska &kolka“, ktera byla hojné vyuZivana. “Skolku® fidila
predstavitelka jedné ze zdejSich velkorodin a jeji provoz byl dotovan svépomocné. Tento rezim se
vSak po Case stal neunosnym a pro nedostatek financi byla tato ¢innost ukonéena. Nicméné realizace
vySe uvedenych aktivit poukazuje na moznou silnou aktivizaci ¢lend komunity v SVL Kovarska, kterou
by bylo vhodné vyuzit pfi participativnim planovani.

Migrace a jeji vliv na vnimani lokality

Lokalita je drtivou Casti populace Varnsdorfu vnimana jako problémova, jako misto se “Spatnou
povésti“. Opakovany byl i vyrok Ze ten, ,kdo skonéi na Kovarské, uz nema kam jit“. Dle vyzkumu
a hloubkovych rozhovorll provadénych v lokalité jsou za zdroj nepofadku, hluku a jinych problémi
oznaCovany cca 4 velkorodiny. V lokalité je patrna tenze mezi starousedliky a nové pfichozimi
obyvateli. | zde se vyskytuje narace, kdy se za plivodce v8ech problému nejcastéji oznacuji nové
pfichozi obyvatelé. Tato predstava je podpofena strachem z nové pfichozich lidi, které pUvodni
osazenstvo lokality nezna.

Mezi vyzkumné cile Setfeni v SVL Kovarska bylo zahrnuto i zjisténi redlné skutec¢nosti této, uvnitf
komunity sdilené predstavy. Z dostupnych dat, ale iz vypovédi respondentl vice znalych
problematiky skladby obyvatel sledované lokality je zfejmé, ze znaCnou pfevahu maji na Kovaiské
Romové, ktefi se ve Varnsdorfu jiz narodili. Toto tvrzeni podporuji i data o trvalém pobytu, ktera
ukazuji, ze v SVL Kovarska pfevazuje pocet lidi s trvalym bydlistém ve Varnsdorfu. Tento fakt
podporuje i nize uvedeny udaj o vnitfni a vnéjsSi migraci ziskanych z dat matriky mésta. V nich se da
vysledovat, Ze jasné pfevaZuje pocet lidi, ktefi se st&huji jen a pouze v rdmci mésta. V roce 2014 se
pristéhovalo z jiné ¢asti mésta do SVL Kovarska 191 osob. Naopak z Kovarské se odstéhovalo 183
osob na jinou adresu ve mésté. V roce 2015 pak do SVL pfibylo 146 obyvatel z jiné €asti mésta
a naopak do jiné ¢asti mésta odeslo 184 osob. Pocty lidi, ktefi se stéhuji ze SVL Kovarska do jiného
mésta, jsou mensi. V roce 2014 se do této SVL pfistéhovalo 97 lidi z jiného mésta a odstéhovalo 72,
v roce 2015 pfislo 95 osob z jiného mésta a naopak 75 se do jiného mésta odstéhovalo. Lidé Casto
vyjadFfuji pfani z oblasti odejit, bohuzel vS8ak nemaji pfilisné Sance k ziskani jiné formy bydleni.
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Schéma €. 2: Migrace na Kovaiské

Migrace 2014 Kovar
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Nasledujici tabulky jesté konkrétnéji analyzuji pocty osob v SVL Kovarska v ramci tzv. vnitini a vnéjsi
migrace, kdy nabizi pohled na tuto problematiku v ramci jednotlivych panelovych domu lokality.

Tabulka €. 3: Migrace na Kovaiskou z jinych obci a z Kovarské do jinych obci za rok 2014/15

Prihlaseni z jinych | Odhlaseni do jinych | Pfihlaseni z jinych Odhlaseni do jinych
obci v roce 2014 obci v roce 2014 obci v roce 2015 obci v roce 2015
Kovariska 2761 |47 41 37 32
Kovarska 2762 | 15 13 12 16
Kovarska 2763 | 20 13 20 22
Zitavska 2764 |15 5 24 5

Tabulka €. 4: Migrace na Kovarskou v ramci mésta Varnsdorf za rok 2014/2015

Ptihlaseni v ramci
Varnsdorfu v roce
2014

Odhlaseni v ramci
Varnsdorfu v roce
2014

Ptihlaseni v ramci
Varnsdorfu v roce
2015

Odhlaseni v ramci
Varnsdorfu v roce
2015

Kovarska 2761 | 47 52 30 39
Kovariska 2762 | 46 36 44 59
Kovariska 2763 | 64 59 32 54
Zitavska 2764 |34 36 40 32

Davod setrvani v lokalité

V rozhovorech s respondenty bylo pfedmétem Setfeni i dUvod setrvani obyvatel v dané socialné
vylou€ené lokalité. Dotazované osoby nejcastéji uvadély jako divod setrvani néjakou zivotni krizi
(ztrata zaméstnani, alkoholismus, zadluzeni &i umrti nékoho z blizkych).

Duvodem nemoznosti najit ,cestu ven® z lokality je dale uvadéna chudoba respondentt & nemoznost
ziskani méstského bytu. V neposledni fadé je na Kovarské zastoupeno i velké procento osob, které se
na Kovarské ,narodily®, jde tedy o 2. generaci. Vyzkum zaznamenal i recentni snahu nékterych rodin
o navrat na ubytovnu T. G. Masaryka. To vSak z dlvodu nevhodného prostfedi této ubytovny
pro rodiny s détmi neni mozné.

,Neférové“ bydleni v SVL Kovarska
VySe zmifovani majoritni vlastnici bytd v SVL Kovarska (pan JP a PN) Celi enormni kritice ze strany
obyvatel pro své praktiky, které se daji mnohdy oznacit za neférové. Vstupni analyza tyto praktiky
v Case terénniho Setfeni potvrdila. Je nutné poznamenat, Ze nejde o individualni a ob&asné pochybeni
ze strany vySe uvedenych maijiteld. Jednani téchto osob vykazuje jasné kontury tzv. obchodu
s chudoboul.

>\/< Agentura
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V dobé vyzkumu (bfezen — Eerven 2016) bylo zjiSténo, Ze dlouhodobou praxi v SVL Kovarska je
nadhodnocovani najemného, Uctovani vysokych zaloh za energie a sluzby a bézné nedochazelo
k jejich vyucétovani. Zfejmé po zjisténi, ze se situaci v SVL Kovarska zabyva Agentura pro socidlni
zaclefiovani, se praxe zménila. S najemniky byly v srpnu 2016 uzavieny nové najemni smlouvy, kde
se najemné snizuje pod uroven cen v misté a ¢ase obvyklych, avSak suma za energie a sluzby byla
zasmluvnéna jako pausaini (tzn. dle § 9 67/2013 Sb. vlastnik nema povinnost po dobu 24 mésicu
dodavat najemnikdm vyaétovani) a byla navysena.

Dle statistik UP bylo ve tfech domech Kovaiska 2761, 2762, 2763 v mésici srpnu 2016
vyplaceno celkem 682.343 K¢.

Kovarska 2761, 2762, 2763 (p. Némec 58 bytd, p. Prazak 34 bytl, p. Bulejko 5 bytd — celkem 99
byta):

PFispévek na bydleni v srpnu 2016: 526.250 K¢
Doplatek na bydleni v srpnu 2016: 156.093 K&

Celkem: 682.343 K¢ (pramér na 1 byt: 6.892 K¢)

Dle statistik UP bylo ve tfech domech Kovarska 2761, 2762, 2763 v mésici Gnoru 2017
vyplaceno celkem 700.640 K¢.

Kovarska 2761, 2762, 2763 (p. Némec 52 byt(l, p. Prazak 33 byt(, p. Bulejko 2 byty — celkem 87):
Pfispévek na bydleni v unoru 2017: 483.921 K&
Doplatek na bydleni v anoru 2017: 216.719 K¢

Celkem: 700.640 K¢ (pramér na 1 byt: 8.053 K¢!)

Pro uplnost nize uvadime doslovnou citaci a komparaci dat z UP ze Situaéni analyzy mésta
Varnsdorf:

.Nej¢astéji zmifiovanou praktikou jsou pak neadekvatné vysoké najmy a poplatky za energie. Za byty
1+1 ¢i 1kk lidé plati v prGméru 12 000, coz neodpovida cenam prdmérnych najml ve Varnsdorfu jako
takovém. ,Platime 3 000 za vodu, jsme aktualné 3 lidi na byté. Kazdych 14 dna, i ¢astéji, si pan
zapisuje stav vody. A pak ji stopnou. Studenou vodu!” (obyvatelka Kovarské). Predrazené najemné
v lokalité potvrzuji i tzv. mapy v mistech obvyklého najmu. Z nich Ize vycist, Ze se cena pronajmu
ve Varnsdorfu obvykle pohybuje v rozmezi 48 az 52 korun za metr Ctvere€ni. To znamena, ze by
najemné v Kovarské mohlo byt klidné polovic“:nl’.7“

7 .
Zdroj www.cenovamapa.eu
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Komparace dat Uradu prace — vyse doplatku na bydleni

Nasledujici prostor analyzy je vyplnén pfipadovou studii vzniklou z dat poskytnutych od mistni
pobocky UP. Ta blize pfiblizuje Zivotni situaci lidi z Varnsdorfu pobirajicich socialni davky.
Komparovany byly vzdy stejné Zivotni situace, (v tomto pfipadé viceClenna rodina a jednotlivec
pobirajici socialni davky). Prvni porovnavany segment bydlel na Kovarské, tedy na misté s relativné
drahym bydlenim, druhy segment byl vzdy zjiné Casti mésta. Z udajl je patrné, kolik penéz je
subjektiim vyplaceno v ramci tzv. odivodnénych nakladl na bydleni a socialnich davek a s kolika
penézi po odeéteni téchto nakladl musi tyto rodiny vyzit. Pfipadové studie ukazuji stav v tnoru 2016
a bfeznu 2017.
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Unor 2016 - Jednotlivec

Jednotlivec, v evidenci UP, bez pfijmu.
Bydli na adrese Kovariska 2762, Varnsdorf
v byté o velikosti 1+0 (25 m? — vlastnik PN).
Najem 3.500 K¢, sluzby 3.900, elektfina
1.100 K¢. CELKEM: 8.500 K¢

Jednotlivec, zaméstnan (pfijem kolem 4.000
K¢). Bydli v Kmochové 2136 ve Varnsdorfu
v byté o velikosti 2+KK (46,90 m” — vlastnik
mésto). Najem 2.111 K¢, sluzby 1.970 K¢,
elektfina 700 K¢. CELKEM: 4.781 K¢

Odlivodnéné naklady na bydleni:

Odavodnéné naklady na bydleni:

Naklady na elektfinu vypoctené: 1 012,47 K¢

Naklady na elektfinu vypoctené: 1 012,47 K&

Zaloha na elektfinu: 1 100,- K&

Zaloha na elektfinu: 700,- K&

Zapoctené naklady na elektfinu: 1 012,47 K&

Zaloha na elektfinu je mensi nez opravnéné
naklady na elektfinu. Zapocitava se zaloha na
elektfinu.

Castka energie: +1 012,47 K& Zapodctené naklady na elektfinu: 700,- K&

Castka sluzby: +3 900,- K& Castka energie: +700,- K&

Castka najemné: +2 000,- K& Castka sluzby: +1 970,- K&

PFeplatky celkem: -0,- K¢ Castka najemné: +2111,- K&
Pfeplatky celkem: -0,- K&

Zaklad ONB celkem: 6 912,47 K¢ Zaklad ONB celkem: 4 781,- Ké

Davky: Davky:

SSP Byd. — 3.973 K&

SSP Byd. — 3.614 K&

HN PnZ — 2.964 K¢
HN DnB - 2.159 K¢

HN PnZ — 1.458 K¢&
HN DnB — nevznika narok

bydleni — 6.132 K&.

Zadatel obdrzel v Unoru davky ve vysi 9.096
K&, z toho naklady na bydleni 8.500 K&.

Soucet vyplaceného doplatku a pfispévku na

Zadatel obdrzel v tnoru davky ve vysi 5.072 K&,
z toho naklady na bydleni 4.781 K.

Souclet vyplaceného doplatku a pfispévku na
bydleni — 3.614 K¢

Agentura
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Brezen 2017 - Jednotlivec

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Jednotlivec, v evidenci UP, bez pFijmu. Bydli
na adrese Kovaiska 2762, Varnsdorf v byté o
velikosti 1+0 (44 m® — vlastnik PN). Najem
2.500 K¢, sluzby 7.000, elektfina 0 K&
CELKEM: 9.500 K¢

Jednotlivec, zaméstnan (pfijem kolem 5.347
K¢). Bydli na adrese Hrnéirska 2726 ve
Varnsdorfu v byté o velikosti 1+0 (25 m” -
vlastnik DK). Najem 3.000 K¢, sluzby 1.910 K¢,
elektfina 600 Ké. CELKEM: 5.510 K&

Odlivodnéné naklady na bydleni:

Odlivodnéné naklady na bydleni:

Naklady na elektfinu vypoctené: 675,12 K&

Naklady na elektfinu vypoctené: 982,22 K&

Zaloha na elektfinu: 0,- K&

Zaloha na elektfinu: 600,- K&

Zapoctené naklady na elektfinu: 0 K&

Zaloha na elektfinu je menSi nez opravnéné
naklady na elektfinu. ZapocCitava se zaloha na
elektfinu.

Castka energie: +0 K& Zapoctené naklady na elektfinu: 600,- KE

Castka sluzby: +7 000,- K& Castka energie: +600,- K&

Castka najemné: +2 500,- K& Céastka sluzby: +1.910,- K&

Preplatky celkem: -0,- K& Castka najemné: +1.799,85,- K&
Preplatky celkem: -0,- K&

Zaklad ONB celkem: 9 500 K¢é Zaklad ONB celkem: 4.309,85 K¢

Davky:

Davky:

SSP Byd. — 2.937 K&

SSP Byd. — 3.346 K&

HN PnZ — 2.200 K¢&
HN DnB — 9.500 K¢&

HN PnZ — 1.369 K¢&
HN DnB — nevznika narok

Zadatel obdrzel v unoru davky ve vysi 14.637
K&, z toho naklady na bydleni 9.500 K&.

Soucet vyplaceného doplatku a pfispévku na
bydleni — 12.437 K&.

Zadatel obdrzel v Unoru davky ve vysi 4.715 Kg,
z toho naklady na bydleni 5.510 K&.

Soucet vyplaceného doplatku a pfispévku na
bydleni — 3.346 K&
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Unor 2016 — Viceélenna rodina

Rodinu tvofi otec, matka + 6 déti, pani na
RP, pan v evidenci UP. Rodina bydli na
Kovarské 2762, v byté o velikosti 1+1
(44m® - vlastnik PN). Najem: 6.000 K&,
sluzby 5.600 K¢, elektfina 1.800 K¢é -
CELKEM: 13.400 K¢

Rodinu tvofi otec, matka + 5 déti, pani
zaméstnana primérny prijem 8.600 K¢,
pan v evidenci uchaze¢i o zaméstnani,
syn sankéné vyfazen zevidence
uchazec¢li o zaméstnani. Rodina bydli v
ulici Kozlova 1287, v byté o velikosti 1+3
(85 m? - vlastnik JP). Najem 5.580 K¢,
sluzby 1.670 K¢, elektfina 2.980 K¢ -
CELKEM: 10.230 K¢

Odiivodnéné naklady na bydleni:

Odlivodnéné naklady na bydleni:

Naklady na elektfinu vypoctené: 1 012,47 K&

Naklady na elektfinu vypodtené: 3 301,72 K&

Zaloha na elektfinu: 1 800,- K&

Zaloha na elektfinu: 2 980,- K&

Zapodtené naklady na elektfinu: 1 012,47 K&

Zaloha na elektfinu je mens&i nez opravnéné
naklady na elektfinu. Zapocitava se zaloha
na elektfinu.

Castka energie: +1 012,47 K& Zapoctené naklady na elektfinu: 2 980,- K&
Castka sluzby: +5 600,- K& Ostatni energie:
Castka najemné: +2 751,56 K& Energie - tvrdé palivové dfevo pro vytapéni,
zapocitava se (vypocteno): 811,29 K¢
Naklady na ostatni energie zapocltené
------- (vypocteno): 811,29 K&
Zaklad ONB celkem: 9 364,03 K¢ Castka energie: +3 791,29 K&
Castka sluzby: +1 670,- K&
Castka najemné: +4 258,78 K&
Zaklad ONB celkem: 9 720,07 Ké

Davky:

Davky:

SSP PnD — 3.440 K&
SSP Rod — 3.800 K&,
SSP Byd. — 7.643 K&

SSP PnD — 2.440 K¢,
SSP Byd. — 6.523 K¢

HN PnZ — 5.552 K& (sloZenka), 6.690 K&
(stravenky)
HN DnB — nevznika narok (o 451 K¢)

HN PnZ - 6.573 K& (sloZenka), 3.570 K&
(stravenky),
HN DnB - 1.957 K¢

Rodina obdrzela v unoru davky ve vysi 27.125
K&, z toho plati naklady na bydleni 13.400 K&.

Rodina obdrzela v unoru davky a pfijem od
zameéstnavatele ve vy$i 29.663 K¢, z toho
plati naklady na bydleni 10.230 K&. Soucet
vyplaceného doplatku a pfispévku na
bydleni — 8.480 K¢.
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Brezen 2017 — Vicec¢lenna rodina

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Rodinu tvofri otec, matka + 7 déti, pani na RP,
pan v evidenci UP. Rodina bydli na Kovaiské
2762, v byté o velikosti 1+0 (25m2 — vlastnik
PN). Najem: 2.500 K¢, sluzby 11.200 Ké¢,
elektfina 800 K¢ — CELKEM: 14.500 K¢é

Rodinu tvori otec, matka + 4 déti, pani
v evidenci uchazecu o zaméstnani
s narokem na podporu v nezaméstnanosti
3.408 K¢E, pan vevidenci uchazeé¢i o
zaméstnani, syn sankéné vyfazen
z evidence uchazec¢ll o zaméstnani. Rodina
bydli v ulici Kozlova 1287, v byté o velikosti
1+2 (85 m? — vlastnik JP). Najem 5.780 K&,
sluzby 1.820 K¢, elektfina 2.385 K¢ -
CELKEM: 9.985 K¢

Oduvodnéné naklady na bydleni:

Odlivodnéné naklady na bydleni:

Naklady na elektfinu vypodtené: 927,77 K&

Naklady na elektfinu vypodtené: 2 905,89 K&

Zaloha na elektfinu: 800,- K&

Zaloha na elektfinu: 2 385,- K&

Zapoctené naklady na elektfinu: 800,- K&

Zaloha na elektfinu je mensi nez opravnéné
naklady na elektfinu. ZapocCitava se zaloha na
elektfinu.

Castka energie: + 800,- K&

Zapoctené naklady na elektfinu: 2 385,- K&

Castka sluzby: +11 200,- K&

Ostatni energie:

Castka najemné: + 2500,- K&

Energie - tvrdé palivové dfevo pro vytapéni,
zapocitava se (vypocteno): 823,22 K&

Néklady na ostatni energie zapocltené
(vypocteno): 823,22 K&

Zaklad ONB celkem: 14.500,- Ké

Castka energie: +3 208,22 K&

Castka sluzby: +1 820,- K&

Castka najemné: +4 396,16 K&

Zaklad ONB celkem: 9 424,38 K¢

Davky:

Davky:

SSP PnD — 4.250 K&
SSP Rod — 3.800 K&,
SSP Byd. — 3.822 K&

SSP PnD - 2.530 K¢,
SSP Byd. — 6.991 K¢

HN PnZ — 7.032 K& (Uget), 9.030 K& (stravenky)
HN DnB — 12.597 K¢&

HN PnZ — 12.725 K& (sloZenka)
HN DnB —2.118 K&

Rodina obdrzela v unoru davky ve vysi 40.531
K&, z toho plati naklady na bydleni 14.500 K&.
Soucet vyplaceného doplatku a pfispévku na
bydleni — 16.419 K&.

Rodina obdrzela v unoru davky ve vysi 24.364
K&, z toho plati naklady na bydleni 9.985 K&.
Soucet vyplaceného doplatku a pFispévku na
bydleni — 9.109 K¢.
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Z uvedenych kazuistik je zfejmé, ze bydleni na Kovarské stoji stat nepfiméfené vysoké penize formou
doplatktl na bydleni, pficemz soucasné vrha obyvatele do vétsi chudoby, jelikoz jim diky vysokym
najmim ze strany neférovych maijitell bytd na Kovaiské zbyde jen minimum penéz na dalSi mésicni
vydaje.

Zminéni vlastnici taktéz uctuji nesmysiné poplatky za administrativni ukony napf. 400,-K¢ za vydani
doklady o vySi najemného. Alarmujici je i fakt, Ze tito majitelé nemovitosti lidem nevyuctovavaji
pfeplatky za energie, které si nechavaji. Respondenti ze dvou postizenych domu potvrzuji, ze v zimé
pocituji chlad a jsou diky tomu i Castéji nemocni.

V pfipadé dluhu nékterych najemnik( jim tito majitelé nevahaji odpojit elektfinu. Vyzkumnice vSak
zaznamenala i situace, kdy majitelé svym dluznikim odpojili teplou, ale i studenou vodu. Lidé kritizuji
i nerealizaci oprav, o které zadaji. ,Uvidime, co na to pan P. ja vam to do knihy oprav zanesu, ale jestli
se to opravi, to opravdu nevim.“ (Rozhovor obyvatelky Kovaiské a udrzbafe o pozadované opravé
sifonu).”

Neporadek

Spolec¢né prostory panelovych domu jsou ve velmi neutéSeném stavu. Na chodbach sice funguje
rozvrh pro uklidové prace, neni vSak idealné plnén, at uz z ddvodu neochoty lidi (vzajemné souziti
nepratelskych klanl), anebo nedostatku kvalitnich Cisticich prostfedkd. Na chodbach je odstaven
nabytek, ¢lraji na néj psi, citelny je vSudypfitomny zapach. Véc je o to tizivéjsi, Ze jsou to pravé
chodby, které jsou ¢asto jedinou moznosti mista hrani déti v pfipadé Spatného pocasi. Situace je o to

Kriminalita v oblasti

Kovaiska oproti ostatnim oblastem ve Varnsdorfu v pfipadé vyjezdu policejnich hlidek vyrazné
nevyCniva. Mezi nej¢astéjSi vyjezdy policie do lokality patfi podezfeni na trestné d&iny
proti obanskému souziti zplsobenych nej€astéji alkoholem a drogami, majetkové pfec€iny a drobné
prestupky obyvatel (odchyt zvifat & Spatné parkovani). V ojedinélych pfipadech se feSi i podezieni
na spachani trestného &inu doméciho nésili. Se socialné vylouéenou lokalitou se poji tzv. Spatna
povést, a ta se odrazi ve velmi nizkém subjektivnim pocitu bezpedi obyvatel Varnsdorfu.

Samostatnou kapitolou je tzv. kriminalita latentni, ktera neni z nejriiznéjSich ddvodud na prvni pohled
odhalitelna. V tomto pfipadé jde o typ kriminality, ktera neni pfedmétem trestniho stihani. Vétsi mira
latence se predpoklada u domaciho nasili, sexualné motivovanych trestnych €ind mezi rodinnymi
pfislusniky, u zneuzivani déti, drogové kriminality, organizovaného zloCinu, hospodarské kriminality.
V pfipadé Kovarské je nejCastéjSim duvodem neohlaSeni aktivity vykazujici kriminalni prvky silna
socialni koheze uvnitf skupiny, ale i strach z reakce majoritnich vlastniki nemovitosti a mistnich
lichvait. Z vyzkumu jednoznacné vyplynulo, ze i zde je latentni kriminalita pfitomna. Mezi tuto ¢innost
Ize v pfipadé lokality zafadit pfedevsim lichvu, prostituci a drogovou kriminalitu.

Lichva

Lichva neni v SVL Kovaiska jevem neobvyklym. Za svého pobytu vyzkumnice zachytila nékolik
naznakl a odkazt minimalné na dvé osoby v SVL, které lichvu do urcité miry vykonavaji. Téma lichvy
je velmi citlivé, a tak se o ni lidé zcela logicky boji hovofit.
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Prostituce

Dle vypoveédi respondentl v lokalité se pocet prostitutek zijicich v lokalité Kovarska blizi 30. Prostituce
ma v lokalité jasna pravidla, ktera se tykaji pfedevsSim rozdéleni ,zakaznik(“ apod. Osoby, které tuto
¢innost provozuji, jsou udajné ¢asto uzivatelé OPL, osoby zavislé na hazardnich hrach ¢i kombinaci
obou zavislosti. Je na misté poznamenat, Ze prostituce je rozSifena i v jinych &astech mésta
(napfiklad ulice Karlinska) a neni tak specifikem pouze lokality Kovarska. Nej¢astéjSimi klienty jsou
Némci jezdici do pfihraniéniho mésta pouze za sexualnim turismem.

Drogy na Kovarskeé

Mezi OPL nejcastéji uzivané v SVL Kovarska patfi tabak, alkohol, marihuana a pervitin. Cena
za davku pervitinu se v misté pohybuje kolem 50 - 70 K&, a je tak na republikové pomeéry (i na zbytek
Usteckého kraje (1)) extrémné nizka. Cena marihuany se udajné pohybuje kolem 100,- K& za gram.
Zejména marihuana je inhalaéné uzivana pfedevsim na chodbach domd v SVL, v mistech, kde neni
umistén kamerovy systém. Mezi uzivateli drog jsou pfedevsim mladi lidé do 25 let. Odhady na pocty
osob uzivajicich OPL v lokalité se diametralné lisi, dle udajd z NNO White Light, ktera poskytuje
v lokalité harm reduction sluzby, se jedna az o 150 osob. Mistni respondenti zmifuji minimalné 30 lidi,
ktefi jsou v lokalité na tvrdych drogach. Uzivani OPL a vysoky pocCet zavislych osob vS8ak neni
doménou jen SVL, je zavaznym problémem v celém Varnsdorfu.

6. Zameéstnanost

Podil nezaméstnanych osob dosahoval ve Varnsdorfu v bfeznu 2016 8,21 %, oproti celé Ceské
republice je zde nezaméstnanost vysSi o vice jak 2 %. 8 Vyjadfime-li situaci v absolutnich &islech, Slo
o 891 osob, z toho byla vice jak polovina muzl(. Alarmujici je vysoky pocet dlouhodobé
nezaméstnanych, v evidenci se jedna o 43 %. Tfetina nezaméstnanych jsou osoby ve vékovém
segmentu 50+, 15 % jsou pak lidé mladsi 25 let.

Graf €. 2: Vyvoj nezaméstnanosti ve Varnsdorfu

NEZAMESTNANOST VE VARNSDORFU

M I

3/2015 4/2015 5/2015 6/2015 7/2015 /2015 9/2015 10/2015 11/2015 12/2015 1/2016 2/2016 3/2016

® Mira nezaméstnanosti v Ceské republice za b¥ezen 2016 dosahovala 6,1 %. Zdroj ¢SU.
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| v pfipadé nezaméstnanosti byla vytvofena tzv. tepelnd mapa, a to za ucelem vyjadfeni miry
koncentrace nezaméstnanych na konkrétni oblasti mésta. Cisla byla vygenerovana krajskym
UP, zmapy je patrné, Ze nejvyssi podet nezaméstnanych se nachazi na Kovarské, ale i v Hrngifské
a Lesni ulici (domy s peCovatelskou sluzbou). Jev je ve vétsi mife zastoupen napfiklad i v ulici Legii
a Karoliny Svétlé.

Mapa ¢. 2: dlouhodoba nezaméstnanost ve Varnsdorfu - situace v breznu 2016

Pod drobnohledem se ocitly sledované socialné vyloucené lokality. NejvétSi socialné vyloucena
lokalita Kovarska je také s mistem nejvyssi koncentrace osob bez prace.

Pocet nezaméstnanych na Kovarské predstavuje 15 % z celého Varnsdorfu. Zbylé socidlné
vylougené lokality se vyznaduji mirnym nadpriimé&rem oproti ostatnim &astem mésta. Zaméstnanci UP
dale potvrzuji, ze v socialné vyloucenych lokalitach neni oproti jinym ¢astem mésta rapidnéjsi pocet
soudné nafizenych exekuci. Mezi pfilezitosti mésta na poli zaméstnanosti patfi nejen ziskani ceny
Mésta s nejlepsSi moznosti rozvoje primyslu, ale i vznik stfedni Skoly spole¢nosti TOS Varnsdorf, jejiz
absolventi pak naleznou uplatnéni pravé v této spole€nosti. Varnsdorf aktualné nedisponuje moZznosti
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prostupného zaméstnavani. Mezi dalSi bariéry ziskavani prace lidé nejCastéji uvadéli nizky pocet
nabidek, neatraktivitu nabizenych pozic, ale i jejich celkovou osobni zadluZzenost. Néktefi respondenti
uvadeéli i nemoznost najiti zaméstnani z divodu pfislusnosti k etniku. Mezi ¢asto zmifiované prekazky
pak patfi i dojizdéni do prace ve smyslu nedostate¢né dopravni obsluznosti.

Tabulka €. 6: Nezaméstnanost ve vytipovanych lokalitach

Lokalita Pocet nezaméstnanych V/2016 | Poéet nezaméstnanych I11/2017
Kovarska 120 118

Legii 31 31

Hrncifska 30 32

Ubytovna TGM 16 16

Prazska 16 60

Lesni 14 24

Celkové je v socialné vylouéenych lokalitich cca 156 nezaméstnanych osob®’. Vysoké je
procento osob, které jsou v evidenci vice jak rok (nad 50 % nezaméstnanych), z toho jsou naprostou
vétsinou lidé Zijici v SVL Kovéarska. Vyraznym extrémem je pFipad osoby, ktera je v evidenci UP 7 397
dnli. Obyvatelé SVL Kovaiska, ktefi jsou vedeni v evidenci UP, v ni priimérné travi 824 dn.

° Udaj ke kvétnu 2016
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Tabulka &. 7: Osoby v Evidenci uchazeét o zaméstnani (UP, biezen 2016, brezen 2017)

Poéet osob v evidenci UP | Poéet osob v evidenci UP déle nez 1 rok
Lokalita
k 3/2016 k 3/2017 k 3/2016 k 3/2017
Kovarska 120 118 61 60
Lokalita Prazska 16 44 8 17
Mladoboleslavska | 4 6 2 4
Prazska 16 16 8 8
Lesni 14 24 7 8
Celkem 140 208 71 97

Schéma dlouhodobé nezaméstnanych na Kovarské ukazuje, Ze valna vétsina téchto osob se nachazi
v nizSich hodnotach dlouhodobé nezameéstnanosti, kdy prdmérnou hodnotou tohoto jevu je 2,3 roku.
Zajimavym cislem analyzy nezaméstnanosti na Kovarské je podil nezaméstnanych, pfesnéji feCeno
osob vedenych v evidenci UP, v(i&i zbytku obyvatel této lokality. Ten tvofi 30 % obyvatel lokality.

Schéma ¢. 5: Dlouhodobé nezaméstnani na Kovarské
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DLOUHODOBE NEZAMESTNANI - KOVARSKA
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Vzdélani nezaméstnanych

Osoby, které jsou ve Varnsdorfu v evidenci Ufadu prace, maji nejéastéji sttedni odborné vzdélani
(34 %) a zakladni a praktické vzdélani (30 % osob v evidenci). DalSim vzdélanostnim segmentem jsou
lidé vyu€eni s maturitou (17 %) a lidé bez vzdélani (9 %).

Graf &. 3: Stupen vzdélani osob v evidenci UP ve Varnsdorfu
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Osoby zijici v SVL Kovarska, evidovani na Ufadu prace, maiji nejéastéji zakladni a praktické vzdélani
(téméf 60 % osob). Druhym nejvétSim vzdélanostnim segmentem jsou lidé bez vzdélani. Osoby
s nizSim stfednim vzdélanim jsou v tomto segmentu zastoupeny u 10 % obyvatel Kovarské. Oproti
zbytku Varnsdorfu jsou v lokalité KovaFska zastoupeni ve vétsSi mife lidé s nizSim stupném vzdélani,
vyjimkou nejsou ani lidé bez vzdélani.

Graf €. 4: Vzdélani osob v evidenci UP - Kovarska
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Navrhova cast SPSZ

Tato Cast Strategického planu socialniho zaclefovani obsahuje popis jednotlivych okruhl problémi
souvisejicich se socialnim vylou€enim. U kazdé oblasti dokument struéné popisuje problematiku
v obecné roviné, zmifiuje jejich znamé pfiCiny, poté se vénuje specifickym zjist€nim ve mésté
Varnsdorf a popisuje navrhy kliCovych opatfeni. Pro kazdou oblast je uvedena i pfislusna ¢ast tabulky
opatreni.

\/< Agentura Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostiednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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1. Oblast zdravi

Obecna charakteristika problematiky: Nizka Zzivotni droven, ktera je typickd pro obyvatele socialné
vylou€enych lokalit, ma negativni vliv na Zivotospravu a postoj ke zdravi obecn&. Z mnoha realizovanych studii
vyplyva, Ze obyvatele socialné vylou€enych lokalit dale charakterizuje a vztah ke zdravi svému i vefejnému
ovliviiuje zejména

- nizka vzdélanost, témér nulova zdravotni a zdravotnicka osvéta, Spatné stravovaci navyky

- chudoba, zavislost na socialnich davkach, zhorseny pfistup ke kvalitnim potravinam a lIékim

- kratkodobé zivotni strategie

- $patné bytové podminky, zhorSena hygiena, chlad

- prostorova a socialni izolovanost — zhor§eny pfistup ke zdravotni péci, nedostatek lékart ¢i predsudky
Iékarl, uzavienost spole¢enstvi SVL

- uzivani psychotropnich a navykovych latek, patologické hracstvi.

Zhor$eny zdravotni stav obyvatel SVL, vy$§i nemocnost déti a dalSi (viz vySe uvedené) pak vytvari zacarovany
kruh pfi¢in a dusledku, které maji negativni dopady na celou spoleénost. Kazda lokalita vykazuje mix vyse
uvedenych jevll v rizném poméru.

Situace ve Varnsdorfu: Nejinak je tomu i v pfipadé mésta Varnsdorf, které mimo jiné v dasledku tzv. odlivu
chytrych mozka trpi i nedostatkem odbornych Iékarl. Pro Iékafe budeme vypisovat motivaéni program, stejné
jako pro dalSi chybéjici profese. (Zde se opatfeni kryje s oblasti zaméstnanost a bydleni).

Lidé v socialné vylougené lokalité Kovarska jsou, dle vypovédi pracovnikti ZZS Usteckého kraje, stanovisté
Rumburk, obecné zdravotné nevzdélani, a tak si volaji rychlou zdravotnickou pomoc i v pfipadé marginalnich
potizi, které jsou vSak v telefonatech €asto oznaCované napfiklad za ,dusSnost na plicich €i bolest na hrudi®.
V ojedinélych pfipadech na misto volani vyjizdéji i s bezpeénostnimi slozkami, nejCastéji v pfipadé hluku, ktery
je slySet na pozadi volajiciho. (viz. Vstupni analyza mésta Varnsdorf, kapitola Zdravi, str. 66). Na tuto
skutecnost reagujeme opatfenim, jimz zfidime pozici terénniho socialné zdravotniho pracovnika pro SVL, ktery
by mél na starosti nejen poradenstvi, ale i vefejnou osvétu v SVL.

Zdravotni stav obyvatel Kovarské je v mnoha pfipadech znaéné ovliviiovan uzivanim OPL, které jsou ve mésté
mimoradné snadno dostupné. (viz Vstupni analyza mésta Varnsdorf, kapitola Drogy, str. 67) Drogova zavislost
je mnohdy krucialni prekazkou pro Uspésné feSeni vSech ostatnich problému, proto je tématu pfedchazeni
a zmirfiovani dopad( zavislosti vénovan v navrzich opatfeni pomérné velky prostor. SPSZ si klade za cil zavést
ve mésté jednotnou koncepci prevence socialné-patologickych jevd, a to jak pro déti, tak pro rodice.
Na drogovou problematiku reagujeme rovnéz zfizenim poradny pro zavislosti, ktera by méla slouzit pfedevsim
blizkym pFibuznym uzivateld OPL a jinak zavislych osob.

Drogova problematika je nedilné spjata i s problematikou kriminality a bezpec&nosti, proto je moZné nalézt
v nékolika opatfenich pfekryvy téchto kapitol.

Dalsi opatfeni stavime predevSim na systémovych opatfenich vedoucich k lepSi vzajemné informovanosti,
komunikaci a spolupraci subjektt plsobicich v této oblasti.

R ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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1.1. Priorita: Zavedeme opatieni vedouci ke zlepseni zdravotniho stavu obyvatel
1.1.1. Obecny cil: Posilime oblast specifické primarni prevence v oblasti drog a OPL (spole¢ny cil
s oblasti vzdélavani)

1.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 9. 2017 budeme mit jednotnou koncepci primarni prevence na vSech zakladnich
Skolach pro déti, mladez i rodice tak, aby byla komplexné pokryta vSechna témata v relevantnim véku.
(spolec¢ny cil s oblasti vzdélavani)

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

1.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit zajistény prostfedky na HR sluzby

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

1.1.2. Obecny cil: Vyvineme maximalni snahu, abychom zajistili dostateCnou a dostupnou Iékafskou
péci (pfekryv s oblasti podplrna opatteni)

1.1.2.1. Specificky cil: V roce 2017 vytvoifime metodiku pro ¢erpani z motiva¢niho stipendijniho programu pro
studenty mediciny a socialni prace (pfekryv s oblasti podplirna opatfeni)

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

1.1.2.2. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime motivacni programy pro lékare — sluzebni byty, ordinace a
budeme je inzerovat (pfekryv s oblasti podplrna opatreni)

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

1.1.2.3. Specificky cil: V roce 2017 zaéneme oslovovat zdravotni pojisStovny s cilem vytvofit ve Varnsdorfu
optimalni podminky pro |ékafe

Zdroj financovani: opatreni bez finanénich naroku

1.2. Priorita - ZlepSime péci o znevyhodnéné skupiny obyvatel

1.2.1. Obecny cil: Podpofime rozvoj a koordinaci sité socialnich sluzeb

1.2.1.1. Specificky cil: V roce 2017 podpofime rozvoj neziskového sektoru ve mésté Varnsdorf, oslovime nové
NNO.

Zdroj financovani: opatreni bez finanénich naroku

1.2.1.2. Specificky cil: Od roku 2019 budeme mit podpurny program pro rodi¢e samozivitele a osoby v nouzi,
ktery bude zahrnovat potravinovou pomoc, socialni Satnik a postupné bude roz§ifen o sklad nabytku, pouzitych
funkénich bytovych spotfebicli a databaze sousedské vypomoci, €¢imz snizime poptavku obyvatel SVL po MOP.

Zdroj financovani: OPZ, méstsky rozpocet

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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2. Oblast zaméstnanost

Obecna charakteristika problematiky: V souvislosti se socialné vylou¢enymi lokalitami byva ¢asto
spojovana vysoka nezaméstnanost, ktera v pfipadé nékterych lokalit pfesahuje 90%. Tato vysoka
mira nezaméstnanosti, ktera je Casto dlouhodoba nebo opakovana, ma na obyvatele socialné
vylouéenych lokalit Fadu vaznych dopadul. Vedle materidlni chudoby se jedna o socialni dusledky
(vylouceni z participace na socialnim a ekonomickém Zivoté) a psychické dusledky (rezignace na dalsi
hledani prace, ztrata pracovnich navyku, podléhani zavislostem aj.). Tyto dusledky se pak zpétné
negativné odraZeji ve snizenych 8ancich na zaélen&ni na trh prace. Casto tak u obyvatel socialné
vylou€enych lokalit mizeme hovofit o faktické nezaméstnatelnosti.

Dlouhodob& nezaméstnani obyvatelé socialné vylou€enych lokalit, stejné jako ti, ktefi jsou
marginalizovani na trhu prace, si postupné utvareji alternativni zZivotni strategie, pomoci nichz zajistuji
svoji obzivu. Jedna se v prvé fadé o vznik faktické zavislosti na socialnich davkach, zadluzovani, praci
,na Cerno" a jiné neformalni ekonomické aktivity. Tyto strategie a s nimi spojené hodnoty
(podcenovani vyznamu vzdélani a prace za mzdu, orientace na pfitomnost aj.), jsou v prostfedi
socialné vylou€enych lokalit postupné upevhovany a mezigeneracné sdileny.
Mezi vngjsi pfiCiny vysoké nezaméstnanosti obyvatel socialné vylou€enych lokalit patfi zejména
demotivujici socialni systém, nedostatecné efektivni vyuzivani nastroji aktivni politiky zaméstnanosti
v nékterych méstech, mala flexibilita v oblasti pracovnépravnich vztahl a pfedev§im v oblasti
odménovani, ale také rGzné formy diskriminace na trhu prace. Mezi vnitfni pfi¢iny vysoké
nezameéstnanosti lze zafadit zejména nedostateCnou kvalifikaci a nizkou uroven vzdélani, ztratu
pracovnich navykul, nedostatecné socialni kompetence a v neposledni fadé i pfedluzeni.

Situace a klicova opatieni pro Varnsdorf: V dobé vyzkumu a zpracovani Vstupni analyzy mésta
Varnsdorf nebyl ve Varnsdorfu a okoli nedostatek pracovnich mist, pfesto podil nezaméstnanych osob
dosahoval ve Varnsdorfu v bfeznu 2016 8,21 %, coZ je v porovnani se zbytkem Ceské republiky Udaj
vysSi o vice jak 2 %. Vyjadfime-li situaci v absolutnich &islech, Slo o 891 osob, z toho byla vice jak
polovina muzud. Alarmujici je vysoky pocet dlouhodobé& nezaméstnanych, v evidenci se jedna o 43 %.
TFetina nezaméstnanych byly osoby ve vékovém segmentu 50+, 15 % pak tvofi lidé mladsSi 25 let.

Pod drobnohledem terénniho vyzkumu a reSerSi statistickych dat se ocitla nejvétsi SVL Kovarska, kde
byla ovéfena hypotéza o misté s nejvy38im poétem nezaméstnanych. Polet nezaméstnanych
na Kovarské predstavuje 15 % z celého Varnsdorfu. Zbylé socialné vylou€ené lokality se vyznacuji
mirnym nadprimérem oproti ostatnim ¢astem mésta. Na vySe uvedena fakta reagujeme opatfenim na
vznik tréninkovych pracovnich mist pro 10 osob, na nichZ by si méli nezaméstnani obnovit pracovni
navyky. Ve spolupraci s komercnimi subjekty jsme rovnéz naplanovali vznik novych mist v ramci
socialniho podniku a ve spolupraci s Uradem prace chceme zapoijit vytipované osoby do programu
na dokonc&eni pferuSeného vzdélani.

Mezi bariéry ziskavani prace lidé nejcastéji uvadéli nizky pocCet nabidek, neatraktivitu nabizenych
pozic, nizké a nemotivujici mzdy, nedostate¢né dopravni spojeni, ale i zadluzeni a etnicitu. Ze strany
zaméstnavateld bylo €asto poukazovano na Spatné &i absentujici pracovni navyky, zdravotni stav
a nedostateéné dopravni spojeni. (Detailni statistiky viz Vstupni analyza mésta Varnsdorf, kapitola
Zaméstnanost, str. 52) Na tento stav reagujeme opafenim, jeZz povede ke vzniku komunikaéni
platformy pro zaméstnanost a bydleni, ktera bude sloZzena ze zastupcl zaméstnavatelt, NNO, ]=)
a zastupcl mésta.
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2.1. Priorita: Zavedeme opatieni ke snizeni dlouhodobé nezaméstnanosti
ve Varnsdorfu

2.1.1.0becny cil: Vytvofime pracovni mista pro znevyhodnéné skupiny osob

2.1.1.1. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime ve spolupraci se stavajicimi zaméstnavateli 10
asistovanych a/nebo tréninkovych pracovnich mist (mentoring, motivace) se zaméfenim
na dlouhodobé& nezaméstnané uchazec€e ze SVL.

Zdroj financovani: OPZ
2.1.1.2. Specificky cil: Do roku 2020 vznikne ve Varnsdorfu socialni podnik, ktery zaméstna
minimalné 10 osob ze SVL nebo znevyhodnénych na trhu prace.

Zdroj financovani: OPZ, OPPIK

2.1.2. Obecny cil: Budeme odstrafiovat bariéry vstupu znevyhodnénych na otevieny trh prace
a budeme ladit potfeby trhu prace a uchaze¢t o zaméstnani

2.1.2.1. Specificky cil: V roce 2018 ve spolupraci se socialnimi pracovniky, UP a NNO vytipujeme
alesponn 2 dlouhodobé nezameéstnané a zapojime je do projektu znovu vzdélavani s UP -
stipendia, spoluprace se SS, TOS a ucilisti

Zdroj financovani: opatieni bez finanénich narok

2.1.3. Obecny cil: Podpofime sitovani a koordinaci aktivnich politik zamé&stnavani, vytvareni
a rozSiteni portfolia mist pro socialné znevyhodnéné osoby

2.1.3.1. Specificky cil: Od 1. 4. 2017 budeme mit platformu pro zaméstnavani slozenou ze
zastupcl mésta, UP, zaméstnavatelll a NNO, ktera se bude schazet minimalné 4 x ro¢né a bude
slouzit ke sdileni relevantnich informaci.

Zdroj financovani: systémové opatreni bez financ¢nich naroki
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3. Oblast bezpecnost a prevence kriminality

Obecna charakteristika problému: Dle informaci pracovni skupiny styéného dustojnika Policie CR
pro mensiny v UK, ktery se vyjadfoval k bezpe&nostni situaci v UK, je jednim z hlavnich problém(
vy8Si vyskyt uzivani drog v€etné jejich vyroby a distribuce v socialné vylou€enych lokalitdch. Rovnéz
je zde jako nejvétSi problém vnimano rusSeni noéniho klidu a znecisténi vefejného prostranstvi.
V mistech takto postizenych pak dochazi k eskalaci napéti mezi majoritou a minoritou a tyto objekty
jsou Casto teréem extrémistickych skupin, organizaci a jinych spolku.

Osoby zijici v socialné vylou€enych lokalitach maji ¢asto omezené moznosti uplatnéni na trhu prace,
coz v dusledku vede k trvale niz§im pfijmdm a snizeni jejich Zivotni urovné. Ve snaze zlepsit si Zivotni
urovenn se pak mohou dopoustét majetkové trestné Cinnosti. V dusledku ztizené Zivotni situace,
dlouhodobé frustrace, uzivani OPL a v kombinaci téchto faktor(i dochazi i k nasilné trestné ¢innosti.

Situace a klicova opatieni ve Varnsdorfu: Kriminalita pachana ve Varnsdorfu nevybocuje
z republikového priméru. Index kriminality, tedy pocet spachanych trestnych &inl za zvoleny ¢as
prepocteny na 10 tisic obyvatel, je v pfipadé Varnsdorfu 21,8. V republice tak zaujima 81. misto
z celkovych 243. Mira kriminality je obdobna jako v prazskych Kobylisich & ve stfedoCeském
Kladnu.” V dobé& vyzkumu byl zaznamenan niz$i vyskyt nasilnych trestnych &inti, naopak narostl
pocet trestnych ¢ind vytrznictvi. Hazard byl ve mésté do jisté miry vymycen, z 36 heren byl jejich pocet
redukovan na 10.

Hloubkové rozhovory pfi terénnim vyzkumu v lokalité vSak indikuji pfitomnost latentni kriminality, ktera
se v SVL Kovarska tyka predevSim lichvy, prostituce a drogové kriminality, ojedinéle se objevily
i ndaznaky mozného domaciho nasili €i jiného typu kriminaini Cinnosti. (viz. Vstupni analyza mésta
Varnsdorf, kapitola Bezpecnost, str. 68 a kapitola Kriminalita v oblasti, str. 43)

Vzhledem k vySe uvedenému a k poznatkim uvedenym v kapitole zdravi klademe duraz predevsim
na opatfeni preventivniho charakteru. Budeme systematicky pracovat s neorganizovanymi détmi
a mladezi, pro které rozsSifime hfisté, vybudujeme komunitni centrum a ve spolupraci s NZDM
vytvofime pozici animatora na détska hfisté. Ke zmirfovani etnického napéti budeme pfispivat
realizaci akci vedoucich k lepSimu porozuméni mezi majoritou a romskym etnikem, dlouhodobou
a systematickou moderovanou diskusi s vefejnosti a vhodnou, Fizenou komunikaci. Ke zvySeni
stability pfispéje i opatfeni zamérené na rozsifeni tymu APK o dal$i 4 osoby. Za dalsi klicové opatfeni
povazujeme rozSifeni kamerového systému a posileni personalni kapacity na monitoring kamerového
systému, na které ale momentalné nenachazime vhodné zdroje. DalSi opatfeni vedou pfedevsim
ke zkvalitnéni komunikace a vymény informaci mezi aktéry v oblasti bezpecnosti a dalSimu vzdélavani
v oblasti bezpec€nosti a prevence kriminality.

10 . e .
www.mapakriminality.cz
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3.1. Priorita: Chceme systematicky pracovat s détmi a mladezi
3.1.1.0becny cil: Budeme mit systém pro praci s détmi a mladezi 15+

3.1.1.1. Specificky cil: Do konce roku 2019 budeme mit komunitni centrum s klubem pro pfedskolni déti
s kapacitou 20 déti.

Zdroj financovani: IROP, OPZ

3.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 7. 2017 vytvofime pozici animatora volno€asovych aktivit pro
neorganizované déti a mladez na hfisté.

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

3.1.1.3. Specificky cil: Od 1. 4. 2017 zpfistupnime nabidku volno€asovych aktivit a taborl pro déti
z rodin se socialnim znevyhodnénim, budeme rodi¢iim asistovat se Zadostmi o podporu na Uhradu
vzdélavacich potieb ditéte.

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich naroku

3.1.1.4. Specificky cil: Od 1. 4. 2017 vytvofime platformu pro komunikaci a koordinaci volno¢asovych
aktivit a povéfime manazera prevence kriminality agendou spojenou s vytvofenim a pravidelnou
¢innosti platformy, realizace kalendare akci

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich naroku

3.1.1.5. Specificky cil: Do konce roku 2019 rozSifime hristé ve mésté — vytvofime senior park,
zrekonstruujeme skate park, obnovime hfisté za nemocnici, propojime jej s arealem rekreacniho
rybniku Masinak, in-line stezka, Maruska - hfisté, koordinace vzniklych hfist a nabidka vefejnosti

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

3.2. Priorita: Chceme snizovat etnické napéti ve mésté a podporovat obyvatele SVL
v ziskavani kulturnich a spolec¢enskych navyki
3.2.1. Obecny cil: Pfipravime kulturni a spoleCenské akce ke snizovani etnického napéti
a odstranovani bariér

3.2.1.1. Specificky cil: V roce 2017 zrealizujeme dvé akce vedouci k odstrafiovani etnickych bariér, a to
ve spolupraci se zkusenou NNO. Napf. Romsky stan a Barevna planeta

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

3.2.1.2. Specificky cil: V roce 2017 rozsifime méstské slavnosti, do aktivnich pfiprav zapojime etnické
mensiny zijici na uzemi mésta (viz zaméstnanost), napf. ,Varnsdorfak roku*.

Zdroj financovani: opatieni bez finanénich naroku

3.2.1.3. Specificky cil: Do konce roku 2018 zrekonstruujeme, roz$ifime a zatraktivnime prostor NZDM,
zafadime do programu aktivity k posileni kompetenci v oblasti spole€enského chovani.

Zdroj financovani: nespecifikovan
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3.3. Priorita: Posilime personalni i technické kapacity pro prevenci kriminality
3.3.1.0becny cil: Zajistime dostatecné kapacity na situani a/nebo specifickou prevenci

3.3.1.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit 10 asistent( prevence kriminality.

Zdroj financovani: UP, MV CR

3.3.1.2. Specificky cil: Do konce roku 2019 zmodernizujeme a rozsifime pocet kamer na 32 a
vytvofime 4 pracovni mista pro osoby se ZTP, v€etné potfebnych stavebnich Uprav zazemi.

Zdroj financovani: dosud nespecifikovan

3.3.2.0becny cil: Podpofime lepsi funk&nost komunikacni platformy a sitovani aktéra
pusobicich na poli bezpecnosti a prevence kriminality

3.3.2.1. Specificky cil: Od 1. 7. 2017 budeme mit platformu pro komunikaci v oblasti pé€e o rodinu,
zdravi, vzdélavani a bezpecnosti. Bude povéren pracovnik, ktery bude pracovat s osobami ze SVL
v oblasti vzdélavani a zdravi (spolecny cil s oblasti vzdélavani)

Zdroj financovani: systémové opatreni bez financ¢nich naroku

3.3.2.2. Specificky cil: V roce 2017 zintenzivnime spolupraci s PCR pfi feSeni drogové kriminality.

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finanénich narok

3.3.2.2. Specificky cil: Od 1. 9. 2017 budeme mit jednotnou koncepci primarni prevence na viech
z&kladnich Skolach pro déti, mladez i rodie tak, aby byla komplexné pokryta vdechna témata v
relevantnim véku. (spole€ny cil s oblasti vzdélavani a zdravi)

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich narokd / MVCR

3.3.2.3. Specificky cil: V roce 2017 mésto uspofada nékolikadenni motivaéni a vzdélavaci setkani
metodikd primarni prevence, feditelt Skol a pracovnic SPOD (a nasledné pak kazdy rok), (spole¢ny cil
s oblasti vzdélavani)

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finanénich narokt / dosud nespecifikovan
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4. Oblast vzdélavani

Obecna charakteristika: Oblast vzdélavani nezlstala specifickych problému uSetfena. Jako hlavni
problémy déti a mladeze ze SVL ve vzdélavacim procesu jsou sklofiovany skryté zaskolactvi
a existence tzv. ,socialné vylou¢enych skol“. Pfi¢iny téchto problém se lokalitu od lokality rdzni, proto
je nelze zobecriovat. Pfesto si vSak dovolime jako divod segregace déti na ur€itych Skolach oznacit
mistni poméry (blizkost Skoly a SVL), zplsob vedeni Skoly a pfistup k inkluzivnimu vzdélavani
(proinkluzivni metody — zaci zazivaji uspéch — dobra povést Skoly Sifena v SVL — zvySeny zajem
0 Skolu v rodinach zijicich v SVL).

Situace a klicova opatieni pro Varnsdorf: PfestozZe oblast vzdélavani a Skolstvi ve Varnsdorfu bude
podrobeno béhem spoluprace s Agenturou pro socialni za¢lefiovani hlubsi analyze v ramci vyzkumu
inkluze v dalSim ¢€asovém horizontu, nebyla tato oblast zcela opomenuta. Hloubkové rozhovory
nastavenym systémem financovani zakladnich $kol (penize na zaka), které vede ke vzniku takto
konkurenéniho prostfedi, izolovanosti kol a v koneéném dlsledku jsou bariérou rozvoje Skolstvi
ve mésté.

Verejnost laicka i odborna Casto hovofila o rozdilné kvalité Skol a tak jako v jinych méstech byly
nékteré Skoly vnimané spiSe jako Skoly ,romské®, nékteré jako Skoly “elitni“. Jako romska
je ve Varnsdorfu ¢asto oznaCovana Skola Bratislavska, ktera je v blizkosti, a tudiz i ve spadovosti
nejvétsi socialné vyloudené lokality - Kovarska. Skola by rada nastartovala proces desegregace déti,
napfiklad i za cenu zmény OZV o spadovosti Skol. Déti z prvniho stupné této Skoly nejCastéji pfechazi
na ZS Seifertova. (viz. Vstupni analyza mésta Varnsdorf str. 62)

Rada $kol velmi dobfe spolupracuje s OSVZ OSPOD Varnsdorf a dafi se jim tak ve vysoké mife
eliminovat skryté zaskolactvi. | pfesto vSak patfi socialni znevyhodnéni, Spatna rodinna situace,
nevhodné bytové podminky a chybgjici pozitivni vzory mezi nejvétSi prekazky nejen zakladniho, ale
i dalSiho vzdélavani. Ktomu se pozdéji pfidava jesté zhorSena dopravni dostupnost v celém
Sluknovském vybézku a okoli.

Za kli¢ové opatfeni ve Varnsdorfu povazujeme vznik komunikaéni platformy pro feditele MS, ZS a SS,
vznik vzdélavaci koncepce a aktivni pfistup vedeni mésta k metodickému vedeni Skol v ramci
samospravy. Jako nezbytné se jevi zavadéni celé fady opatfeni na zvySovani motivace déti
a mladeze ke vzdélavani, a to nejen jako pfimé prace s détmi, ale ve stejné intenzivni mife i s jejich
rodici.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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4.1. Priorita: Zajistime kvalitni vzdélavani déti a mladeze

4.1.1. Obecny cil: Nastavime systém spoluprace a koordinace ¢innosti jednotlivych Skol
a mésta

4.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 9.2018 budeme mit vzdélavaci koncepci (soulad s MPI a MAP)

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich naroku

4.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 9. 2017 budeme mit komunikaéni platformu pro feditele MS, ZS, SS

Zdroj financovani: systémové opatieni bez financ¢nich naroki

4.1.1.3. Specificky cil: Od 1. 7. 2017 budeme mit platformu pro komunikaci v oblasti péce o
rodinu, zdravi, vzdélavani a bezpe€nosti. Bude povéfen pracovnik, ktery bude pracovat
s osobami ze SVL v oblasti vzdélavani a zdravi

Zdroj financovani: systémové opatieni bez financ¢nich naroku

4.1.2. Obecny cil: ZlepSime stavebné - technicky stav $kol

4.1.2.1. Specificky cil: Do roku 2019 opravime stavebné a/nebo technicky nevyhovujici budovy
Skol, zajistime bezbariérovost

Zdroj financovani: IROP / jiné

4.1.3. Obecny cil: Posilime oblast primarni prevence a specifické primarni prevence v oblasti
OPL, budeme pravidelné vzdélavat metodiky primarni prevence (spolecny cil s oblasti
zdravi) Posileni personalnich kapacit v oblasti vzdélavani

4.1.3.1. Od 1. 9. 2017 budeme mit jednotnou koncepci primarni prevence na vSech zakladnich
Skolach pro déti, mladez i rodie tak, aby byla komplexné pokryta vSechna témata v relevantnim
véku. (spole€ny cil s oblasti zdravi)

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finanénich narok / MVCR

4.1.3.2. Specificky cil: V roce 2017 mésto usporada nékolikadenni motivaéni a vzdélavaci setkani
metodikd primarni prevence, feditelt $kol a pracovnic SPOD (a nasledné pak kazdy rok)

Zdroj financovani: MVCR / jiné

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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4.1.4. Obecny cil: ZvyS§ime motivaci uchazecl o studium se socialnim znevyhodnénim
k dalSimu vzdélavani

Zdroj financovani: OPZ

4.1.4 1. Specificky cil: V roce 2017 zahajime motivacni projekt pro zaky a rodi¢e ze SVL
na odbouravani bariér ve vzdélavani, v€etné zlepSeni ¢asové a mistni dostupnosti

Zdroj financovani: OPZ

4.1.4.2. Specificky cil: Od roku 2017 nabidneme 30 zakim ze SVL intenzivni motivaéni pFipravu
na pracovni pomér, zajistime 10 tréninkovych mist pro osoby znevyhodnéné na trhu prace

Zdroj financovani: IROP

4.1.4.3. Specificky cil: Do roku 2019 zajistime vybaveni odbornych uéeben SS
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Analyza rizik

Nedostatek Viz podpUlrna opatfeni

kvalifikovanych

pracovnikl

Nezajem o motivaéni | vysoka velka Dusledna propagace a

programy mésta inzerce motivacnich
opatreni

Nedostatek stfedni velka Fundraising, hledani

financnich prostredki alternativnich financnich
zdrojli, dobrovolnictvi

Nezajem cilovych stfedni velka Opakované oslovovani CS,

skupin o program spoluprace UP, socialnich
pracovniku obce a
pracovniku socialnich
sluzeb s cilem motivovat
CS k ucasti v programech,
feSeni bariér zaméstnavani
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5. Oblast bydleni

problémdm mést a obci a nejinak je tomu i ve Varnsdorfu. Byznys s chudobou a problematika, ktera
se na n&j nabaluje, ma spole€ného jmenovatele; tim jsou pfedevsim legislativni nedostatky (zejména
zakona o hmotné nouzi), které vytvaii pro neférové podnikani v oblasti bydleni podminky. Na drovni
obci v3ak tuto pfi€inu nelze ucinné feSit, a obce jsou tak odsouzeny pouze k sekundarnimu
zmirfovani dopadu. Dasledky Spatnych bytovych podminek v praxi:

e nevyhovujici hygienické podminky (neférovi maijitelé Casto zastavuji teplou vodu, omezuji
teplo, Casty je vyskyt plisni a hmyzu) — zvySena nemocnost osob v SVL, posilovani mytu
0 Romech jako ,téch, co se nemyji*

e nedostateCny prostor v bytech, pfeplnénost domacnosti — prostfedi nevhodné pro zdravy
vyvoj déti, nedostatek mista na u€eni a hrani, horSi prospéch ve Skole. Nedostatek soukromi
ma negativni dopady i na dospélé — €asto vede az k rozpadu rodin

e zvysena nejistota v oblasti bydleni, potfeba stale hledat misto, ,kde bude rodiné lépe*

e vysoka koncentrace osob - vy$Si koncentrace socialné nezadoucich jevl, socialné
patologické chovani plsobi na okoli rusivé natolik, zZe mlze byt pfi¢inou zhorSenych
pracovnich a $kolnich vykonu, coz vede v dlsledku ke konfliktim

e Na strané druhé nelze opomenout skute¢nost, Ze Fada obyvatel SVL si neosvojila dostate¢né
kompetence k bydleni a ob&anskému a sousedskému souziti, coz je dalSi vaznou pfi¢inou
soucasného stavu nejen v oblasti bydleni.

V neposledni fadé je tfeba zminit, ze stigmatizujici je uz samo bydleni na ubytovné &i jiné ,Spatné
adrese®. Lidé zvné&jSku mohou mit na dané lokality negativni nazor (byt s nimi tfeba nemaji osobni
zkuSenost) a pohlizet na jeji obyvatele s pfedsudky. Po fadé setkani s takovym postojem, at uz
ve Skole, na ufadé&, v zaméstnani, pfi hledani prace &i bydleni, ale i v osobnim kontaktu, ztraceji lidé
sebevédomi a motivaci svou situaci fesit.

Situace a kliCova opatieni pro Varnsdorf: Situace v oblasti bydleni ve Varnsdorfu je velmi
komplikovand, a to pfedevSim diky tomu, Ze majoritnimi viastniky Ctyf panelovych dom( v nejvétsi
SVL Kovarska jsou dvé soukromé osoby. Najemné v malometraznich bytech nevybocuje z praméru
mistni cenové mapy, avSak pauSalizované vydaje na energie, které se prudce vymykaji b&zné vysi
zaloh, bydleni v této lokalité abnormalné prodrazuje. Tyto zalohy jsou hrazeny z doplatkd na bydleni,
které poskytuje osobam v hmotné nouzi Ufad prace. Doplatek na bydleni je tvofen limitovanou
polozkou na elektrickou energii a bohuzel nelimitovanou polozkou na teplo, teplou a studenou vodu,
vodné a sto¢né a dalSi sluzby. Cena za 1+1 se zde bé&zné pohybuje kolem 12.000,-K&, ke zdejSi praxi
patfi i to, Ze najemnik nema moznost ziskat vyuc¢tovani spotifebovanych energii a pfipadné pfeplatky
tak zUstavaji majiteli nemovitosti. Spole¢né prostory domu jsou zdevastované, hygienicky a mnohdy
i technicky nevyhovujici. V bytech je najemnikim €asto vypinana tepla voda, topné schéma nékterych
domu je na hrané hygienickych norem. V domacnostech Ziji viceCetné rodiny, je zde nedostatek
soukromi. Komunikace s majoritnimi vlastniky domu je téméf nulova a velmi komplikovana, €asto
zneuzivaji svého dominantniho postaveni ve SVJ. Mésto Varnsdorf ma rozsahly bytovy fond, ktery
spravuje akciova spole¢nost stoprocentné vlastnéna meéstem. Byty jsou zajemcim poskytovany
na zékladé pisemné Zadosti, které jsou posuzovany bytovou komisi na zakladé subjektivnich
hodnoceni. Detailni rozbor problematiky v oblasti bydleni naleznete ve Vstupni analyze mésta
Varnsdorf, kapitola Bydleni, str. 46.

Jednim z kliCovych zamérd mésta, jimz reagujeme na vySe uvedené skutecnosti, je postupny vykup
a rekonstrukce bytovych jednotek v socialné vylouCenych lokalitdch a rekonstrukce prazdnych

R ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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méstskych objektll na bytové jednotky. Rovnéz usilujeme o spolupraci s majoritnimi vlastniky
nemovitosti a domluvu na spoleénych podminkach pronajimani bytd. Za dalSi klicové opatfeni
povazujeme vznik systému prostupného a asistovaného bydleni. V ramci né&j bude vypracovana
metodika a pravidla pro poskytovani socialniho bydleni a jeden pracovnik bude povéfen agendou
a koordinaci socialniho bydleni. Systém socialniho bydleni bude podpofen terénnimi socialnimi
pracovniky, ktefi budou pravidelné dochazet do domacnosti a poskytovat najemnikiim podporu
pfi osvojovani kompetenci k bydleni.

5.1. Priorita: Zajistime dostupné, kvalitni a diistojné bydleni pro osoby v bytové

nouzi a osoby zijici v substandardnim bydleni
5.1.1. Obecny cil: Zajistime a ovéfime funk&nost systému prostupného socialniho bydleni

5.1.1.1. Specificky cil: do 1. 1. 2018 budeme mit vypracovanou metodiku a pravidla pro socialni bydleni

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich naroku

5.1.1.2. Specificky cil: do 1. 1. 2018 povéfime 1 pracovnika agendou koordinace socialniho bydleni a
zaméstnanosti

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finanénich naroku

5.1.1.3. Specificky cil: od 1. 1. 2018 zfidime platformu pro komunikaci, koordinaci a sitovani v oblasti
socialniho bydleni a zaméstnanosti — rozSifime/upravime stavajici bytovou komisi

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich naroku

5.1.2. Obecny cil: Vy€lenime ¢ast bytového fondu a/nebo zrekonstruujeme €ast bytového fondu
pro systém socialniho bydleni

5.1.2.1 Specificky cil: Od 1. 3. 2018 budeme mit nejméné 2 byty pro osoby pfichazejici z krizového bydleni
(nocleharna, azylovy diim) a nejméné 3 byty pro osoby pfichazejici z nevyhovujiciho bydleni v komeréni
sféfe

Zdroj financovani: IROP / systémové opatieni bez finanénich naroku

5.1.2.2 Specificky cil: V roce 2019 budeme mit nejméné dalSi 3 byty pro osoby pfichazejici z krizového
bydleni (nocleharna, azylovy dim) a nejméné dalSich 7 byt pro osoby pfichazejici z nevyhovujiciho
bydleni v komer¢ni sféfe

Zdroj financovani: IROP / systémové opatieni bez finanénich naroku

5.1.2.3 Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit alespori jednoho terénniho socialniho pracovnika, od 1. 7.
2018 pak budeme mit odpovidajici (pfedbézné 2) pocet terénnich socialnich pracovnikd pro asistenci

v systému prostupného bydleni (celkovy pocet bude odpovidat poctu byta zafazenych do systému
socialniho bydleni).

Zdroj financovani: OPZ
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5.1.3

do systému socialniho bydleni

Obecny cil: Zajistime spolupraci s vybranymi majiteli najemniho bydleni na zapojeni

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finan¢nich naroku

5.1.3.1 Specificky cil: Od 1. 3.2018 ve spolupraci koordinatora pro oblast bydleni a majitelt
nemovitosti zajistime 10 byt s asistovanym bydlenim na otevieném trhu.

Provazanost potreb a opatreni
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6. Oblast socialni sluzby

Charakteristika problematiky obecné: Socialni sluzby jsou nedilnou soucasti vSech ucinnych
opatfeni vedoucich k feSeni problematiky socialniho vylou€eni. Pochopitelné je nelze povazovat
za samospasitelné; pfedpokladem uspésného feSeni je aktivni a spolupracujici klient a odpovidajici
zadzemi obci a mést, napf. v podobé komunitnich a nizkoprahovych center, socialnich bytd apod.
V prabé&hu poslednich dvou dekad bylo nejen v CR, ale i v zahrani&i empiricky ovéfeno, Ze restriktivni
opatfeni v podobé vyhlasek, zakazl, represivniho chovani a sankci a dalSich sankci nebylo Ucinné,
stejné jako nebyla uc€inna opatfeni v podobé pouhého materialniho zabezpeéeni bez komplexni
socialni prace a zapojeni komunity. Cilem obce by mélo byt bezesporu nastaveni G¢inného systému
pomoci pro motivované osoby, které se chtéji odrazit od pomysiného dna; a k tomu dostatecné
dimenzovany systém socialnich sluzeb zcela jisté patfi.

Situace ve Varnsdorfu: Varnsdorf trpi zcela nedostate¢nou siti socialnich sluzeb, ktera je do velké
miry zplsobena jiz zminovanym ,odlivem chytrych mozkd“, ale také nevhodnou socialni politikou
pfedchozich vedeni mésta. Centrum socialnich sluzeb je organizaéni slozkou méstského Gfadu a jako
takové nema moznost Zadat o nékteré typy dotaci. Mésto provozuje Ctyfi registrované socialni sluzby
— nizkoprahovy klub pro déti a mladez Modry kamen, nocleharnu a terénni sociélni program, které
maji zazemi v ubytovné T. G. Masaryka, a pe€ovatelskou sluzbu. Terénni program pro osoby zavislé
na drogach, nebo drogou ohrozené je smluvné zajistén kontaktnim poradenskym centrem White Light
I. Rumburk. Terénni vyzkum (viz Vstupni analyza mésta Varnsdorf, kapitola Socialni sluzby, str. 60)
a prace v pracovnich skupinach se orientovala zejména na definovani potfeb obyvatel mésta, na které
jsme reagovali bud opatfenimi vedoucimi ke vzniku novych registrovanych socialnich sluzeb, ¢i
rozSifenim stavajicich. Zamérem mésta je také ziskat prostfednictvim IROP prostfedky
na rekonstrukci méstskych objektl, které poskytnou zazemi pravé novym sluzbam.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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6.1. Priorita: zajistime dostateénou sit’ socialnich sluzeb

6.1.1. Obecny cil: Zajistime dostateCnou sit socialnich sluzeb v oblasti pé€e o rodinu
a znevyhodnéné jedince se zvlastnim ddrazem na obyvatele SVL

6.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit registrovanou socialni sluzbu Odborné socialni
poradenstvi

Zdroj financovani: OPZ

6.1.1.2. Specificky cil: Od 1. 1. 2017 budeme mit registrovanou socialni sluzbu SAS pro rodiny s détmi
sokamzitou kapacitou 3/30

Zdroj financovani: KUUK

6.1.2. Obecny cil: Zajistime dostate¢nou sit socialnich sluzeb v oblasti péCe o zdravi

6.1.2.1. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit registrovanou socialni sluzbu Odborné socialni
poradenstvi - adiktologicka ambulance pro pfibuzné uzivateld OPL s okamzitou kapacitou 1/20 a
zajistime pro né odpovidajici prostory.

Zdroj financovani: OPZ

6.1.2.2. Specificky cil: V roce 2017 oslovime (optimalné spole&né s dalsimi mésty UK) vedeni Usteckého
kraje s zadosti o zfizeni zachytné stanice.

Zdroj financovani: opatreni bez finanénich naroku

6.1.2.3. Specificky cil: Od 1. 1. 2018 budeme mit terénniho zdravotné - socialniho pracovnika

Zdroj financovani: opatreni bez finanénich naroku

6.1.3. Obecny cil: Zajistime dostatecnou sit’ socialnich sluzeb v oblasti bydleni

6.1.3.1. Specificky cil: Do roku 2019 budeme mit registrovanou socialni sluzbu "Azylovy dim pro muze
a zeny", v némz budou vybudovany minimalné dva byty pro mimoradné ubytovani rodin s détmi (kapacita
pro muze 30 mist, pro zeny 15).

Zdroj financovani: IROP, OPZ

6.1.3.2. Specificky cil: Od 1. 7. 2018 budeme mit odpovidajici (pfedbézné 2) pocet socialnich terénnich
pracovnikl obce, ktefi budou poskytovat asistenci osobam a rodinam zijicim v socialnim bydleni
a osobam ze SVL (spolecny cil s oblasti bydleni)

Zdroj financovani: OPZ, systémové opatieni bez finanénich naroku

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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6.1.4. Obecny cil: Zajistime dostateCnou sit’ sluzeb v oblasti vzdélavani

Zdroj financovani: systémové opatieni bez financ¢nich naroki

6.1.4.1. Specificky cil: Od 1. 9.2018 budeme mit odborného pracovnika pro prevenci zaskolactvi a Skolniho
neuspéchu, ktery bude pracovat s osobami ze SVL

Provazanost potreb a opatieni
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7. Podpurna opatreni pro oblast zaméstnanost, zdravi a socialni
sluzby

Za kazdym uspéchem vzdy stoji tym schopnych lidi. Proto i uspéSna realizace vSech opatieni
uvedenych v SPSZ zavisi prfedevSim na dostatku zkuSenych a motivovanych pracovnikud
s adekvatnim vzdélanim.

Jednim z nejvyznamnéjsich rizik identifikovanych zejména v oblasti zaméstnanosti, zdravi a socialnich
sluzeb, ale potazmo ve vSech oblastech, je pravé nedostatek kvalifikovanych pracovnikd. Davody této
personalni nouze Ize spatfovat jednak v kontinualnim odlivu ,chytrych mozk(“ z Varnsdorfu a jednak
ve skute€nosti, Ze se méstu nedafi tyto ztraty nahradit personalnimi kapacitami z jinych mést. Je jisté,
Ze pfFicin tohoto stavu je vic, nicméné pracovni skupina, ktera se timto problémem zabyvala, se
zameéfila jen na ty, které Ize na Urovni samospravy fesit. Vznikla sada podpUrnych opatfeni, jejimz
cilem je toto riziko snizovat a ovlivnitelné se snazit ovliviiovat.

Jak jiz bylo uvedeno v situaCni analyze (str. 60, 66, 67), mésto Varnsdorf trapi kontinualni odliv
(pfedevsim) mladych vysokoSkolsky vzdélanych lidi, ktefi ve Varnsdorfu nevidi perspektivni misto
pro budovani svého profesniho a/nebo rodinného Zivota, a zaroven se nedafi ,pfilakat® pracovniky
~prespolni*.

Podplrna opatfeni jsou proto rozdélena do dvou skupin; na opatfeni vedouci ke zmirnéni odlivu
kvalifikovanych pracovnikl z Varnsdorfu a na opatfeni vedouci ke zvySeni atraktivity mésta
a prezentaci mésta jako mista vhodného pro rodinny Zivot a/nebo pro budovani kariéry.

Nevyuzity potencial mésta spatfujeme zejména v oblasti public relations, komunikace a cestovniho
ruchu, které jsou spolu komplementarné spojeny. Nesporna pozitiva a benefity mésta, at’ uz pfirodni ¢i
kulturni, zlGstavaji zbytku republiky utajeny a mésto Varnsdorf je bohuzel v celostatnich médiich
zmiflovano zpravidla v negativnich konotacich problematiky socialniho vylou€eni. Rovnéz zkvalitnéni
Jnterni“ komunikace a pobidky pro mladé vysokoSkolsky vzdélané lidi, at uz v podobé stipendijniho
programu €i nabidky startovniho bydleni, se jevi jako oblast hodna intenzivniho rozvoje.

Navrhovana opatfeni jisté nejsou samospasitelnd a i ona stoji a padaji s nalezenim vhodného
pracovnika, ktery by byl schopen je kvalitné naplfovat a realizovat, nicméné& mame za to, Ze jsou
jedinou cestou, jak zaCit mésto pomalu ménit.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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7.1. Priorita: Vytvofime opatieni na zmirnéni odlivu kvalifikovanych pracovnikt
7.1.1. Obecny cil: Vytvofime motivacni program pro chybgjici profese — Iékafi, socialni
pracovnici

7.1.1.1. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 budeme mit mésto vyclenéno 5 byt uréenych jako sluzebni byty
pro chybéjici profese

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich narok

7.1.1.2. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime metodiku pro ¢erpani z motiva¢niho stipendijniho programu
pro studenty mediciny a socialni prace (pfekryv s oblasti zdravi)

Zdroj financovani: systémové opatieni bez financ¢nich naroki

7.1.1.3. Specificky cil: V roce 2017 vytvofime motivacni programy pro Iékafe a socialni pracovniky — sluzebni
byty, ordinace/zazemi a budeme je inzerovat (pfekryv s oblasti zdravi)

Zdroj financovani: systémové opatieni bez finanénich narokt, méstsky rozpocet

7.1.1.4. Specificky cil: Ve spolupraci s VOS, SPS a SOS a CR Varnsdorf vyvineme maximalni asili, abychom
v roce 2018 ziskali akreditaci oboru Socialni prace (kod 75-32-N/01).

Zdroj financovani: MSMT, KUUK

7.2. Priorita: Vytvofime opatieni na zvysSeni atraktivity mésta a prezentaci mésta
jako vhodného mista pro rodinny i profesni zivot
7.2.1.0becny cil: Podpofime rozvoj cestovniho ruchu za u&elem vzniku novych pracovnich
mist v CR a zlepSeni povésti mésta

7.2.1.1. Specificky cil: Nejpozdéji od 1. 6. 2017 bude mit mésto zfizenou pozici manazera cestovniho ruchu

Zdroj financovani: méstsky rozpocet

7.2.1.2. Specificky cil: Od 1. 1.2018 bude mit mésto vypracovanou koncepci rozvoje cestovniho ruchu
ve mésté Varnsdorf a bude mésto propagovat jako zajimavou turistickou destinaci.

Zdroj financovani: systémové opatreni bez finanénich narokd

7.2.2.0becny cil: ZlepSime verfejny a medialni obraz mésta, budeme se systematicky starat o
vztahy s vefejnosti uvnitif mésta i navenek

7.2.2.1. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 bude mit mésto zfizenu pozici PR manazera/tiskového mluvéi, kterého
poveéfi vypracovanim a naplhovanim komunikacni a PR strategie mésta (v€etné planu krizové komunikace).
Podminkou je nalezeni kvalifikovaného a motivovaného PR pracovnika.

Zdroj financovani: méstsky rozpocet

7.2.2.2. Specificky cil: Od 1. 6. 2017 rozsifime nabidku pravidelnych moderovanych setkani vedeni mésta
s ob&any o dvé akce ro¢né.

Zdroj financovani: systémové opatreni bez financénich naroki

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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zajimane turisticke destinace, ngativnl eliminace rizik cv;licni atraktivity mf:sta. effzanou poeci manazers caslowniho uehu
medialni obraz mésta Vamsdort T 2.4 Obecny ol Podpafime
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1. Indikatorova tabulka SPSZ

1.1. Priorita: Zavedeme opatfeni

1 ZDR |vedouci ke zlepSeni zdravotniho 1.1.1.11.1.1.1. mésto Dokument 1 2017
stavu obyvatel
1.1. Priorita: Zavedeme opatreni

1 ZDR |vedouci ke zlep$eni zdravotniho 1.1.2.]1.1.2.1. mésto Dokument 1 2017
stavu obyvatel
1.1. Priorita: Zavedeme opatreni

1 ZDR |vedouci ke zlep$eni zdravotniho 1.1.2.]1.1.2.2. mésto Dokument 1 2017
stavu obyvatel
1.2. Priorita: ZlepSime péci - Podporené

1 ZDR 0 znevyhodnéné skupiny obyvatel 1.2.1./1.2.1.2. mésto/OPZ osoby 60 2019

2ZAM | 2.1. Priorita: Zavedeme opatfeni 21.1.(2.1.1.1. OPZ Podporené 60 2018
ke snizeni dlouhodobé osoby
nezaméstnanosti ve Varnsdorfu

2 ZAM | 2.1. Priorita: Zavedeme opatfeni 21.1.(21.1.2 OPZ Podporené 10 2020
ke snizeni dlouhodobé osoby
nezaméstnanosti ve Varnsdorfu

2ZAM | 2.1. Priorita: Zavedeme opatreni 2.1.2.|12.1.2.1. meésto Podporené 2 2018
ke snizeni dlouhodobé osoby
nezaméstnanosti ve Varnsdorfu

2ZAM | 2.1. Priorita: Zavedeme opatteni 2.1.3.12.1.3.1. mésto Pracovni 1 2017
ke snizeni dlouhodobé skupina
nezaméstnanosti ve Varnsdorfu
3.1. Priorita: Chceme systematicky

3 BEZ pracovat s détmi a mladezi 3.1.1.{3.1.1.1. IROP Budova 1 2019
3.1. Priorita: Chceme systematicky . Pracovni

3 BEZ pracovat s détmi a mladez( 3.1.1.|3.1.1.2. meésto misto 1 2017
3.1. Priorita: Chceme systematicky - Pracovni

3 BEZ pracovat s détmi a mladezi 3.1.1.3.1.1.4. mésto skupina 1 2017
3.3. Priorita: Posilime personalni i Seminare/

3 BEZ technické kapacity pro prevenci 3.3.2.(3.3.2.3. meésto podporené 3/45 2019
kriminality 0soby
4.1. Priorita: zajistime kvalitni -

4 VZD vzd&lavani dati a mladese 41.1.14.1.1.1. mésto Dokument 1 2017

Y
%Q
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4 VZD 4.1. Priorita: zajistime kvalitni . Pracovni
vzdélavani déti a mladeze il |Gatlihes S skupina 1 2017
4 VZD 4.1. Priorita: zajistime kvalitni - Pracovni
vzdélavani déti a mladeze atllo |Gatlilgh S skupina 1 2017
4 VZD 4.1. Priorita: zajistime kvalitni
vzd&lavani déti a mladese 41.2.141.21. IROP Budovy 1 2019
GUAD B, PlleiE 2 [ 413.|4131. |mésto Dokument |1 2017
vzdélavani déti a mladeze
4 VZD 4.1. Priorita: zajistime kvalitni Podpofené
vzdélavani déti a mladeze 4.1.4.14.1.4.1. Oz osoby 150 2019
4 VZD 4.1. Priorita: zajistime kvalitni Podpofené
vzdélévani déti a mladeze L Glls, Ol osoby 90 2019
e e Petia 2 sl selie, 414.|41.43. |IROP Utebny 1 2019
vzdélavani déti a mladeze
5.1. Priorita: Zajistime dostupné,
mgyy | CEMl@emse el e o s g s Dokument |1 2017
pro osoby v bytové nouzi a Zijici
v substandardnim bydleni
5BYD 5.1. Priorita: Zajistime dostupné,
kvalitni a distojné bydleni . Pracovni
pro osoby v bytové nouzi a zijici SR AR D skupina 1 2017
v substandardnim bydleni
5BYD 5.1. Priorita: Zajistime dostupné,
YR 2 Gl Bl e 51.2.|5.1.2.1. |mésto Byty 5 2018
osoby v bytové nouzi a Zijici
v substandardnim bydleni
5BYD 5.1. Priorita: Zajistime dostupné,
kvalitni a distojné bydleni
pro osoby v bytové nouzi a Zijicf 5.1.2.|5.1.2.2. IROP Byty 10 2019
v substandardnim bydleni
5BYD 5.1. Priorita: Zajistime dostupné,
kvalitni a distojné bydleni -
pro osoby v bytové nouzi a ijici 5.1.3.15.1.3.1. mésto Byty 10 2018
v substandardnim bydleni
6.1. Zajistime dostatecnou sit Nova socialni
6 SOS socidlnich sluseb 6.1.1./6.1.1.1. OPz sluzba 1 2018
6.1. Zajistime dostatecnou sit - Nova socialni
6 SOS socialnich sluseb 6.1.1.|6.1.1.2. meésto sluzba 1 2017
6 SOS 6.1 . 'Zaj'lstlmevdostatecnou sit 6.12.16.1.2.1. OPZ N0\v/a socialni 1 2018
socidlnich sluzeb sluzba

V.
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6.1. Zajistime dostatecnou sit Pracovni
6 SOS socialnich sluseb 6.1.2.16.1.2.3. OPZ misto 1 2018
T - . Budova/ Nova
6.1. Zajistime dostate¢nou sit o
6 SOS socidlnich sluzeb 6.1.3.6.1.3.1. IROP/OPZ socvlalm 11 2019
sluzba
6.1. Zajistime dostate¢nou sit Podpofené
6 SOS socialnich sluzeb 6.1.3.6.1.3.2. OPZ osoby 30 2018
6 SOS 6;1’. Prl'c?nt’a: zajlsvtlme dostatecnou 6.14.16.1.4.1. OPZ Podporené 920 2018
sit’ socialnich sluzeb osoby
7.1. Priorita: Vytvofime motivacéni , .,
7 POP | program pro chybéjici profese — 741.(71.1.4. M'SMT/ NOTEIE 1 2018
L o - KUUK obor
lékafi, socialni pracovnici

2. Cerpani v KPSVL z ESI fondu

63 768 922,-
21.2 14 782 725,-
ESF OP VVV 3 3.3 3.3.1 0,-
EFRR IROP 2 9A 2.1 141 450 000,-
9C 2.2 0,-
10 24 11 536 000,-
KPSVL 231 537 647,-
celkem:
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3. Rozpocéet SPSZ pro ¢erpani OPZ a IROP (KPSVL)

2.1.1.1. 11 982 000,- OPZ KPSVL
2.1.1.2. 9447 625,- OPZ KPSVL
21.1.2. 5335 100,- OPZ KPSVL
3.1.1.1. 49 050 000,- IROP
3.1.1.1,,3.1.1.2. 7 834 615,- OPZ KPSVL
4.1.4.2. 7 945 125,- OPZ KPSVL
4141, 7 608 875,- OPZ KPSVL
4.1.2.1. 6 098 000,- IROP
4.1.2.1. 5438 000,- IROP
5.1.2.1.,5.1.2.2. 30 000 000,- IROP
6.1.3.2. 12 021 787,- OPZ KPSVL
6.1.2.3. 1782 240,- OPZ KPSVL
6.1.4.1. 2 354 240,- OPZ KPSVL
6.1.3.1. 8 096 170,- OPZ KPSVL
6.1.2.1. 4 143 870,- OPZ KPSVL
6.1.2.1. 12 400 000,- IROP
6.1.3.1. 50 000 000,- IROP
4. Cerpani v ramci OPZ KPSVL
ESF OPZz 2.1 2.1.1 63 768 922,-
ESF OPz 2.1 2.1.2 14 782 725,-

;-
7\~ prosocialni zaclefiovani
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5. Operacni program Zaméstnanost (Prioritni osa 1, Investi¢ni

priorita 2.1)

2.1.1 ZvysSit uplatnitelnost osob ohrozenych
2ZAM | 21. 211 21.1.1. socialnim vylou¢enim nebo socialné 11 982 000,-
vylou€enych ve spolecnosti a trhu prace
2 ZAM 2.1. 2.1.1 2.1.1.2. 2.1.2 Rozvoj sektoru socialniho podnikani 9 447 625,-
2ZAM | 2.1. 2.1.1 2.1.1.2. 2.1.2 Rozvoj sektoru socialniho podnikani 5335 100,-
3111 2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
3 BEZ 3.1. 3.1.1. 3'1 '1 '2" socialnim vylou¢enim nebo socialné 7 834 615,-
R vylou€enych ve spolecnosti a na trhu prace
4 VZD 4.1. 4.1.4 4.1.41. 2.1.2 Rozvoj sektoru socialniho podnikani 7 608 875,-
4 VZD 4.1. 4.1.4 4.1.4.2. 2.1.2 Rozvoj sektoru socidlniho podnikani 7 945 125,-
2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
6 SOS | 6.1. 6.1.2. 6.1.2.1. socialnim vylou¢enim nebo socialné 4143 870,-
vylou€enych ve spoleénosti a na trhu prace
2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
6 SOS | 6.1. 6.1.2 6.1.2.3. socialnim vylou¢enim nebo socialné 1782 240,-
vylou€enych ve spoleénosti a na trhu prace
2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
6 SOS | 6.1. 6.1.3 6.1.3.1. socialnim vylou¢enim nebo socialné 8096 170,-
vylou€enych ve spole¢nosti a na trhu prace
2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
6 SOS | 6.1. 6.1.3 6.1.3.2. socialnim vylou¢enim nebo socialné 12 021 787,-
vylou€enych ve spole¢nosti a na trhu prace
2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
6 SOS 6.1. 6.1.4 6.1.4.1. socialnim vylou¢enim nebo socialné 2354 240.-
vylou€enych ve spolecnosti a na trhu prace ’
OPZ celkem 78 551 647,-
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6. Integrovany regionalni operaéni program (Prioritni osa 2)

49 050 000,-

6 098 000,-

5438 000,-

30 000 000,-

12 400 000,-

50 000 000,-

152 986 000,- K&
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Implementacni cast

Tato ¢ast SPSZ popisuje fidici a realizaéni struktury SPSZ, nastroje pro monitoring plnéni planu
a systém pribézné a zavérecné evaluace.
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1. Ridici a realizaéni struktury SPSZ
Odpovédnost Pravomoc Soucinnost, informovanost
Lokalni ’ Mo'nl'torlng realizace Revize SPSZ Prayldelne sg setka\’/a a predklada obci
partnerstvi aktivit zpravu o realizovanych programech
Doporucéeni na zmény
PS projekty a Monitoring realizace koordlnva ce’ aktle,. sl .
. .. doporucéeni k revizi Predava informace LP a obcim,
implementace aktivit, evaluace , s . .
L SPSZ, brani duplicité koordinace s programy UP atp.
LP (PSPI) efektivity o o .
aktivit, doporuéuje obcim
zmény v koordinaci aktivit
o . Schvaluje SPSZ a jeho Poskytuje potfebné informace LP
Monitoring realizace . . . + o .
L . revize, alokaci a PSP, pravidelné dostava zpravy
Obce aktivit, koordinace . . . , .
L i . pro realizaci, doporu€eni | o realizovanych projektech
aktivit na uzemi obce S .
k projektim a programum | a programech
Realzatori | ACTIISHAINL | iy na dpravy Spolupréce s dalimi posktovatel
roiekt finanéni a vécna koordinace. siti informuje o realizaci projektd obce,
proJ realizace projektt ’ PSPl aLP
Brani duplicitnim
Utad prace Realizace APZ aktmtgm, df).porucu1e Ugastni se PSPI
oblasti pro ¢innost
socialnich sluzeb
Vefeinost Vyjadfuje se k realizaci Ugast v LP, aktivni informovani
) aktivit SPSZ o realizaci SPSZ
Navrhy k upravé ¢innosti,
Agentura Monitoring a evaluace | revizi SPSZ, evalua¢nim
9 SPSZ proceduram, hodnoti
SPSZ

V.
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Role manazera SPSZ

Y
>\(

uzce spolupracuje s lokalnim konzultantem Agentury a postupné prebira jeho koordinaéni
roli v lokalité

nejpozdéji v poslednim roce spoluprace obce a Agentury pfevezme hlavni roli
v organizaci lokalniho partnerstvi a implementace strategického planu socialniho
zaclefiovani (dale SPSZ)

v dobé pfipravy planu pfipravuje podklady pro jednani PSPI, monitoruje pfipravu planu,
uc€astni se jednani pracovnich skupin, pfipominkuje plan, je styénou osobou mésta
pro jednani s Agenturou, pfipravuje materialy do organu obce, informuje obec o vSech
strankach prace Agentury, svolava a pfipravuje operativni schiizky s rliznymi pracovniky
obce, politiky, se zastupci Skol, vede €ast jednani, pfipravuje podklady pro predstavitele
mésta a odboru pfi jednani s Agenturou nebo pro dal$i jednani vedena ve prospéch SPSZ

svolava ad hoc porady pfipravnych a nasledné realiza¢nich tymu k jednotlivym projektiim

pravidelné sleduje a vyhodnocuje Uspésnost v dosahovani cild formulovanych v SPSZ
a pripravuje revizi SPSZ dle pfedepsané metodiky

ve spolupraci s Agenturou se podili na projektovém poradenstvi, jak ve fazi pfipravy
projektl, tak ve fazi realizace

k fidicim organim ESIF se za lokalitu vztahuje jako kontaktni osoba a garant, tedy ten,
kdo zna projektové zaméry v lokalité, zna podrobné SPSZ, zejména stav pfipravy,
schvalovaci procesy v lokalité, postup pfipravy planu, role dalSich obce/obci pfi pfipravé
planu

v pfipadé potfeby se UCastni porad i seminaiti Agentury, ¢imz zajistuje vysoky stuper
provazanosti ¢innosti Agentury s obci, formuluje potfeby obce vici Agentufe a Agentury
vuci obci

v prvni fazi implementace, kdy je dlraz polozeny na tvorbu projektu, pfipravuje podklady
pro jednani s ministerstvy a Uc¢astni se jich, monitoruje pfipravu projektt a komunikuje se
Zadateli, pfipravuje podklady pro jednani PSPI, shromazduje dotazy a pfipominky,
poskytuje elementarni projektové poradenstvi (informace o vyzvach, o KPSVL a o dalSim
sméru poradenstvi) a dalsi relevantni informace

ve druhé fazi implementace ma na starosti formalni monitoring, tedy pravidelny sbér dat
od partneru a obce o alokacich a indikatorech

s Agenturou a odborniky z obce pfipravuje metodiku sledovani zmén a dopadu v lokalité
(indikatory dopadu, zplsob jejich sledovani a projednavani na PSPI, miru jejich
zavaznosti atd.)

prilezitostné provadi terénni monitoring jednotlivych projektd
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Role pracovni skupiny ,,Projekty a implementace*

Y
2\(

zfizena obci nebo plénem lokalniho partnerstvi

poradnim a implementacnim nastrojem Lokalniho partnerstvi pro vSechna opatfeni SPSZ
(financovana z projektl i z dalSich zdroja)

sloZeni zajistuje Ucast klicovych aktér(li a odborné zastoupeni témat obsazenych v SPSZ.
Cleny této pracovni skupiny jsou bud vsichni realizatofi véech opatfeni SPSZ nebo jde o vybor
z téchto realizatort nebo dohledovy organ nad realizaci (v tomto pfipadé je tfeba z realizator(
utvofit funkéni sit na pracovni skupinu napojenou, ktera bude o realizaci SPSZ pribézné
informovana, koordinovana apod.)

schazi se dle potfeby, ale nejméné jedenkrat za 2 mésice
vyjadfuje se k SPSZ pred pfedlozenim plénu LP

vyjadfuje se k souboru projektovych zamér( a navrzenym alokacim na realizaci KPSVL
pied pfedlozenim plénu LP

osvédcuje, ze projektové zameéry jsou v souladu se SPSZ a Ze jsou navzajem synergické

monitoruje stav pfipravy jednotlivych projektd KPSVL (vytvafi harmonogram pfiprav projektd
v souladu s harmonogramem konzultaci s Ridicimi organy, koordinuje konzultaéni proces
Zadatell z lokality smérem k Ridicim organtm i k Agentufe, zajiStuje sdileni dobrych praxi
mezi zadateli

monitoruje realizaci projektu KPSVL, jejich synergické plsobeni a koordinaci (sleduje plnéni
harmonogramu aktivit jednotlivych projektd, pinéni indikator(i, ¢erpani alokace stanovené
v SPSZ pro jednotlivé operaéni programy, pribéh administrace projektd — napf. v€asné
predkladani monitorovacich zprav atd.)

vyhodnocuje soulad realizace projekt( s cili SPSZ a jejich naplfiovani

doporucuje zmény koordinace projektd a zpUsobu realizace pro zlepSeni naplhovani cill
SPSz

pfipravuje stanoviska k realizaci jednotlivych projektd jako podklad pro revizi SPSZ a vytvoreni
navazné alokace KPSVL

o své Cinnosti a vystupech nejméné 2x ro¢né informuje LP

pfipravuje obsah jednani LP a dava LP navrhy k projednani a schvaleni pfedevsSim v oblasti
revize SPSZ a pfipravy dalsi faze KPSVL
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Role lokalniho partnerstvi

Lokalni partnerstvi Varnsdorf koordinuje postup ucastnickych subjektll v oblasti inkluze socialné
vylouéenych obyvatel v regionu/lokalité své plsobnosti. Lokalni partnerstvi Varnsdorf pfipravuje
lokalni koncepce v oblasti inkluze socialné vylou¢enych obyvatel ve Varnsdorfu. Rozhodnuti Lokalniho
partnerstvi Varnsdorf nejsou pro jednotlivé subjekty pravné zavazna.

Hlavnim manazerem Lokalniho partnerstvi je lokalni konzultant Odboru pro socialni zaclefnovani. Jeho
zastupcem je manazer SPSZ za obec. Clenem Lokalniho partnerstvi Varnsdorf je zastupce subjektu,
ktery byl pfizvan ke spolupraci v ramci lokalniho partnerstvi. VSichni ¢lenové maji rovné postaveni,
maji pravo uc€astnit se jednani, hlasovat pfi jednani, vznaset navrhy, pfipominky, navrhovat nové
¢leny, navrhovat odvolani ¢len(.

Jednani Lokalniho partnerstvi Varnsdorf svolava jeho manazer, a to zpravidla jednou za mésic.
Program jednani navrhuje manazer Lokalniho partnerstvi Varnsdorf ve spolupraci s jeho c&leny.
Jednani Lokalniho partnerstvi Varnsdorf vede jeho manazer, pfip. zastupce manazera.

Jmenovani ¢lenové Lokalniho partnerstvi Varnsdorf mohou v pfipadé zavaznych davodd misto své
osoby na jednani vyslat uréeného zastupce. Ve vyjimecnych pfipadech, neumoznujicich pfitomnost
¢lena lokalniho partnerstvi ani jeho zastupce, mohou ¢lenové lokalniho partnerstvi zaslat manazerovi
pisemné vyjadfeni k pfedlozenym bodim programu, nejpozdéji den pfed zasedanim Lokalniho
partnerstvi Varnsdorf.

V ramci Lokalniho partnerstvi Varnsdorf jsou vytvarené pracovni skupiny zaméfené na specificka
témata, definovana v pribéhu ¢innosti lokalniho partnerstvi.

Hlasovani ¢lenl probiha vefejné. Lokalni partnerstvi je usnasenischopné, pokud je pfitomna
nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lend. Kazdy c¢len Lokalniho partnerstvi Varnsdorf ma jeden hlas,
v pfipadé nepfitomnosti fadného €lena Lokalniho partnerstvi Varnsdorf pfechazi jeho hlasovaci pravo
na jmenovaného zastupce, zu€astnéného na zasedani. Navrh je pfijat min. nadpolovi¢ni vétSinou
hlast pfitomnych ¢&lent lokalniho partnerstvi, avSak manazer lokalniho partnerstvi vzdy usiluje
0 maximalné mozny konsenzus vSech pfitomnych ¢lenl lokalniho partnerstvi.

Role obyvatel SVL

Obyvatelé SVL maji moznost se uUc€astnit tematickych pracovnich skupin, seminafl a prezentaci LP
na akcich pro vefejnost, informovat se prostfednictvim mistnich periodik (napf. Hlas severu) a G¢astnit
se zastupitelstva obce.

Prostfednictvim komunitni prace budou mit moznost se zapojit do zlepSovani jejich spole€nych
problému v lokalité prostfednictvim komunitni prace, napft.:

e ZzlepsSi se komunikace mezi obyvateli

e vytvori se prostor pro jednani o stavu lokality

e daji se feSit dluhy na nagjemném

e Zlepsi se technicky stav nemovitosti

e viditelné se zlepsi stav venkovniho prostranstvi

e déti a mladez maji moznost smyslupiné travit svdj volny Cas.

Ll o s ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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Organiza€ni schéma

-

[ Mésto Varnsdorf Agentura pro socialni zaglefiovani (UV CR) ]

/N

LOKALNi PARTNERSTVI Varnsdorf
obec, skoly, ufady, policie, neziskové organizace...

1. PRACOVNI SKUPINA 2. PRACOVNI SKUPINA 3. PRACOVNI SKUPINA 4. PRACOVNI SKUPINA
Bydleni a zaméstnanost Vzdélavani, socialni sluzby, Bezpecnost a prevence Projekty a implementace
rodina a zdravi kriminality

Realizace opatieni, monitoring pIlnéni planu a jeho aktualizace

Jednotliva opatieni budou realizovana uréenymi subjekty. Je zde uvedeno nékolik opatfeni, na které
je nutné realizatory nalézt, urcit pfesnou podobu na zakladé dalSiho vyvoje a jednani.

Monitoring pInéni naplanovanych opatifeni mize provadét kazdy ¢len Lokalniho partnerstvi, konkrétné
zodpovédny za né&j bude lokalni konzultant Agentury pro lokalitu Varnsdorf. Strategicky plan tvofi
pouze urcity ramec pro spolupraci mésta Varnsdorf a Agentury pro socialni zaclenovani. V priibéhu
planosti mGze byt doplhiovan a aktualizovan. Podnéty k aktualizaci budou projednany v ramci
odpovédnych pracovnich skupin a dale budou schvaleny Lokalnim partnerstvim.

Priblizné v poloviné obdobi realizace Strategického planu socialniho zaclefiovani 2017 — 2019 je
naplanovana revize plnéni obsahu SPSZ.
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Seznam zkratek

APZ Aktivni politika zaméstnanosti

Agentura  Agentura pro socialni za¢lenovani

ESIF Evropské strukturalni a investiéni fondy

IROP Integrovany regionalni operacni program

KPSVL Koordinovany pfistup k socialné vylou€enym lokalitam

LP Lokalni partnerstvi

MS Matefska $kola

NNO Nevladni neziskova organizace

NZDM Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

OP VVV Operacni program Vyzkum, Vyvoj, Vzdélavani

OPZ Operacni program Zameéstnanost

PCR Policie Ceské republiky

PS Pracovni skupina

PSPI Pracovni skupina projekty a implementace

sS Stredni $kola

SPSZ Strategicky plan socialniho zaclefiovani

SUPM SpoleCensky ucelné pracovni misto

SVL Socialné vylou€ena lokalita

upP Ufad prace CR

VPP Vefejné prospésné prace

ZS Zakladni Skola
>\/< Agentura ~ Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zam&stnanost v ramci projektu
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Slovnic¢ek pojmu

Komunitni centrum

Vefejné viceuUcCelové zafizeni, ve kterém se setkavaji Clenové komunity za ucelem realizace
socialnich, vzdélavacich, kulturnich a rekreacnich aktivit s cilem zlepSit socialni situaci i téchto
jednotlivell a komunity jako celku. Pro dosazeni téchto cill je v zafizeni poskytovana kombinace
komunitnich a vefejnych sluzeb, minimalné zakladni socialni poradenstvi, socialni sluzba
v ambulantni a terénni formé se zaméfenim na feSeni nepfiznivé socialni situace a socialni
zaclefiovani. Prostorové vybaveni integranich center musi vzdy umoznovat vzajemné kontakty mezi
prisludniky cilové skupiny a jejich kontakty s profesionaly v socialni oblasti.

Nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez

Socialni sluzba zaméfena na déti a mladez ve véku od 6 do 26 let. Nizkoprahové zafizeni je uréeno
prfedevS§im pro neorganizovanou mladez, kde je zajiStovano smysluplné traveni volného €asu a tim
prfedchazi patologickému chovani.

Socialni bydleni

Systém bydleni, jehoz hlavnim cilem je zvySeni dostupnosti bydleni pro osoby bez pfistfesi &i Ziji
v nevyhovujicim bydleni. Obyvatelé socialnich bytll Uzce spolupracuji se socialnimi pracovniky
a spolecné usiluji o zvySeni kvality jejich Zivota (splaceni dluhd, nastup do zaméstnani, pfiprava déti
do Skoly apod.).

Socialné vyloucena lokalita

Za socialné vylou¢enou lokalitu se povazuje prostor, kde jsou koncentrovany socialné vyloucené
osoby, které Casto samy sebe oznaCuji za Romy nebo je takto oznacuje okoli, pficemz tato lokalita
vykazuje takové charakteristiky, jako je vysoka mira nezaméstnanosti presahujici narodni pramér,
ztizeny pfistup k legalnim formam obzivy, nizka vzdélanostni uroven, Spatna obcanska vybavenost,
nefunkéni infrastruktura, vys&i vyskyt rizikovych forem chovani apod."

Socialni za¢lenovani

Sociélni zallefovani Ize definovat jako proces, ktery zajistuje, Ze osoby socialné vylou¢ené nebo
socialnim vylou€enim ohroZené dosahnou pfilezitosti a moznosti, které jim napomahaji piné se zapojit
do ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spole€nosti a zit zpusobem, ktery je ve spolenosti
povazovan za bézny."?

1 Snopek, J. a Matousek R.: Prostupné bydleni — Metodika. Vydani prvni. Praha: Urad vlady CR — Odbor
pro socialni zac¢lenovani, 2014. ISBN: 978-80-7440-113-8.
12 Snopek, J. a Matousek R.: Prostupné bydleni — Metodika. Vydani prvni. Praha: Ufad vlady CR — Odbor
pro socialni zac¢lefiovani, 2014. ISBN: 978-80-7440-113-8.
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Meésto Varnsdorf

USNESENI

z XXIII. zasedani Zastupitelstva mésta Varnsdorf, které sé konalo
dne 30. 03. 2017 od 15:00 hodin ve Studentském klubu St¥elnice

Program jednéni:

1. Pfevody majetku mésta

1.01 Névrh na prodej p. p. & 4233 ap. p. & 4234 v k. (. Varnsdorf

1.02 Néavrh na uzavieni smlouvy o budouci kupni smlouve na prodej &asti p. p. & 6238/13 ¥

k. 1. Vamsdorf : '

1.03 Navrh na zru$eni usneseni

1.04 Névrh na nabyti stavby do majetku mésta

2. Zpravy vybora ZM

3. Razné

3.01 Clenstvi mésta Varnsdorf ve Sdrueni pro rozvoj Sluknovska

3.02 Poskytnuti neinvestiénich dotaci pro rok 2017 v ramei Koncepee podpory sportu ve
_ mé&sté Varnsdort

3.03 Zadost o zajisténi financovani zahrady MS Vamsdorf, Nezvalova 2024, piispévkova

organizace

3.04 Strategicky pl.m socidlniho zadlefiovani mésta Varnsdorf pro obdobi 2017 — 2020

4. Finanéni zdleZitosti

4.01 Rozpodtové opatfeni &. 2 na rok 2017

5, Nivrhy, dotazy, pfipominky a pednéty obyvatel mista

6. Ndvrhy, dotazy, pfipominky a podnéty ¢lenti ZM ;

7. Zpriva o Einnosti RM a o kontrole plnéni asneseni ZM

8. Zavér

1. P¥evody majetku mésta

1.01 Ndvrh na prodej p. p. & 4233 a p. p. & 4234vk 1. Varasdorf -

Usneseni €. 31/2017 .
Lastuprlelstm mésta rozhodlo pfevést p. p. €. 4233 - zas‘tavena plocha, Zbotenists o vyineie
101 m%a p. p. &. 4234 — trvaly travni porost o v§méfe 616 m” v'k. i, Vamsdorf manZelim
Ing. Pavlovi a Jané Kudrmovym za kupni cenu 143.400 K&, splatnou v den podpisu kupni
smiouvy a za podmmky izeni vécného predkupniho préava mésta Varnsdorf k previdénym
pozemkiim za cenu 143.400 K& do doby kolaudace mszpodlaénﬂxo objddu na tomto.
pozemku Néklady spojeng s prevodcm nemovxtosu uhmdl kupujl'(:l o e
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1.02 Névrh na uzavieni smlouvy o budouci kupni smlouvé na prodej éasti p. p. &
6258/13 v k. . Varnsdorf

Usnesent & 32/2017

Zastupitelstvo mésta rozhodlo waviit smlouvn o budouci kupni smlouvé na ast p. p. &.
6258/13 — vastavéna plocha, zbofenisté o celkoveé vyméie cea 50 m? s panem Ing. Karlem
Bulejkem za nasledujicich podminek:

- kupni cena bude stanovena na 200 K¢/m?

- kupni smlouva bude uzaviena nejpozdgji-do jednoho mésice od vydani pravomocného
kolaudaniho rozhodnuti staveb gardZi.

1.03 Nivrh na zruleni usneseni
Usneseni & 33/2017
Zastupitelstvo mésta rozhodlo zrusit usneseni & 79/2016/2 ze dne 22.09.2016.

1.04 Névrh na nabyti stavby do majetku mésta

Usneseni ¢. 34/2017 :

Zastupitelstvo mésta rozhodlo nenabyt do vlastnictvi budovu bez & pf&. c.nap. p. & 34/26
v k. 0. Varnsdorf.

2, Zpravy vybort ZM

it

3. Riizné

3.01 Clenstvi mésta Varnsdorf ve Sdrukeni pro rozvoj Sluknovska
Usneseni & 35/2017 i .
Zastupitelstvo mésta rozhodlo neschvalit Elenstvi ve SdruZeni pro rozvoj Stuknovska.

3.02 Poskytnuti neinvesti¢nich dotaci pro rok 2017 v ramei Koncepee podpory sportu ve
mésté Varnsdorf

Usneseni & 36/2017

Zastupitclstvo mésta rozhodle o poskytnut neinvestiénich dotaci pro rok 2017 v rdmci
Koneepee podpory sportu ve méste Varnsdorf v souhrnné vy3i 1.157.350 K& dle pfedlozeného
névrhu a schvaluje uzavieni vefejnopravnich smluv.

3.03 Zidost o zajisténi financovani zahrady M& Varnsdorf, Nezvalova 2024,
piispévkovi organizace

Usneseni & 37/2017

Zastupitelstvo mésta rozhodlo zajistit spolufinancovani &ésti projektu MS Varnsdorf,
Nezvalova 2024, piispévkova organizace ,,Spoletng si hrat a navzajem se u€it” z Programu
spoluprice mezi CR a svobodnym statem Saske 2014 - 2020, spodivajici v realizact

2
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Revitalizace zahrady MS Varnsdorf, Nezvalova 2024, p. 0., ve vy3i 765.268 K& vC. DPH
v roce 2017. '

3.04 Stratcgiclq’ plian socidIniho zaélefiovani mésta Varnsdorf pro obdobi 2017 — 2028
Usneseni & 38/2017

Zastupitelstvo mésta rozhodlo schvalit Strategicky plan socidlntho zaflefiovani meésta
Varnsdorf pro ebdobi 2017 — 2020 dle pfedioZeného navrhu.

4. Finanéni zaleZitosti

4.01 Rozpoétové opatfeni &. 2 na rok 2017

Usnesent ¢ 39/2017

Zastupitelstvo mésta rozhodlo schvalit rozpottové opatfeni ¢. 2 na rok 2017 dle predloZeného
navrhu.

5, Navrhy, dotazy, pfipominky a podnéty obyvatel mésta
(Prejednéno bez hlasovéani o ndvrhu usnesenf)

6. Navrhy, dotazy, piipominky a podnéty Elend ZM
(Projedndno bez hlasovani o ndvrhu usneseni)

7. Ziprava o cmnmn RM a o kontrole Elném usneseni ZM

Usneseni ¢ 40/2017

Zastupitelstvo mésta rozhodlo vzit na védomi zpravu starosty mésta o &innosti RM a o
kontrolc plnéni usneseni ZM.

8. Zavér

Chey-

l,-"\_/
ING. STAMSLAV HORAC%K JOSEF HAMBALEK
STAROSTA MESTA MISTOSTAROSTA MESTA

Picdseda navrhové komise: Zbynék Siméak
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Vyjadireni Agentury pro socialni zaélenovani
ke Strategickému planu socialniho zaélefiovani mésta Varnsdorf

(schvaleného dne 30. 3. 2017)

Kritérium Komentar

Mésto Varnsdorf spolupracovalo s Agenturou
pro socialni zaclefiovani jiz v letech 2008 —
2011, a to jako ¢&len Lokalniho partnerstvi
Sluknovsko. V lednu 2010 byl dokon&en a nové
vzniklym Sdruzenim pro rozvoj Sluknovska
schvalen Strategicky plan Sluknovsko. Mésto
Varnsdorf mélo v tomto strategickém
dokumentu tfi opatfeni, znichz jedno bylo
pléno.

Uginnost / Gspésnost predchoziho
strategického planu

Cile a opatfeni obsazend v SPSZ jsou v
souladu se Strategii socialniho zaclefiovani
2014 — 2020. Opatfeni a cile pro oblast bydleni
jsou v souladu s aktualnim znénim Koncepce
bydleni CR do roku 2020. Mésto Varnsdorf
Uzce spolupracuje s KUUK, proto Ize
predpokladat, Zze na krajské a obecni Urovni

Soulad . ’st_rateglckeho plapu budou opatfeni SPSZ Varnsdorf v souladu se
se strategickymi dokumenty CR Y . . . ol
v oblasti socilniho zaélefovani Stfednédobym planem rozvoje socialnich

s o oo o . sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2018 — 2021
a se souvisejicimi dil¢imi politikami,

a Komunitnim planem socialnich a
souvisejicich sluzeb mésta Varnsdorf na obdobi
2018 — 2021. Vyznamni lokalni a regionalni
partnefi byli zapojeni do tvorby SPSZ pfimou
UCasti v Lokalnim partnerstvi Varnsdorf a v jeho
péti pracovnich skupinach. Mésto Varnsdorf se
snazi sva opatfeni koordinovat i s politikami
ostatnich mést Sluknovského vyb&zku.

strategiemi a plany

Do procesu strategického planovani byli v
souladu s metodikou KPSVL zapojeni zastupci
mistni, regionalni i statni spravy, pfispévkovych
Kvalita procesu strategického planovani organizaci, nestatnich neziskovych organizaci,
soukromych subjektl, zastupcl z fad vefejnosti
a osob s dobrou znalosti socialné vylou¢enych
lokalit. Jednani lokalniho partnerstvi i jeho péti
pracovnich skupin probihalo na bazi rovnosti,

R ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni ¢islo projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605.
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v€etné rozhodovani a dle schvéleného
jednaciho fadu. Lokalni partnerstvi i pracovni
skupiny se podilely jak na tvorbé analytické
¢asti, tak navrhu priorit, definici cild a opatfeni
SPSZ.

Kvalita zpracovani strategického planu

Text SPSZ je zpracovan dle osnovy formulare
daného aktualni metodikou KPSVL. SPSZ je
Clenén na C¢ast uvodni, ktera obsahuje
identifikaci nositele strategie, postup tvorby
SPSZ, souhrnny prehled feSeného Uzemi,
vymezeni cilovych skupin, identifikaci problému
a definice potfeb jednotlivych cilovych skupin.
Uvodni &ast je zakondena prehledem
intervenéni logiky.

Dalsi Casti je Cast analyticka, ktera shrnuje
oblasti situacni analyzy a pro nazorné pfiblizeni
problému vyuziva i konkrétni anonymizované
kazuistiky.

V navrhové &asti jsou dle jednotlivych oblasti
rozpracovany priority, obecné i specifické cile
(opatfeni) véetné terminl realizace, vystupl a
predpokladaného zdroje financovani. Pro
kazdou oblast jsou uvedena rizika a navrhy
jejich eliminace. Pfinosnym je také uvedeni
pfehledné tabulky provazanosti jednotlivych
specifickych cili (opatfeni) s daty ze situacni
analyzy.

Indikatorové soustavé je vénovana
predposledni &ast strategického planu a
posledni, Implementacni ¢ast, pak popisuje role
jednotlivych  partnerd v realizaci SPSZ a
nastroje monitoringu pinéni.

Respektovani intervenéni logiky
(dodrzeni principu
~problém-pficina-navrh reseni*)

SPSZ respektuje intervenéni logiku
strategického planovani.
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Dopady strategického planu

SPSZ obsahuje popis optimalniho stavu, véetné
jeho dopadu na cilovou skupinu. Tento popis je
kvantifikovan formou predpokladanych
realizovanych opatfeni, podty podpofenych
osob a zavedenych sluzeb a aktivit. Zplsob
evaluace strategického planu je v dokumentu
patficné popsan.

Cile, opatfeni a cilové skupiny obsazené v
SPSZ  odpovidaji  cilim, podporovanym

Zpusobilost strategického planu pro aktivitam a cilovym skupinam pfisluSnych
cerpani dotaci v ramci Koordinovaného operacnich programu zafazenych do KPSVL.
pristupu k socialné vylouéenym Cerpani z operaénich programil zafazenych do
lokalitam KPSVL je ve strategickém planu prehledné

zpracovano do tabulek umozhujicich stanoveni
alokaci ve vyzvach.

Celkovy komentar

SPSZ mésta Varnsdorf odpovida principdm a
metodice KPSVL a navazuje na relevantni
strategické dokumenty. SPSZ je obsahové
provazan s pfisluSnymi operacnimi programy.

Agentura pro socialni zaclenovani
DOPORUCUJE Strategicky plan socialniho
zaclenovani mésta Varnsdorf k financovani
v ramci Koordinovaného pfistupu k socialné
vylouéenym lokalitam.

Vyjadreni za Agenturu pro socialni za¢lerfiovani zpracoval:

Dne 5. 4. 2017

N Agentura
DX

pro socialni zaclefiovani

Zpracovala: Bc. Jana Bohurkova

Funkce: Lokalni konzultantka ASZ pro mésto Varnsdorf

Schvalil: Mgr. Radek Jiranek

Funkce: Reditel Agentury pro sociélni zaglefiovani

POdPIS: o
Digitalné
Mgl'. podepsal Mgr.
RadEk Radek Jiranek

. Datum: 2017.04.11
Jirdnek 18:34:48 +02'00"
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